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ປະເມນີລະດບັຄວາມຄດິເຫນັໃນການປະຕບິດັຫຼກັສູດຂອງສາຍຄູວທິະຍາສາດສງັຄມົ 
ໃນສະຖານການສກຶສາຄູ ສປປ ລາວ ໃນໄລຍະ COVID-19    

ອຈ.ປອ ບຸນຊູ ໄຊຍະສອນ*, ຮສ.ປອ ສຖີານ ສຸຂະວງົ, ປອ.ຄໍາແພງ ບຸດມໄີຊ, ອຈ .ປອ ພມິພາ ເພຍເທບ ແລະ ປທ. ຄໍາພໍ ແສງຈນັ 
ຄະນະສກຶສາສາດ, ມະຫາວທິະຍາໄລແຫ່ງຊາດ 

 

ບດົຄດັຫຍໍ ້

ການຄົນ້ຄວາ້ຄັງ້ນີມ້ຈີດຸປະສງົ 1) ເພື່ ອປະເມນີລະດບັຄວາມຄດິເຫນັຕ່ໍກບັສະພາບໃນການປະຕບິດັຫຼກັສູດ, 2) ເພື່ ອປະເມນີລະດບັ

ຄວາມຄດິເຫນັຕ່ໍກບັບນັຫາທີ່ ເກດີຂຶນ້ໃນການປະຕບິດັຫຼກັສູດ ແລະ 3) ຄວາມຄດິເຫນັຕ່ໍກບັຄວາມເປັນໄປໄດ ້ແລະ ແນວທາງໃນການ

ພດັທະນາຫຼກັສູດ ແລະ ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຢູ່ຫອ້ງຮຽນ ແລະ ການສອນແບບອອນລາຍໃຫຄ້ຽງຄູ່ກນັໄປຂອງສາຍຄູວທິະຍາສາດ

ສງັຄມົໃນສະຖານການສກຶສາຄູ ສປປ ລາວ ໃນອານາຄດົ. ກຸ່ມເປົາ້ໝາຍທີ່ ໃຊໃ້ນການຄົນ້ຄວາ້ທງັໝດົຈາໍນວນ 179 ຄນົ. ເຄື່ ອງມທືີ່ ໃຊໃ້ນການ

ຄົນ້ຄວາ້ແມ່ນແບບສໍາພາດ ແລະ ແບບສອບຖາມ. ການວເິຄາະຂໍມູ້ນຄຸນນະພາບແມ່ນວເິຄາະແບບລຽງຄວາມ ແລະ ຈດັໝວດໝູ່ ຄໍາເວົາ້ສ່ວນຂໍ ້

ມູນປະລມິານແມ່ນຊອກຫາຄ່າສ່ວນຮອ້ຍ, ຄ່າສະເລ່ຍ ແລະ ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຕະຖານ. ຜນົການຄົນ້ຄວາ້ພບົວ່າ: 1) ສະພາບໃນການຈດັການ

ຮຽນ- ການສອນ ແມ່ນໄດປ້ະຕບິດັຕບິດັຕາມຫຼກັສູດ ຂອງກມົສາ້ງຄູ ກະຊວງສກຶສາທກິານ ແລະ ກລິາ ໄດກ້ໍານດົໃຫ.້ ໃນໄລຍະພະຍາດ 

COVID-19 ກໍໄດມ້ກີານປັບປ່ຽນການສອນມາເປັນແບບອອນ (Online) ຕາມຂະບວນການ. ການວໄິຈຍງັພບົຫຼາຍບນັຫາໃນການຈດັການ

ຮຽນ-ການສອນຊ່ວງໄລຍະເວລາດັ່ ງກ່ານ ອນັເປັນສິ່ ງກດິຂວາງຄຸນະພາບການຮຽນການສອນ. ດັ່ ງນັນ້, ການປັບປຸງຫຼກັສູດໃຫໄ້ປເປັນຫຼກັສູດ

ຮຽນທາງໄກຈິ່ ງເປັນທາງເລອືກໜຶ່ ງທີ່ ສໍາຄນັ. ການປັບເນືອ້ໃນບດົຮຽນໃຫກ້ະທດັຮດັ ແລະ ເຂົາ້ໃຈງ່າຍ, ສາ້ງຮູບພາບປະກອບ ແລະ ຕດັຕ່ໍວດີີ

ໂອປະກອບການຮຽນການສອນ ອາດເຮດັໃຫຜູ້ຮ້ຽນສນົໃຈຫຼາຍຂຶນ້. ຜນົການຄົນ້ຄວາ້ຍງັແນະນໍາໃຫຄູ້ຜູສ້ອນເອາົໃຈໃສ່ການແຕ່ງກາຍຂອງ

ນກັສກຶສາ ແລະ ຄວາມເອາົໃຈໃສ່ໃນການຮຽນຂອງຜູຮ້ຽນ. 

ຄໍາສບັສໍາຄນັ: ການລະບາດ COVID-19, ການຈດັການຮຽນການສອນ, ການບໍລຫິານຫຼກັສູດ, ບນັຫາການຮຽນການສອນ 

*ຕດິຕ່ໍພວົພນັ: ອຈ.ປອ ບຸນຊູ ໄຊຍະສອນ; ໂທ: 02055028899; Email: bounsou@nuol.edu.la 
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Abstract 

 The objectives of the study were to: (1) assess perspectives on curriculum implementation, (2) evaluate 
perceptions of emerging problems related to curriculum implementation, and (3) explore views on the feasibility and 
guidelines for curriculum implementation in social sciences, as well as the management of teaching and learning, 
including online classes, in Teacher Education Institutions in Lao PDR. The target group consisted of 179 participants, 
including administrators, teachers, and student teachers. The research tools included a questionnaire, which was used 
to analyze percentages, means, and standard deviations, and an interview, which applied content analysis. The results 
revealed that teaching and learning management was based on the curriculum for Teacher Education established by 
the Ministry of Education and Sports (MoES). Due to the COVID-19 pandemic, teaching and learning were shifted 
to an online format, and teachers adapted to the “new normal” mode. The study also identified several challenges 
faced by student teachers during this period, which hindered the improvement of teaching and learning quality. 
Therefore, enhancing the curriculum with a stronger focus on online learning is crucial. Improving lesson content to 
be clearer and easier to understand, including the use of photos and videos, is necessary. The study also suggested that 
teachers should pay attention to students' physical presence, engagement, and participation during teaching and 
learning activities. 

Keywords: COVID-19 pandemic, Teaching-learning management, Curriculum management, Teaching learning issue 
 

1. ພາກສະເໜ ີ

1.1 ຄວາມເປັນມາ ແລະ ຄວາມສໍາຄນັຂອງບນັຫາ 
 ຄູທຸກຊັນ້ຮຽນ, ທຸກສາຂາວຊິາຈຶ່ ງຕັງ້ໜາ້ຄົນ້ຄວາ້ປັບປຸງ

, ປ່ຽນແປງວທິກີານຈດັການຮຽນ -ການສອນໃຫກ້ບັນກັສກຶສາ

ຄນືໃໝ່ ແນໃສ່ບນັລຸເປົ້າໝາຍດາ້ນຄຸນນະພາບຂອງການສກຶສາ 

ເພາະໝາກຫວົໃຈຂອງຄຸນນະພາບການສກຶສາແມ່ນຜູຮ້ຽນຕອ້ງມີ

ລະດບັຄວາມຮູ ້ແລະ ຄວາມສາມາດຢ່າງແທຈ້ງິຕາມທີ່ ບນັຈໄຸວ ້

ໃນຫລັກສູດ ຂອງແຕ່ລະຊັນ້ແຕ່ລະສາຍວິຊາພອ້ມກນັນັນ້ຍງັ

ຕອ້ງພຽບພອ້ມໄປດວ້ຍຄຸນສມົບດັສນິທໍາປະຕວິດັ. ຄຸນນະພາບ

ຂອງການສກຶສາເກດີມາຈາກຫຼາຍປັດໃຈແຕ່ປັດໃຈສໍາຄນັຕົນ້ຕໍ

ແມ່ນຄູສດິສອນໃຫນ້ກັສກຶສາໄດ3້ລກັຊະນະ ແລະ 5 ຫຼກັມູນ

ການສກຶສາ. ຮຽກຮອ້ງເຖງິການຈດັຕັງ້ທຸກພາກສ່ວນທງັພາກລດັ

ແລະ ພາກເອກຊນົ, ອງົການຈດັຕັງ້ສາກນົນບັທງັສ່ວນບຸກຄນົໃນ

ທົ່ ວສງັຄມົຈົ່ ງສບືຕ່ໍໃຫທ້ນຶການສະໜບັສະໜນູຊ່ວຍເຫຼອືເບິ່ ງແຍງ

ທາງດາ້ນຊີວດິການເປັນຢູ່ຂອງຄູໃຫດ້ີຂຶນ້, ຂໍໃຫປ້ະກອບສ່ວນ

ທາງດາ້ນທນຶຮ່ອນ, ຊບັສນິ ແລະ ສະຕປັິນຍາຂອງຕນົເຂົາ້ໃນການ

ພດັທະນາການສກຶສາ, ຖເືອາົການສກຶສາເປັນໜາ້ທີ່ ຂອງໝດົທຸກ

ຄນົແລະພອ້ມກນັພດັທະນາການສກຶສາໃຫມ້ຄຸີນນະພາບນບັມືນ້ບັ

ສູງຂຶນ້ (ບດົຄໍາເຫນັຂອງທ່ານດຣ. ພນັຄໍາວພິາວນັກ່າວເນື່ ອງໃນ

ໂອກາດວນັຄູແຫ່ງຊາດໃນວນັທ ີ7 ຕຸລາ 2018).  

ພກັ ແລະ ລດັຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ເຫນັວ່າການສກຶສາເປັນ

ເຄື່ ອງມທືີ່ ສໍາຄນັໃນການພດັທະນາຊບັພະຍາກອນມະນຸດແລະ 

ພດັທະນາເສດຖະກດິແຫ່ງຊາດ ເພື່ ອປະຕບິດັພາລະກດິດັ່ ງກ່າວ

ໃຫມ້ປີະສດິທພິາບສູງກ່ອນອື່ ນການສກຶສາຈະຕອ້ງໄດຮ້ບັການ

ພັດທະນາໄປກ່ອນບາດກາ້ວໜຶ່ ງນະໂຍບາຍຂອງພັກໃນການ

ພດັທະນາການສກຶສາໃນປີ 2020-2025 ແມ່ນຫນັໃສ່ການປັບປຸງ

ຄຸນນະພາບເປັນຕັນ້ຕໍ ເພື່ ອແນໃສ່ການປັບປຸງຄຸນນະພາບການສກຶ

ສາແຫ່ງຊາດໃຫຫ້ຍບັເຂົາ້ໃກກ້ບັມາດຕະຖານສາກນົຢ່າງວ່ອງໄວ

ເພື່ ອເຮັດໃຫແ້ນວທາງໃນການສຶກສາຂອງພັກແລະຈຸດມຸງ້ໝ

າຍລວມຂອງການສກຶສາໄດຮ້ບັການປະຕບິດັໃຫປ້ະກດົຜນົເປັນ

ຈງິນັນ້ໜາ້ທີ່ ອນັສໍາຄນັອນັໜຶ່ ງຂອງກະຊວງສກຶສາທກິານ-ກລິາໃນ

ປັດຈຸບັນຕອ້ງດໍາເນີນການພັດທະນາການສຶກສາໃນນັນ້ການ

ພດັທະນາຫຼກັສູດ , ການພດັທະນາການຮຽນ-ການສອນໃຫທ້ນັ

ກບັສະພາບການປ່ຽນແປງຂອງສງັຄມົໃນປະຈບຸນັແລະອານາຄດົ

ແລະການພດັທະນາຄູສອນກໍ່ ເປັນບນັຫາໜຶ່ ງທີ່ ສໍາຄນັແລະຮີບ

ດ່ວນກວ່າໝູ່ ຍອ້ນວ່າຄູທີ່ ພຽບພອ້ມໄປດວ້ຍຄວາມຮູຼ ,້ ຄວາມ

ສາມາດນັນ້ແມ່ນປັດໃຈໜຶ່ ງທີ່ ສໍາຄນັແລະເປັນຂໍກຸນແຈທີ່ ຈະນໍາ

ໄປສູ່ຜນົສໍາເລດັໃນການປະຕບິດັແຜນນະໂຍບາຍຂອງແນວທາງ

ການສກຶສາໃໝ່ຂອງປະເທດເຮາົ (ແຜນພດັທະນາການສກຶສາຂອງ

ກະຊວງສກຶສາທກິານ-ກລິາແຕ່ປີ 2020-2025, ໜາ້.16). 
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 ເລີ່ ມແຕ່ເດືອນທນັວາ ປີ 2019 ຈນົເຖິງປະຈຸບັນໄດ ້
ເກດີມພີະຍາດ COVID-19 ລະບາດໄປທົ່ ວໂລກໃນນັນ້ຢູ່ ສປປ 
ລາວ ກໍ່ ພົບບັນຫາພະຍາດລະບາດເຊັ່ ນດຽວກນັເຮັດໃຫເ້ກີດ

ບັນຫາວິກິດຫຼາຍໆດ ້ານເຊັ່ ນ :  ດ້ານເສດຖະກິດ , ສັງຄົມ , 

ການທ່ອງທ່ຽວ, ການຂນົສົ່ ງສນິຄາ້, ການສກຶສາ ແລະ ອື່ ນໆ. ໃນ
ນັນ້ການສກຶສາກໍໄດຢຸ້ດຕກິານຮຽນ-ການສອນໄປໄລຍະໜຶ່ ງຫຼງັ

ຈາກນັນ້ກໍໄດປັ້ບປ່ຽນການຮຽນ-ການສອນມາເປັນການສອນ

ແບບອອນລາຍ. ມາຮອດວນັທ ີ19 ເດອືນເມສາ 2021 ກໄໍດແ້ຈງ້
ການເປັນໄລຍະແກ່ຍາວມາຈນົຮອດ ວນັທ ີ4 ມຖຸີນາ 2021 ສໍາ
ນກັງານນາຍກົລດັທະມນົຕໄີດປ້ະກາດໃຫປ້ະຊາຊນົລາວບ່ໍໃຫມ້ີ

ການເຕົາ້ໂຮມກນັຈາໍນວນຫຼາຍ, ຜດັປ່ຽນກນັໄປປະຈາໍການ ແລະ

ໃຫຢູ່້ແຕ່ເຮອືນອະນຸຍາດອອກໄປຊືໄ້ດພ້ຽງແຕ່ສະບຽງອາຫານ
ແລະ ເຄ່ອືງໃຊທ້ີ່ ຈໍາເປັນເພາະພບົຄນົຕດິພະຍາດ COVID-19
ເພິ່ ມຂຶນ້ເປັນຈໍານວນຫຼວງຫຼາຍກວ່າເກົ່ າເປັນຮອບທ2ີ ແລະໄດ ້
ເຮດັໃຫມ້ຜີນົກະທບົທຸກໆດາ້ນລວມໄປເຖງິດາ້ນການສກຶສາໄດ ້

ຢຸດຕກິານຮຽນ-ການສອນສົ່ ງຜນົໃຫກ້ານສກຶສາບ່ໍຈບົຕາມຫຼກັສູດ 

ຈາກເຫດຜນົດັ່ ງກ່າວພວກເຮາົຈິ່ ງມຄີວາມສນົໃຈເປັນ

ເອກພາບກນັພາຍໃນທມິນກັຄົນ້ຄວາ້ວທິະຍາສາດ ຄະນະສກຶສາ

ສາດມະຫາວທິະຍາໄລແຫ່ງຊາດ ຈິ່ ງໄດສ້ະເໜີປະເມນີລະດບັ
ຄວາມຄດິເຫນັໃນການປະຕບິດັຫຼກັສູດຂອງສາຍຄູວທິະຍາສາດ

ສງັຄມົໃນສະຖານການສກຶສາຄູ ສປປ ລາວ ໃນໄລຍະ COVID-
19. 

1.2. ຄໍາຖາມຂອງການຄົນ້ຄວ້າ 
1. ລະດບັຄວາມຄດິເຫນັຕ່ໍກບັສະພາບໃນການປະຕບິດັ

ຫຼກັສູດ ເປັນຄແືນວໃດ? 
2. ຄວາມຄິດເຫັນ ຕ່ໍກັບບັນຫາທີ່ ເກີດຂຶ ້ນໃນການ

ປະຕບິດັຫຼກັສູດ ຢູ່ໃນລະດບັໃດ? 
3. ຄວາມຄດິເຫນັຕ່ໍແນວທາງໃນການພດັທະນາຫຼກັສູດ

ແລະການຈດັການຮຽນ-ການສອນຢູ່ຫອ້ງຮຽນແລະການສອນ

ແບບອອນລາຍໃຫຄ້ຽງຄູ່ກນັໄປຂອງສາຍຄູວທິະຍາສາດສງັຄມົ

ໃນສະຖານການສກຶສາຄູ ສປປ ລາວ ໃນອານາຄດົ.ມຄີແືນວໃດ? 

1.3. ຈດຸປະສງົຂອງການຄົນ້ຄວ້າ 
1. ເພື່ ອປະເມນີລະດບັຄວາມຄດິເຫນັຕ່ໍກບັສະພາບໃນ

ການປະຕບິດັຫຼກັສູດ 
2. ເພື່ ອປະເມນີລະດບັຄວາມຄດິເຫນັຕ່ໍກບັບນັຫາທີ່ ເກດີ

ຂຶນ້ໃນການປະຕບິດັຫຼກັສູດ. 
3. ເພື່ ອຫາແນວທາງໃນການພັດທະນາຫຼັກສູດ ແລະ 

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຢູ່ຫອ້ງຮຽນ ແລະ ການສອນແບບ

ອອນລາຍໃຫຄ້ຽງຄູ່ກນັໄປຂອງສາຍຄູວິທະຍາສາດສັງຄົມໃນ

ສະຖານການສກຶສາຄູ ສປປ ລາວ ໃນອານາຄດົ. 

2. ບດົຄົນ້ຄວາ້ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ 
ມຫຼີາຍຄນົໄດມ້ກີານເຮດັບດົຄົນ້ຄວາ້ວທິະຍາສາດກ່ຽວ

ກບັການຮຽນ-ການສອນ ໄລຍະພະຍາດ COVID-19 ລະບາດ 

ເຊັ່ ນ:  

ເຕີຍ້ ວົງດາລາ (2021) ໄດເ້ຮັດການຄົນ້ຄວາ້ການສໍາ

ຫຼວດຄວາມພອ້ມຂອງຄູ-ອາຈານ ຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການ

ສອນອອນລາຍ ໃນວທິະຍາໄລຄູດງົຄໍາຊາ້ງ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ 

ໂດຍມຈີດຸປະສງົ ເພື່ ອສໍາຫຼວດຄວາມພອ້ມ ແລະ ຄວາມຕອ້ງການ 

ສິ່ ງສະໜບັສະໜູນຂອງຄູໃນການສົ່ ງເສມີຂະບວນດາ້ນຈດັການ

ຮຽນ-ການສອນອອນລາຍໃຫມ້ປີະສດິທພິາບ ເຊິ່ ງຜົນການສໍາ

ຫຼວດ ພບົວ່າ: ຄູ-ອາຈານສ່ວນຫຼາຍໄດຈ້ດັການຮຽນ-ການສອນ

ທງັຜ່ານລະບບົອອນລາຍ ແລະ ສອນໃນຫອ້ງຮຽນປົກກະຕຄິວບ

ຄູ່ກນັມເີຖງິ 69.2% ແຕ່ສ່ວນຫຼາຍຈດັການສອນອອນລາຍແມ່ນ

ຜ່ານຊ່ອງທາງ WhatsApp ກວມເອົາເຖິງ 89.2%, ຄູສອນມີ

ຄວາມພອ້ມໃນການຈດັການຮຽນ-ການສອນອອນລາຍ 70.8%. 

ຄູມຄີວາມເຫນັວ່າ ການສອນອອນລາຍຊ່ວຍເສີມທກັສະການ

ຮຽນຮູດ້ວ້ຍຕນົເອງ 86.2%, ມຄີວາມສາມາດເຂົາ້ເຖງິແຫ່ຼງການ

ຮຽນຮູ ້67.7%, ເປັນການເພີ່ ມໂອກາດໃນການເຂົາ້ເຖງິຂໍມູ້ນໄດ ້

ຈາກອຸປະກອນຕ່າງໆຜ່ານທາງລະບົບເຄືອຂ່າຍອິນເຕີເນັດ 

78.5%, ເປັນການເພີ່ ມຊ່ອງທາງໃນການຮຽນທີ່ ທນັສະ ໄໝ ແລະ 

ຮຽນຮູຕ້ະຫຼອດເວລາ 83.1%, ຄູມຄີວາມເຫນັວ່າ ຄວນມກີານ

ພດັທະນາການຮຽນ-ການສອນຜ່ານລະບບົອອນລາຍ 66.2%, ຄູ

ສອນມຄີວາມຕອ້ງການຝຶກອບົຮມົສໍາລບັຊຸດການຈດັການຮຽນ-

ການສອນອອນລາຍ ມເີຖິງ 87.7% ແລະ ຄູມຄີວາມພໍໃຈໃນ

ພາບລວມຕ່ໍການຈດັການຮຽນ-ການສອນອອນລາຍ 66.2%; 

ຄໍາໄມ ສວີງົໄຊ (2021) ໄດຄ້ົນ້ຄວາ້ເລື່ ອງ “ຜນົກະທບົ
ຂອງການແພ່ລະບາດພະຍາດໂຄວດິ-19 ຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-

ການສອນຂອງຄູສອນໃນ ວທິະຍາໄລຄູດງົຄໍາຊາ້ງ ນະຄອນຫຼວງ

ວຽງຈນັ” ໂດຍມຈີດຸປະສງົ 1) ເພື່ ອສກຶສາຜນົກະທບົຂອງການ
ແພ່ລະບາດພະຍາດໂຄວິດ-19 ຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການ

ສອນຂອງຄູສອນ ໃນວທິະຍາໄລຄູດງົຄໍາຊາ້ງ ນະຄອນຫຼວງວຽງ

ຈນັ, 2) ເພື່ ອສກຶສາວທິກີານໃນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັການຈດັການ
ຮຽນ-ການສອນຂອງຄູສອນ  ໃນວິທະຍາໄລຄູດົງ ຄໍ າຊ ້າ ງ 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ໃນຊ່ວງໄລຍະການແພ່ລະບາດຂອງ
ພະຍາດໂຄວດິ-19. ກຸ່ມເປົາ້ໝາຍໃນການສກຶສາຄົນ້ຄວາ້ແມ່ນຄູ

ສອນ ຈາໍນວນ 75 ຄນົ, ຍງິ 46 ຄນົ. ໂດຍເຄື່ ອງມທືີ່ ໃຊໃ້ນການ
ເກບັກາໍຂໍມູ້ນແມ່ນ ແບບສອບຖາມ ແລະ ຄໍາຖາມສນົທະນາກຸ່ມ. 

ສໍາລບັສະຖຕິທິີ່ ນໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນການວເິຄາະຂໍມູ້ນ ໄດແ້ກ່: ຄ່າຄວາມ

ຖີ່  (Fréquence), ຄ່າສ່ວນຮອ້ຍ (%), ຄ່າສະເລ່ຍ, ຄ່າຜນັປ່ຽນ
ມາດຕະຖານ (S.D.) ແລະ ການພນັລະນາແບບຮຽງຄວາມ ເຊິ່ ງ
ຜນົຂອງການຄົນ້ຄວາ້ ພບົວ່າ:  

1) ຜນົກະທບົຂອງການແພ່ລະບາດພະຍາດໂຄວດິ-19 

ຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງຄູສອນ     ໃນ 3 ດາ້ນ 

ຄ:ື ການກະກຽມວາງແຜນການສອນ, ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັການ

ສອນ ແລະ ການວດັ-ປະເມນີຜນົການສອນ ໂດຍລວມແລວ້ແມ່ນ

ຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍ; 
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2) ວິທີການຈດັຕັງ້ປະຕິບັດການຮຽນ-ການສອນ ໃນ

ໄລຍະທີ່ ມກີານແພ່ລະບາດພະຍາດໂຄວດິ-19 ເຫນັວ່າລະບບົເອ

ເລກັໂຕຼນກິທີ່ ຄູສອນນໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນການຈດັການຮຽນ-ການສອນ 

ແມ່ນໂປຼແກຣມ Google meet ຖກືນໍາໃຊຫຼ້າຍກວ່າໝູ່  ໂດຍມີ

ການນໍາສະເໜເີນືອ້ໃນບດົຮຽນຜ່ານຮູບແບບ Power point, ຮູບ

ແບບວທິກີານສອນແມ່ນສອນແບບບນັລະຍາຍ, ສໍາລບັກດິຈະກາໍ

ການຮຽນ-ການສອນ ທີ່ ນໍາໃຊຫຼ້າຍກວ່າໝູ່ ແມ່ນ ກິດຈະກໍາ

ສນົທະນາຖາມ-ຕອບ ໂດຍນໍາສະເໜສີື່ ການຮຽນ-ການສອນຜ່ານ 

Power point, ສໍາລັບວິທີການວດັ ແລະ ປະເມນີຜົນທີ່ ນໍາໃຊ ້

ຫຼາຍທີ່ ສຸດແມ່ນແບບໃຊຄໍ້າຖາມ; 

3) ການສນົທະນາກຸ່ມ ພບົວ່າ: ຜນົກະທບົຂອງການແພ່

ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວດິ-19 ຕ່ໍກບັການສກຶສາໃນວທິະຍາໄລຄູ

ດງົຄໍາຊາ້ງມ ີ3 ດາ້ນໃຫຍ່ ຄ:ື 1) ການສອນຂອງຄູສອນ: ຮູບແບບ

ການສອນແມ່ນປ່ຽນຈາກການສອນແບບເຊິ່ ງໜາ້ມາເປັນການ

ສອນທາງໄກແບບອອນລາຍ ແລະ ເວັນ້ໄລຍະຫ່າງ, ຄູສອນຕອ້ງ

ໄດອ້ອກແບບແຜນການສອນ, ບດົສອນ, ຮູບແບບການວດັ-ປະ

ເມນີຄນືໃໝ່ ເພື່ ອໃຫສ້ອດຄ່ອງ ແລະ ແທດເໝາະກບັສະພາບ

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຕວົຈງິ. ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັຫຼກັສູດ

ສາ້ງຄູແມ່ນບ່ໍເປັນໄປຕາມຮູບແບບທີ່ ຫຼກັສູດໄດກ້ໍານດົໄວ ້ເພາະ

ບາງລາຍວຊິາແມ່ນບ່ໍສາມາດຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໄດເ້ລຍີ ເຊັ່ ນວ່າ: ວຊິາ

ປະສບົການ, ຝຶກຫດັວຊິາຊບີຄູ ແລະ ໃນລາຍວຊິາທີ່ ມກີດິຈະກໍາ

ການທດົລອງ ກໍແມ່ນບ່ໍສາມາດນໍາພານກັສກຶສາປະຕບິດັໄດ;້ 2) 

ດາ້ນການຮຽນຂອງນກັສກຶສາ: ນກັຮຽນບ່ໍສາມາດເຂົາ້ຮ່ວມຮຽນ

ໄດເ້ຕມັເມດັເຕມັໜ່ວຍ, ບ່ໍໄດລ້ງົຝຶກປະສບົການການສອນ, 3) 

ການບໍລຫິານຂອງວທິະຍາໄລຄູ: ຈດັຕາຕະລາງຜດັປ່ຽນກນັມາ

ປະຈາໍການ, ສະພາບແວດລອ້ມພາຍໃນວທິະຍາໄລຊຸດໂຊມ ເພາະ

ຂາດການທໍາຄວາມສະອາດຢ່າງຕ່ໍເນື່ ອງ, ງບົປະມານໃນການ

ຈດັການບໍລິຫານຕ່າງໆແມ່ນບ່ໍພຽງພໍ, ການເປີດຮັບສະໝັກ

ນກັສກຶສາໃໝ່ບ່ໍໄດຕ້າມແຜນ, ການລງົທະບຽນເຂົາ້ຮຽນແມ່ນມີ

ຄວາມລ່າຊາ້. 

ຊະວດິ ລາຫຸນ (2551) ໄດຄ້ົນ້ຄວາ້ເລື່ ອງ “ການສກຶສາ

ກດິຈະກໍາສລິະປະໃນລະບບົອອນລາຍ ທີ່ ສົ່ ງເສີມ ຈາລຍິະທໍາ

ວຊິາການຂອງນກັສກຶສາລະດບັປະລນິຍາຕີ ໃນກຸງເທບມະຫາ

ນະຄອນ” ໂດຍມຈີດຸປະສງົ 1) ເພື່ ອສກຶສາກດິຈະກໍາສລິະປະໃນ

ລະບບົອອນລາຍ ທີ່ ສົ່ ງເສີມຈາລຍິະທໍາວຊິາການ ຂອງນກັສກຶ

ສາລະດບັປະລນິຍາຕ,ີ 2) ເພື່ ອເປັນການນໍາສະເໜແີນວທາງການ

ປ້ອງກນັ ແລະ ແກໄ້ຂບນັຫາຈາລຍິະທໍາວຊິາການໃນການຮຽນ-

ການສອນອອນລາຍ. ໂດຍມກຸ່ີມຕວົຢ່າງເປັນຜູຊ່້ຽວຊານທີ່ ຈດັກດິ

ຈະກໍາສິລະປະໃນລະບົບອອນລາຍໃນລະດັບປະລິນຍາຕີ ຈໍາ

ນວນ 17 ຄນົ. ເຄື່ ອງມທືີ່ ໃຊເ້ປັນແບບສອບຖາມປາຍເປີດ ແລະ 

ປາຍປິດ ຜູຊ່້ຽວຊານຈະຕອບແບບສອບຖາມ 3 ຮອບ ໂດຍຮອບ

ທ ີ1 ເປັນການສອບຖາມສະພາບທົ່ ວໄປ ເພື່ ອນໍາຄໍາຕອບທີ່ ໄດມ້າ

ສາ້ງແບບສອບຖາມຮອບທ ີ2 ເຊິ່ ງເປັນແບບສອບຖາມປາຍປິດ

ປະມານຄ່າ 5 ລະດບັ ສ່ວນແບບສອບຖາມຮອບທ ີ3 ມຄໍີາຖາມ

ຄກືບັແບບສອບຖາມໃນຮອບທ ີ2 ແຕ່ເພີ່ ມຄ່າມດັຖະຍະຖານ 

ແລະ ຄ່າພິໄສ ລະຫວ່າງຄໍຣທາຍ (Quartile) ທີ່ ຄໍານວນໄດ ້

ຈາກຄໍາຕອບຂອງກຸ່ມຜູ ້ຊ່ຽວຊານໃນຮອບທີ 2 ພ້ອມທັງ

ສະແດງຕໍາແໜ່ງຄໍາຕອບຂອງຜູຊ່້ຽວຊານແຕ່ລະຄນົ ເພື່ ອໃຫເ້ຫນັ

ວ່າຄໍາຕອບຂອງກຸ່ມມີຄວາມສອດຄ່ອງກັນແນວໃດ ເຊິ່ ງຜູ ້

ຊ່ຽວຊານອາດແກໄ້ຂ ຫຼ ືຢືນຢັນຄໍາຕອບເກົ່ າໄດ.້  

ຜົນຂອງການຄົນ້ຄວາ້ ພບົວ່າ: ບນັຫາຈາລຍິະທໍາວຊິາ

ການທີ່ ພບົ ຄ:ື ການລງົທະບຽນແທນກນັ, ການເຮດັກດິຈະກາໍອື່ ນ

ລະຫວ່າງຮຽນ, ການບ່ໍສກຶສາເນືອ້ໃນໃນລະບບົອອນລາຍ, ການ

ເຮດັແບບຝຶກຫດັ ແລະ ງານແທນກນັ, ການຈດົກ່າຍຜນົງານຜູອ້ື່ ນ 

ແລະ ການບ່ໍສົ່ ງງານຕາມກໍານດົ. ກດິຈະກໍາສລິະປະປະຕບິດັທີ່

ສົ່ ງເສມີ ແລະ ແກໄ້ຂບນັຫາຈາລຍິະທໍາວຊິາການ ໄດແ້ກ່: ຄວນມີ

ການຊີແ້ຈງຂໍຕ້ກົລງົ ແລະ ບດົລງົໂທດທີ່ ຊດັເຈນ, ຄວນມແີບບ

ທດົສອບແບບວເິຄາະກ່ອນ ແລະ ຫຼງັຮຽນ ເພື່ ອປຽບທຽບແນວ

ຄວາມຄດິຂອງຜູຮ້ຽນ, ການສັ່ ງງານປະຕບິດັໃຫມ້ໂີຈດທີ່ ຫຼາກ

ຫຼາຍ ຈະເຮດັໃຫຜູ້ຮ້ຽນຈດົກ່າຍ ຫຼ ືກອັບຜນົງານຍາກຂຶນ້ ແລະ 

ຄວນກໍານດົໃຫຜູ້ຮ້ຽນສົ່ ງແບບຮ່າງ (Sketch) ກ່ອນເຮດັຜນົງານ

ຕວົຈງິເພື່ ອການກວດສອບ. ນອກຈາກນີ,້ ຄວນມກີດິຈະກາໍທີ່ ກະ

ຕຸນ້ໃຫຜູ້ຮ້ຽນເອາົໃຈໃສ່ໃນການຮຽນ ເຊັ່ ນ: ມຄີະແນນສໍາລບັຜູ ້

ເຂົາ້ຮຽນນອກເວລາ, ມີການເກັບຄະແນນທາ້ຍຄາບ ແລະ 

ຄະແນນການເຂົາ້ຮ່ວມປະຊຸມອອນລາຍ ເປັນຕົນ້. ສໍາລບັການສົ່ ງ

ຜົນງານນັນ້ຄວນໃຊໄ້ປສະນີເອເລັກໂຕຼນກິ ຫຼ ືສົ່ ງຜ່ານລະບົບ

ຈດັການຮຽນຮູ ້ໄດແ້ກ່: ກະດານສນົທະນາ ແລະ ກ່ອງເອກະສານ

ເອເລກັໂຕຼນກິ ເພາະສາມາດກວດສອບວນັທີ່  ແລະ ເວລາທີ່ ສົ່ ງ

ໄດ.້ 

ຈາກການສກຶສາງານຄົນ້ຄວາ້ວທິະຍາສາດທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ

ດັ່ ງກ່າວ ເຮດັໃຫຮູ້ວ່້າສະຖານການສກຶສາແຕ່ລະແຫ່ງ ແມ່ນໄດມ້ີ

ການປັບຕວົ ຫຼ ືມກີານປ່ຽນແປງເພື່ ອການຮບັມ,ື ເພື່ ອພດັທະນາ

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນໃນລະບບົອອນລາຍຢູ່ສະເໝ ີບ່ໍວ່າຢູ່

ໃນສະຖານະການປົກກະຕ ິຫຼ ືສະຖານະການວກິດິກໍຕາມ ແຕ່ກໍ

ພອ້ມປັບຕວົເພື່ ອໃຫທ້ນັຕ່ໍສະພາບການຢູ່ສະເໝີ. ແຕ່ສິ່ ງທີ່ ຈະ

ຕອ້ງໃຫຄ້ວາມສໍາຄັນຕ່ໍກັບການຈດັການຮຽນ-ການສອນໃນ

ລະບບົອອນລາຍ ກໍຄສືະພາບແວດລອ້ມພາຍໃນຂອງສະຖານ

ການສຶກສາ ແລະ ສະພາບແວດລອ້ມຂອງຜູຮ້ຽນຕອ້ງເອືອ້ອໍາ

ນວຍ ເປັນຕົນ້ແມ່ນຕອ້ງມອຸີປະກອນເຄື່ ອງມເືອເລກັໂຕຼນກິທີ່ ທນັ

ສະໄໝ ທີ່ ເອືອ້ຕ່ໍສະພາບການຈດັກດິຈະກາໍການຮຽນ-ການສອນ, 

ລະບບົເຄອືຂ່າຍສນັຍານອນິເຕເີນດັທີ່ ດ,ີ ການຈດັລະດບັຄວາມສໍາ
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ຄນັຂອງຜູບໍ້ລຫິານຕ່ໍການຈດັການຮຽນ-ການສອນແບບອອນລາຍ

, ຈດັຝຶກອບົຮມົວທິສີອນ, ການຈດັຫອ້ງຮຽນສະເພາະ, ຄວາມ

ພອ້ມຂອງຄູສອນ ແລະ ຜູຮ້ຽນ, ຮູບແບບຂອງການຈດັການຮຽນ-

ການສອນທງັພາກທດິສະດ ີແລະ ການປະຕບິດັຕວົຈງິແບບໃໝ່, 

ດາ້ນເອກະສານ, ດາ້ນສື່ , ແລະ ອຸປະກອນ, ໂປຼແກຣມທີ່ ໃຊໃ້ນ

ການຮຽນ-ການສອນ, ດາ້ນຈນັຍາບນັ (ກໍານດົລະບຽບການເຂົາ້

ຮຽນ, ການສົ່ ງບດົຮຽນ) ແລະ ການປະເມນີຜນົການຮຽນ-ການ

ສອນກ່ອນ ແລະ ຫຼງັສອນທຸກຄັງ້.  

3. ວທິດໍີາເນນີການຄົນ້ຄວາ້ 

ການຄົນ້ຄວາ້ຄັງ້ນີເ້ປັນແບບປະສມົ ເຊິ່ ງລວມທງັດາ້ນ

ປະລມິານ(ນໍາໃຊແ້ບບສອບຖາມ) ແລະ ຄຸນນະພາບ (ນໍາໃຊກ້ານ

ສໍາພາດ)ເພື່ ອປະເມນີລະດບັຄວາມຄດິເຫນັຕ່ໍກບັສະພາບ ແລະ 

ບັນຫາທີ່ ເ ກີດຂຶ ້ນ  ໃນການປະຕິບັດ ຫຼັກ ສູດຂອງສາຍ ຄູ

ວທິະຍາສາດສງັຄມົໃນສະຖານການສກຶສາຄູສປປລາວໃນໄລຍະ

COVID-19ແລະເພື່ ອຫາແນວທາງໃນການພັດທະນາຫຼກັສູດ

ແລະການຈດັການຮຽນ-ການສອນຢູ່ຫອ້ງຮຽນແລະການສອນ

ແບບອອນລາຍໃຫຄ້ຽງຄູ່ກນັໄປຂອງສາຍຄູວທິະຍາສາດສງັຄມົ

ໃນສະຖານການສກຶສາຄູສປປລາວ. 

3.1 ຂໍມູ້ນພືນ້ຖານຂອງກຸ່ມເປົາ້ໝາຍ 
ກຸ່ມເປົ້າໝາຍທີ່ ໃຊໃ້ນການຄົນ້ຄວາ້ທງັໝົດຈໍານວນ

179 ຄນົເຊິ່ ງປະກອບດວ້ຍຜູບໍ້ລຫິານ 25ຄນົ, ອາຈານສອນ17

ຄນົ ແລະ ນກັສກຶສາປີ 3-4 ຈາໍນວນ137ຄນົ. ໃນນີແ້ມ່ນຄະນະຜູ່

ບໍລຫິານ, ຄູທີ່ ສອນສາຂາຄູວທິະຍາສາດສງັຄມົ ແລະ ນກັສກຶສາຄູ
ວທິະຍາສາດສງັຄມົປີ 3-4 ທີ່ ຢູ່ໃນສະຖານການສກຶສາຄູ 4 ແຫ່ງ. 

ຄູ ແລະ ນັກສຶກສາຈໍານວນໜຶງທີ່ ບຸນຈຸຢູ່ພາກຄູວິທະຍາສາດ

ສງັຄມົແມ່ນໄດເ້ອາົເປັນກຸ່ມທດົລອງເຄື່ ອງມດືັ່ ງມລີາຍລະອຽດຕ່ໍ

ໄປນີ:້ 
ຕາຕະລາງ 1: ຈາໍນວນກຸ່ມເປົາ້ໝາຍສໍາລບັການຄົນ້ຄວາ້ 
 

ລ/ດ 
ສະຖານການ

ສກຶສາຄູ 

ຜູບໍ້ 
ລຫິານ 

ຄູ 
ສອນ 

ນກັສກຶ

ສາ 
ປີ 3-4 

ລວມ 

1 
ຄະນະສກຶສາ

ສາດ (ມສ) 
5 2 57 54 

2 
ຄະນະສກຶສາ
ສາດແລະ

ຄະນະນໍາ(ມຊ) 
7+1 3 19 30 

3 
ຄະນະສກຶສາ
ສາດ(ມຂ) 

6 5 16 27 

4 
ວທິະຍາໄລຄູ
ປາກເຊ 

6 7 45 58 

ລວມ 25 17 137 179 

 

3.2 ເຄື່ອງມທືີ່ ໃຊໃ້ນການເກບັກາໍຂໍມູ້ນ 
 ເຄື່ ອງມທືີ່ ໃຊໃ້ນການຄົນ້ຄວາ້ແມ່ນແບບສອບຖາມ

ແລະແບບສໍາພາດເຊິ່ ງແຕ່ລະແບບມລີາຍລະອຽດດັ່ ງນີ:້ ແບບ

ສອບຖາມແບ່ງອອກເປັນ 3ພາກສ່ວນຄ:ື 1)ແມ່ນຂໍມູ້ນທົ່ ວໄປ

ຂອງຜູຕ້ອບແບບສອບຖາມເປັນລັກສະນະກວດກາລາຍການ 

(Check List), 2) ແມ່ນຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັສະພາບໃນການຈດັການ

ຮຽນ-ການສອນ,ບນັຫາໃນການຈດັການຮຽນ-ການສອນແລະ

ແນວທາງໃນການພດັທະນາຫຼກັສູດແລະການຈດັການຮຽນ-ການ

ສອນຢູ່ຫອ້ງຮຽນແລະການສອນແບບອອນລາຍໃຫຄ້ຽງຄູ່ກນັໄປ.

ຜູຕ້ອບແບບສອບຖາມຈະໄດໝ້າຍເອາົຄໍາຕອບທີ່ ເຫນັວ່າກງົກບັ

ຄວາມຄດິຂອງຕນົຕາມ  5 ລະດບັ (Likert scale ຈາກ “ເຫນັດີ

ທີ່ ສຸດ” ຈນົເຖິງ “ບ່ໍເຫນັດີທີ່ ສຸດ”) ແລະ 3) ແມ່ນຄໍາຖາມປາຍ

ເປີດຖາມເຖິງແນວທາງໃນການພັດທະນາຫຼັກສູດແລະການ

ຈດັການຮຽນ-ການສອນຢູ່ຫອ້ງຮຽນ ແລະ ການສອນແບບອອນ

ລາຍ. 

ແບບສໍາພາດຜູບໍ້ລຫິານການສກຶສາໃນແຕ່ລະແຫ່ງເປັນ

ລກັສະນະຮູບແບບເຄິ່ ງໂຄງສາ້ງ (Semi-structured interview)

ທີ່ ມຮ່ີາງສໍາພາດ ແລະ ຄໍາຖາມຫຼກັເປັນພືນ້ຖານ ແຕ່ສາມາດຖາມ

ຂໍມູ້ນຕ່າງໆທີ່ ມລີກັສະນະສະເພາະເຈາະຈງົທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັຄໍາ

ຖາມຫຼກັໄດ.້ ແບບສໍາພາດແບ່ງເປັນ 2 ພາກຄ:ື 1)ແມ່ນຂໍມູ້ນທົ່ ວ

ໄປຂອງຜູຕ້ອບແບບສໍາພາດເປັນລັກສະນະກວດກາລາຍການ 

(Check List), 2) ແມ່ນຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັສະພາບ, ບນັຫາໃນການ

ຈດັການຮຽນ-ການສອນ ແລະ ແນວທາງໃນການພັດທະນາ

ຫຼກັສູດ ແລະ ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຢູ່ຫອ້ງຮຽນ ແລະ 

ການສອນແບບອອນລາຍໃຫຄ້ຽງຄູ່ກນັໄປ. 

3.3 ວທິເີກບັກາໍຂໍມູ້ນ 
 ທີມຄົນ້ຄວາ້ໄດມ້ີຂັນ້ຕອນດັ່ ງນີ:້ 1)ຂໍໜັງສືພົວພັນ

ວຽກຈາກຄະນະບໍດີຄະນະສກຶສາສາດມະຫາວທິະຍາໄລແຫ່ງ

ຊາດ; 2) ນໍາເອົາໜັງສືພົວພັນວຽກໄປພົວພັນກບັພາກສ່ວນທີ່

ກ່ຽວຂອ້ງໂດຍສະເພາະແມ່ນສະຖານການສກຶສາຄູທີ່ ເປັນກຸ່ມເປົາ້

ໝາຍໃນການຄົນ້ຄວາ້; 3) ທີມຄົນ້ຄວາ້ລົງໄປພົວພັນກຸ່ມເປົ້າ    

ໝາຍ ເພື່ ອຊີແ້ຈງຈດຸປະສງົແລະເກບັກາໍຂໍມູ້ນຈງິ. 

3.4 ການສາ້ງ ແລະ ຫາຄຸນນະພາບຂອງເຄື່ອງມ ື
 ດໍາເນນີຕາມຂັນ້ຕອນດັ່ ງນີ:້1)ສກຶສາຄົນ້ຄວາ້ທດິສະດ,ີ 

ຫຼກັການ, ເອກະສານ ແລະ ບດົຄົນ້ຄວາ້ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ,2) ສາ້ງແບບ

ສອບຖາມ ໃຫຄ້ອບຄຸມຕາມຈຸດປະສົງທີ່ ຕັງ້ໄວ ,້  3) ໃຫຜູ້ ້

ຊ່ຽວຊານຈາໍນວນ3ທ່ານ ພຈິາລະນາຄວາມຊດັເຈນຂອງຄໍາຖາມ, 

ສິ່ ງທີ່ ຄວນປັບປຸງ ແລະ ໄດຄ່້າດດັຊະນຄີວາມສອດຄ່ອງ IOCເທົ່ າ
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ກບັ 1;4)ນໍາແບບສອບຖາມໄປທດົລອງໃຊ ້(Try out) ຄູສອນຈາໍ

ນວນ 30ຄນົ ໃນຄະນະສກຶສາສາດ, ມະຫາວທິະຍາໄລແຫ່ງຊາດ; 

5)ເອາົຂໍມູ້ນຈາກການທດົລອງມາວເິຄາະຫາຄ່າຄວາມເຊື່ ອໝັນ້

( Reliability) ໂ ດ ຍ ໃຊ ້ ຄ່ າ ສໍ າ ປ ະສິ ດ ອ າ ນຟ າ  ( Alpha-

Coefficient) ຕາມວທິກີານຂອງ Cronbach) ແລະ 6) ປັບປຸງແກ ້

ໄຂແບບສອບຖາມ ແລະ ຈດັພມິສະບບັສມົບູນແລວ້ນໍາໄປເກບັຂໍ ້

ມູນນໍາກຸ່ມເປົາ້ໝາຍ ຈາໍນວນທງັໝດົ 179 ຄນົ. 

4.4 ວທິກີານວເິຄາະຂໍມູ້ນ 

 ການວເິຄາະຂໍມູ້ນແບບສອບຖາມຈະຖກືວເິຄາະ ໂດຍ

ໃຊໂ້ປຣແກຼມວິເຄາະຂໍມູ້ນສໍາເລັດຮູບ ໂດຍການຊອກຫາຄ່າ

ຄວາມຖີ່ ຂອງຂໍມູ້ນ (Frequency),ຄ່າສ່ວນຮອ້ຍ(Percentage), ຄ່າ
ສະເລ່ຍ (Mean) ແລະ ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຕະຖານ (S.D) ສ່ວນຂໍມູ້ນ
ແບບສໍາພາດໄດວ້ເິຄາະການຂຽນແບບຈດັໝວດໝູ່  ແລະ ລຽງຄໍາ

ເວົາ້. 

4. ຜນົການຄົນ້ຄວາ້ 

 ຜົນການປະເມີນລະດັບຄວາມຄິດເຫັນໃນການ

ປະຕບິດັຫຼກັສູດຂອງສາຍຄູວທິະຍາສາດສງັຄມົໃນສະຖານການ

ສກຶສາຄູສປປລາວໃນໄລຍະCOVID-19.ຕາມຄໍາຄດິເຫນັຂອງ

ກຸ່ມເປົາ້ໝາຍພບົວ່າ: ຄູອາຈານຫຼາຍຄນົກໍໄດປ້ະຕບິດັການຮຽນ-

ການສອນໄປຕາມຂະບວນການ. ມກີານຈດັຝຶກອບົຮົມົວທິສີອນ

ໃຫກ້ບັອາຈານທີ່ ບ່ໍທັນຊິນເຄີຍໃນການສອນແບບອອນລາຍ. 

ນອກຈາກນັນ້ກໍໄດມ້ກີານປະຕບິດັການຈດັຝຶກອບົຮມົການຮຽນ-

ການສອນແບບອອນລາຍໃຫກ້ບັຄູສອນໃນມະຫາວທິະຍາໄລ

ແຫ່ງຊາດເຊິ່ ງຈດັໄດ ້ຈໍານວນ 500 ເທື່ ອຄົນ. ແນວໃດກໍຕາມ 

ກໍຍງັມສີະພາບບນັຫາຫຼາຍຢ່າງເກດີຂຶນ້ໃນເວລາປະຕບິດັການຮຽ

ນການສອນເຊັ່ ນ: ບນັຫາອນິເຕເີນດັຊາ້, ນກັສກຶສາເຂົາ້ມາຮຽນ

ພຽງ 1 ສ່ວນ 3 ຂອງນກັສຶກສາທງັໝົດ ແລະ ອາຈານຜູທ້ີ່ ເກັ່ ງ 

(IT) ແມ່ນໄດຈ້ດັການຮຽນ-ການສອນປົກກະຕແິຕ່ກໍພບົບນັຫາ

ເປັນຕົນ້ວ່ານກັສກຶສາກໍເຂົາ້ມາຮຽນປະມານ 2 ສ່ວນ 3 ແລະ ຜູທ້ີ່

ເຂົາ້ມາຮຽນນັນ້ບ່ໍເອາົໃຈໃສ່ໃນການຮຽນປ່ານໃດ. ເຂາົເຈົາ້ເຂົາ້ມາ

ຮຽນພໍໃຫໝ້ົດເວລາ, ບາງຄົນກໍເປີດຄອມປະໄວແ້ລວ້ໄປເຮັດ

ແນວອື່ ນ, ບາງຄນົກໍນັ່ ງຊື່ ໆບ່ໍມກີານຖາມ ແລະ ຕອບຫຍງັເລຍີ, 

ການແຕ່ງກາຍກບ່ໍໍສຸພາບແລວ້ແຕ່ຈະນຸ່ງ, ບ່າງຄນົກນໍອນເບິ່ ງ ແລະ 

ອື່ ນໆ ເຊິ່ ງເຮດັໃຫຜ້ນົການຮຽນມຄຸີນນະພາບພຽງແຕ່ 30-50% 

ເທົ່ ານັນ້. 

 ເພື່ ອເປັນແນວທາງເຮດັໃຫກ້ານຮຽນການສອນດຂີຶນ້ 

ຜນົການຄົນ້ຄວາ້ຍງັພບົວ່າ ດາ້ນຫຼກັສູດຄວນຈະປັບຫຼກັສູດໃຫ ້

ສອນຄຽງຄູ່ກນັໄປເພື່ ອເປັນຄວາມຊນິເຄຍີໃຫກ້ບັຄູຜູສ້ອນ ແລະ

ນກັສກຶສາ. ຄວນຈດັການຮຽນ-ການສອນໃນຫອ້ງຮຽນ 60% 

ແລະ ແບບອອນລາຍ 40%. (2) ດາ້ນຄູສອນ ແລະ ນກັສກຶສາ: 

ຄູຄວນຈະສຶກສາຮຽນຮູກ່້ຽວກັບການສອນແບບອອນລາຍ

ໃຫຊໍ້ານານທີ່ ສຸດຕື່ ມ. 

5. ອະພປິາຍຜນົ 

 1) ສະພາບໃນການຈດັການຮຽນ-ການສອນ: ອາຈານ

ຫຼາຍຄນົກໄໍດປ້ະຕບິດັການຮຽນ-ການສອນໄປຕາມຂະບວນການ.

ໃນນັນ້ແຕ່ລະວທິະຍາໄລຄູ ແລະ ມະຫາວທິະຍາໄລກໍໄດມ້ກີານ

ຈດັຝຶກອບົຮົມົວທິສີອນໃຫກ້ບັອາຈານທີ່ ບ່ໍທນັຊນິເຄຍີໃນການ

ສອນແບບອອນລາຍ ແລະ ມະຫາວທິະຍາໄລແຫ່ງຊາດໄດຮ້ບັທນຶ

ຈາກ ADB ຫຼງັຈາກນັນ້ກໍໄດມ້ກີານປະຕບິດັການຈດັຝຶກອບົຮມົ

ການຮຽນ -ການສອນແບບອອນລາຍໃຫ ້ກັບ ຄູສອນໃນ

ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດໄດ  ້ຈໍານວນ 500 ເທື່ ອຄົນ ເຊິ່ ງ

ສອດຄ່ອງກບັບົດຄົນ້ຄວາ້ ຂອງຄໍາໄມ ສີວົງໄຊ  (2021) ໄດ ້

ຄົນ້ຄວາ້ເລື່ ອງ “ຜນົກະທບົຂອງການແພ່ລະບາດພະຍາດໂຄວດິ-

19 ຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງຄູສອນໃນ ວທິະຍາໄລ

ຄູດງົຄໍາຊາ້ງ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ”ການຄົນ້ຄວາ້ ພບົວ່າ: ຜົນ

ກະທົບຂອງການແພ່ລະບາດພະຍາດໂຄວິດ-19 ຕ່ໍກັບການ

ຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງຄູສອນ     ໃນ 3 ດາ້ນ ຄ:ື ການ

ກະກຽມວາງແຜນການສອນ, ການຈດັຕັງ້ປະຕິບັດການສອນ 

ແລະ ການວດັ-ປະເມນີຜນົການສອນ ໂດຍລວມແລວ້ແມ່ນຢູ່ໃນ

ລະດບັຫຼາຍ ແລະ ວທິກີານຈດັຕັງ້ປະຕບິດັການຮຽນ-ການສອນ 

ໃນໄລຍະທີ່ ມກີານແພ່ລະບາດພະຍາດໂຄວດິ-19 ເຫນັວ່າລະບບົ

ເອເລັກໂຕຼນກິທີ່ ຄູສອນນໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນການຈດັການຮຽນ-ການ

ສອນ ແມ່ນໂປຼແກຣມ Google meet ຖືກນໍາໃຊຫຼ້າຍກວ່າໝູ່ ;

 2) ບນັຫາໃນການຈດັການຮຽນ-ການສອນ: ພບົບນັຫາ

ອນິເຕເີນດັຊາ້, ນກັສກຶສາເຂົາ້ມາຮຽນພຽງ 1 ສ່ວນ 3 ຂອງນກັສກຶ

ສາທງັໝດົແລະອາຈານຜູທ້ີ່ ເກັ່ ງ (IT) ແມ່ນໄດຈ້ດັການຮຽນ-ການ

ສອນປົກກະຕແິຕ່ກພໍບົບນັຫາເປັນຕົນ້ວ່ານກັສກຶສາກເໍຂົາ້ມາຮຽນ

ປະມານ 2 ສ່ວນ 3 ແລະ ຜູທ້ີ່ ເຂົາ້ມາຮຽນນັນ້ບ່ໍເອາົໃຈໃສ່ໃນການ

ຮຽນປ່ານໃດເຂົາ້ມາຮຽນພໍໃຫມ້ດົເວລາບາງຄນົກເໍປີດຄອມປະໄວ ້

ແລວ້ໄປເຮດັແນວອື່ ນ, ບາງຄນົກໍນັ່ ງຊື່ ໆບ່ໍມກີານຖາມແລະຕອບ

ຫຍງັເລຍີ, ການແຕ່ງກາຍກໍບ່ໍສຸພາບແລວ້ແຕ່ຈະນຸ່ງ, ບ່າງຄນົກໍ

ນອນເບິ່ ງ ແລະ ອື່ ນໆ ເຊິ່ ງເຮດັໃຫຜ້ນົການຮຽນມຄຸີນນະພາບພຽງ

ແ ຕ່  30-50% ເທົ່ າ ນັ ້ນ .  ກໍສອດ ຄ່ອ ງກັບທິດຊີ ້ນໍ າ ຂອ ງ

ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ(ເລກທີ1332/ມຊວັນທີ21ມຖຸີນາ

2021) ວ່າດວ້ຍການຈດັການຮຽນ-ການສອນແບບອອນລາຍອາດ

ຈະເກດີມບີນັຫາຕາມມາເຊັ່ ນ: ຄູບ່ໍສາມາດນໍາໃຊ ້IT ເຂົາ້ໃນການ
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ສອນໄດດ້ທຸີກຄນົເພາະພວກເຮາົບ່ໍໄດຈ້ດັຝຶກອບົຮມົເລື່ ອງນີແ້ບບ

ຕ່ໍເນື່ ອງແລະທົ່ ວເຖິງພອ້ມທງັເປັນບນັຫາໃໝ່ທີ່ ຄູພວກເຮາົຫຼາຍ

ຄນົບ່ໍໄດມ້ກີານກະກຽມໄວລ່້ວງໜາ້ແຕພວກເຮາົກພໍະຍາຍາມໃຫ ້

ທຸກຄນົໄດມ້ສີະຕ ິແລະ ເອາົໃຈໃສ່ສອນນກັສກຶສາຂອງພວກເຮາົ

ໃຫໄ້ດຮ້ບັຄວາມຮູຫຼ້າຍເທົ່ າທີ່ ຈະເຮດັໄດ.້ 

3) ແນວທາງໃນການພດັທະນາຫຼກັສູດແລະການຈດັການ

ຮຽນ-ການສອນ: (1) ດາ້ນຫຼກັສູດຄວນຈະປັບຫຼກັສູດໃຫສ້ອນ

ຄຽງຄູ່ກນັໄປເພື່ ອເປັນຄວາມຊນິເຄຍີໃຫກ້ບັຄູຜູສ້ອນແລະນກັສກຶ

ສາ. ຄວນຈດັການຮຽນ-ການສອນໃນຫອ້ງຮຽນ 60% ແລະ 

ແບບອອນລາຍ 40%. (2) ດາ້ນຄູສອນແລະນກັສກຶສາ: ຄູຄວນ

ຈະສກຶສາຮຽນຮູກ່້ຽວກບັການສອນແບບອອນລາຍໃຫສໍ້ານານທີ່

ສຸດ ເຊິ່ ງສອດຄ່ອງກບັບດົຄົນ້ຄວາ້ ຂອງເຕີຍ້ ວງົດາລາ (2021) 

ໄດເ້ຮດັການຄົນ້ຄວາ້ການສໍາຫຼວດຄວາມພອ້ມຂອງຄູ-ອາຈານ ຕ່ໍ

ກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນອອນລາຍ ໃນວທິະຍາໄລຄູດງົ

ຄໍາຊາ້ງ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ ໂດຍມຈີຸດປະສົງ ເພື່ ອສໍາຫຼວດ

ຄວາມພອ້ມ ແລະ ຄວາມຕອ້ງການ ສິ່ ງສະໜບັສະໜນູຂອງຄູໃນ

ການສົ່ ງເສມີຂະບວນດາ້ນຈດັການຮຽນ-ການສອນອອນລາຍໃຫ ້

ມປີະສດິທພິາບ. 

6. ສະຫຸຼບຜນົ 

 1) ສະພາບໃນການຈັດການຮຽນ- ການສອນໃນໄລຍະ

ພະຍາດ COVID-19 ລະບາດຮອບທ ີ1ໄປທົ່ ວໂລກ ແລະ ສປປ 

ລາວ ກໄໍດມ້ກີານປັບປ່ຽນການສອນມາເປັນແບບອອນ (Online) 

ເຫນັວ່າ ອາຈານຫຼາຍຄນົກໍໄດປ້ະຕບິດັການຮຽນ-ການສອນໄປ

ຕາມຂະບວນການ .  ໃນນັ ້ນແ ຕ່ລະວິທະຍາໄລ ຄູ  ແລະ 

ມະຫາວທິະຍາໄລ ກໍໄດມ້ກີານຈດັຝຶກອບົຮົມົວທິສີອນໃຫກ້ບັ

ອາຈານທີ່ ບ່ໍທນັຊນິເຄຍີໃນການສອນແບບອອນລາຍ. ພອ້ມກນັ

ນັນ້ ກະຊວງສກຶສາທກິານ ແລະ ກລິາ ກໍໄດແ້ຈງ້ການໃຫມ້ກີານ

ຈດັການຮຽນ-ການສອນ ແບບອອນລາຍ. ແຕ່ການຈດັການຮຽນ 

ການສອນກມໍຫຼີາຍບນັຫາເກດີຂຶນ້ບ່ໍວ່າຈະເປັນດາ້ນອນິເຕເີນດັຊາ້, 

ຄວາມເອົາໃຈໃສ່ຂອງນັກສຶກສາ  ແລະ  ການມີສ່ວນຮ່ວມ 

ໃນເວລາຮຽນອອນລາຍ. ເພື່ ອເຮດັໃຫຄຸ້ນະພາບການຮຽນການ 

ສອນດີຂຶ ້ນກ່າເກົ່ າ  ການປັບປຸງຫຼັກສູດຈິ່ ງມີຄວາມຈໍາເ ປັນ 

ດວ້ຍການປັບເປັນຫຼກັສູດຮຽນທາງໄກ. ປັບປຸງໃຫມ້ກີານສອນ

ຄຽງຄູ່ກນັໄປ Offline and Online ແລວ້ຄ່ອຍເພີ່ ມການສອນ

ທາງໄກຫຼາຍຂຶນ້ເລືອ້ຍໆ. ໃນນັນ້, ຄູຄວນຈະສກຶສາຮຽນຮູກ່້ຽວ

ກບັການສອນແບບອອນລາຍໃຫມ້ຄີວາມຊໍານານ, ປັບເນືອ້ໃນ

ບດົຮຽນໃຫກ້ະທດັຮດັ ແລະ ເຂົາ້ໃຈງ່າຍ, ສາ້ງຮູບພາບປະກອບ 

ເພື່ ອເປັນການຊື່ ສານໃຫເ້ຂົາ້ໃຈງ່າຍ ແລະ ຕດັຕ່ໍວດີໂີອປະກອບ 

ນໍາ. ລະບຽບການຮຽນ-ການສອນແບບອອນລາຍກໍຕອ້ງປະຕບິດັ

ໃຫເ້ຄັ່ ງຄດັທຸກຂັນ້ຕອນຄກືນັກບັການສອນໃນຫອ້ງ.  
 

7. ຂໍຈ້າໍກດັຂອງການຄົນ້ຄວ້າ 
1) ດາ້ນການເກບັຂໍມູ້ນ: ໄລຍະການໄປເກບັຂໍມູ້ນເຫນັວ່າ 

ມອຸີປະສກັຫຼາຍ ເພາະວ່າເປັນໄລຍະໂລກລະບາດພະຍາດໂຄວດິ 

19 ຫາກໍ່ ຢຸດຕລິງົ ແຕ່ກໍຍງັມກີານຕັງ້ດ່ານກວດບດັສກັຢາຄບົ 2 

ເຂມັ ລະຫວ່າງ ແຂວງ ກບັ ແຂວງ. ບຽບຂັນ້ຕອນກອນສອນ

ອອນລາຍໃຫຄ້ກືບັການສອນຢູ່ຫອ້ງຮຽນ.  

      2) ຜູໃ້ຫຂໍ້ມູ້ນ: ເປົ້າໝາຍຜູໃ້ຫຂໍ້ມູ້ນແມ່ນມາບ່ໍຖືກ້ຕາມ

ເຫງ ື່ ອນໄຂທີ່ ເຮາົຕັງ້ໄວ ້ໄດປ່້ຽນຜູທ້ີ່ ຕໍາແໜ່ງຮອງ ມາໃຫຂໍ້ມູ້ນ

ແທນ ເພາະວ່າ ຜູທ້ີ່ ຢູ່ໃນເປົາ້ໝາຍແມ່ນຍງັບ່ໍເຂົາ້ມາປະຈາໍການ ຍງັ

ຢູ່ໄຮ່ ແລະ ຢູ່ນາ. 

     3) ການໃຫຂໍ້ມູ້ນ: ບາງໂຮງຮຽນ ແລະ ບາງຄນົ ຍງັບ່ໍໃຫຂໍ້ມູ້ນ

ຊດັເຈນຕ່ໍການສອນໃນໄລຍະນັນ້ ເພາະວ່າສວຍໂອກາດພກັໄປ

ເຮດັວຽກອື່ ນ ໂດຍບ່ໍໄດມ້າສອນເລຍີ. 

8. ຂໍສ້ະເໜແີນະ 
 ໃນການຄົນ້ຄວາ້ຄັງ້ຕ່ໍໄປຢາກໃຫປ້ະເມນີລະດບັຄວາມ

ຄດິເຫນັໃນການປະຕບິດັຫຼກັສູດຂອງສາຍຄູສາຂາອື່ ນໆຕື່ ມໃນ

ສະຖານການສກຶສາຄູ ສປປ ລາວ. 
 ການສອນແບບອອນລາຍຄວນຈະຈດັຫອ້ງສະເພາະ

ໃຫກ້ບັຄູຜູສ້ອນ ບ່ໍໃຫມ້ສີຽງລບົກວນໃນເວລາຕດັຕ່ໍວດີໂີອ ແລະ 

ເວລາສອນ, ສນັຍານອນິເຕເີນດັຕອ້ງໄວ ແລະ ໃຊຟີຼ້, ຊອກຫາໂປຼ

ແກມທີ່ ທນັສະໃໝ ແລະ ມເີນືອ້ທີ່ ຮອງຮບັຈາໍນວນນກັສກຶສາໃຫ ້

ພຽງພໍ ແລະ ຜູບໍ້ລຫິານຄວນຈະເຫນັຄວາມສໍາຄນັ ແລະ ອໍານວຍ

ຄວາມສະດວກໃຫທ້ນັກບັສະພາບການປ່ຽນແປງຕະຫຼອດເວລາ 

ພອ້ມທງັມກີານຕດິຕາມ ແລະ ປະເມນີຜນົເປັນແຕລະເດອືນ ແລະ 

ພາກຮຽນ. 
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9. ເອກະສານອາ້ງອງີ 

ກະຊວງສກຶສາທກິານ ແລະ ກລິາ. (2015). ວໄິສທດັການພດັທະນາການສກຶສາ ແລະ ກລິາ ຮອດປີ 2030 ແລະ ຍຸດທະສາດ ປີ 2021-

 2025 ແລະ ແຜນພດັທະນາຂະແໜງການສກຶສາ ແລະ ກລິາ 5 ປີ ຄັງ້ທ ີ8 (2016 – 2020). ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ :  
ສຸວມິນົ ວ່ອງວາໜດິ. (2018). ການວໄິຈປະເມນີຄວາມຕອ້ງການຈໍາເປັນ..(ສະບບັປັບປຸງ) ກຸງເທບ: ສໍານກັພີມແຫ່ງຈລຸາລງົກອນ. ຄົນ້

 ພບົວັນັທ ີ06 ກນັຍາ 2024 ຈາກ https://www.car.chula.ac.th/display7.php?bib=b2283213  

ທດິສະນາ ແຂມມະນ.ີ (2018).  ອງົຄວາມຮູເ້ພື່ອການຈດັຂະບວນການຮຽນຮູທ້ີ່ມປີະສດິທພິາບ. ກຸງເທບ: ສໍານກັພມີແຫ່ງຈລຸາລງົກອນ 

 ມະຫາວທິະຍາໄລ. ຄົນ້ພບົວັນັທ ີ06 ກນັຍາ 2024 ຈາກ https://www.car.chula.ac.th/display7.php?bib=b1805691 

ເຕີຍ້ ວງົດາລາ (2020-2021) ການສໍາຫຼວດຄວາມພອ້ມຂອງຄູ-ອາຈານ ຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນ ພາຍໃນວທິະຍາໄລຄູດງົຄໍາຊາ້ງ. 

 ບດົຄົນ້ຄວາ້ວທິະຍາສາດ ວທິະຍາໄລຄູດງົຄໍາຊາ້ງ; 

ຄໍາໄມ ສວີງົໄຊ (2022) ຜນົກະທບົຂອງການແພ່ລະບາດພະຍາດໂຄວດິ-19 ຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງຄູສອນໃນວທິະຍາໄລຄູ 

 ດງົຄໍາຊາ້ງ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ. ວທິະຍານພິນົລະດບັປະລນິຍາໂທ ສກຶສາສາດສາຂາ ການສກຶສາພດັທະນາທອ້ງຖິ່ ນ 

 ມະຫາວທິະຍາໄລແຫ່ງຊາດ; 

ຊະວດິ ລາຫຸນ (2551) ການສກຶສາກດິຈະກາໍສລິະປະໃນລະບບົອອນລາຍ ທີ່ ສົ່ ງເສມີຈາລຍິະທໍາວຊິາການ ຂອງນກັສກຶສາລະດບັປະລນິຍາຕ ີ

 ໃນກຸງເທບມະຫານະຄອນ. ວທິະຍານພິນົການສກຶສາຕາມຫຼກັສູດປະລນິຍາຄະລຸສາດມະຫາບນັດດິ ສາຂາສລິະປະສກຶສາ ພາກວຊິາ

 ສລິະປະ ດນົຕ ີແລະ ນາຕະສນິສກຶສາ ຄະນະຄະລຸສາດ ຈລຸາລງົກອນມະຫາວທິະຍາໄລ; 
Asai. K. (2013). An Investigation of Students Cognitive and Metacognitive Processes During Their Period Doing 
 Learning Activities Using on Constructivist Theory Emphasizing Metacognitive Processes and The 
 Geometer’s Sketchpad as a Learning tool on Pythagorus Theory for Matthayomsuksa 2 students. Journal of 
 Education Khon Kaen University (EDKKUJ), 13(1), 26-32. 
Asai, K., Kuroda, A., & Aerarunchot, S. (2024). Development of a training course to enhance the morality and ethics 
 of student teachers at Champasack University, Lao People’s Democratic Republic. Humanities, Arts and 
 Social Sciences Studies, 24(2), 303–312. 
 


