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ສກຶສາສະມດັຖະພາບການສອນຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນ 

ຢູ່ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ ສກົຮຽນ 2023-2024 

 

ຊອ. ປທ. ວລິະວອນ ໄຊປັນຍາ* 

ພາກວຊິາຄູພູມສາດ-ປະຫວດັສາດ ວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ 
 

ບດົຄດັຫຍໍ ້

ການວໄິຈໃນຄັງ້ນີເ້ປັນການວໄິຈກ່ຽວກບັການສກຶສາສະມດັຖະພາບການສອນຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນ

ຢູ່ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ ສກົຮຽນ 2023-2024. ປະຊາກອນທີ່ ໃຊໃ້ນການວໄິຈຄັງ້ນີໄ້ດແ້ກ່ ຜູບໍ້ລຫິານ, ຄູສອນ ແລະ ນກັຮຽນ

ມດັທະຍມົຕອນຕົນ້ສາທດິ ຈໍານວນທງັໝດົ 140 ຄນົ, ຍງິ 69 ຄນົ. ກຸ່ມຕວົຢ່າງທີ່ ໃຊໃ້ນການວໄິຈຄັງ້ນີໄ້ດແ້ກ່ ຜູບໍ້ລຫິານ, ຄູສອນ ແລະ 

ນກັຮຽນມດັທະຍມົຕອນຕົນ້ສາທດິລວມທງັໝດົ 103  ຄນົ, ຍງິ 65 ຄນົ, ຊາຍ 38 ຄນົ. ເຄື່ ອງມທືີ່ ໃຊໃ້ນການວໄິຈຄັງ້ນີຜູ້ວ້ໄິຈໄດນໍ້າໃຊແ້ບບ

ສອບຖາມ. ສະຖຕິທິີ່ ໃຊໃ້ນການວເິຄາະໄດແ້ກ່ ເປີເຊນັ, ຄ່າສະເລ່ຍ ແລະ ຄ່າບ່ຽງເບນມາດຖານ. ຜນົການວໄິຈກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການ

ສອນຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດ ທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ ສກົຮຽນ 2023-2024 ໃນ 9 ດາ້ນ ພບົວ່າ: 

ສະມດັຖະພາບການສອນໂດຍລວມແມ່ນອນໃນເກນລະດບັການປະຕບິດັດຫຼີາຍ ໂດຍສະເພາະໃນດາ້ນການເສມີກໍາລງັໃຈ, ດາ້ນການໃຊຄໍ້າ

ຖາມ ແລະ ດາ້ນການຄວບຄຸມຫອ້ງຮຽນ. ແນວໃດກໍຕາມການຄົນ້ຄວາ້ຍງັໄດຄ້ົນ້ພບົວ່າ ດາ້ນການໃຊສ້ື່ ການສອນມກີານປະຕບິດັຢູ່ໃນລະດບັ

ປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 3.46; ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ 0.66. ການຄົນ້ຄວາ້ຄັງ້ນີຍ້ງັແນະນໍາໃຫສ້ກຶສາເພີ່ ມເຕມີຕື່ ມກຽວກບັ

ສະມດັຖະພາບການສອນຂອງນກັສກຶສາຄູທີ່ ເຝິກຫດັໃນຫຼາຍໂຮງຮຽນ ແລະ ລງົເລກິກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການສອນໃນດາ້ນການນໍາໃຊສ້ື່

ເຂົາ້ໃນການຮຽນການສອນຕື່ ມອກີ. 

ຄໍາສບັສໍາຄນັ: ສະມດັຖະພາບການສອນ, ການຄວບຄຸມຫອ້ງຮຽນ, ການນາໍໃຊສ້ື່ການຮຽນການສອນ 
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Abstract  

 This research examines the teaching qualifications of geography student teachers undergoing their teaching 
practicum at Sathit Junior Secondary School during the 2023–2024 academic year. The study focuses on geography 
teacher trainees from Pakse Teacher Training College. The population for this research includes administrators, 
teachers, and junior high school students, totalling 140 individuals, including 69 women. The sample group consists 
of 103 participants, comprising administrators, teachers, and junior high school students, with 65 women. The 
research utilizes a questionnaire as the primary data collection tool, and statistical analysis is conducted using the 
mean and standard deviation. The study identified nine aspects of teaching efficiency, which were generally rated at 
a very good performance level. These include encouragement, the use of questioning techniques, and classroom 
management. However, the study found that the use of teaching materials was at a moderate performance level, with 
a mean value of 3.46 (S.D. = 0.66). The findings suggest that further investigation is needed to enhance the quality 
of teaching among student teachers during their practicum, particularly in the use of teaching materials 

 
Key words: Teaching quality, classroom management, utilizing teaching leaning materials 
 

1. ພາກສະເໜ ີ

1.2 ຄວາມເປັນມາ ແລະ ຄວາມສ າຄນັຂອງບນັຫາ 
ການປະຕຮູິບການສກຶສາແຫ່ງຊາດແມ່ນເປັນການປັບປຸງ

ປ່ຽນແປງຮອບດາ້ນໃນຂງົເຂດວຽກງານການສກຶສາ ຊຶ່ ງມຄີວາມຈາໍ

ເປັນຕອ້ງໄດພ້ດັທະນາການສກຶສາຢ່າງເປັນລະບບົຄບົຊຸດຮອບດາ້ນ

ຕາມ 3 ລກັສະນະ ແລະ 5 ຫຼກັມູນ ຂອງການສກຶສາ. ໃນປີ 2025 

ຂະແໜງການສກຶສາ ແລະກລິາ ຢູ່ ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ 
ປະຊາຊນົລາວ ຈະມໂີຄງສາ້ງການສກຶສາ ແລະມຊີບັພະຍາກອນທີ່ ເ

ໝາະສມົເພື່ ອເຮດັໃຫພ້ນົລະເມອືງລາວທຸກຄນົເຂົາ້ເຖງິການສກຶສາ 

ແລະກລິາ-ກາຍຍະກາໍ ທີ່ ມຄຸີນນະພາບ ເພື່ ອໃຫປ້ະເທດຊາດໄດຮ້ບັ

ຜົນປະໂຫຍດຈາກການຂະຫຍາຍຕວົທາງດາ້ນເສດຖະກດິ ແລະ 

ຫຸຼດພົນ້ອອກຈາກສະຖານະພາບຄວາມດອ້ຍພດັທະນາ ແລະ ຊຸກຍູ ້

ເພື່ ອບນັລຸການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັເປົາ້ໝາຍການພດັທະນາແບບຍນືຍງົ. 

ທັງນີກ້ໍ່ ເພື່ ອສາ້ງໃຫນ້ກັຮຽນ - ນກັສຶກສາເປັນຄົນຮັກຊາດ, ຮັກ
ລະບອບ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນ, ຮູມູ້ນເຊືອ້ ຂອງຊາດ ແລະ 

ຂອງການປະຕວິດັ. ຮູປ່້ຽນແປງທັດສະນະຄະຕ,ິ ວທິີຮຽນ, ມກັ

ອ່ານ ມຄີວາມກະຕລືລືົນ້ໃນການພດັທະນາຕນົເອງຢູ່ສະເໝ.ີ ນອກ

ນີ,້ ການພດັທະນາການສກຶສາຕອ້ງໃຫສ້ອດຄ່ອງກບັແຜນພດັທະນາ

ເສດຖະກດິ-ສງັຄມົ, ຕອ້ງສມົທບົລະຫວ່າງການສກຶສາໃນໂຮງຮຽນ, 

ຄອບຄວົ ແລະ ສງັຄມົ ເຮດັໃຫກ້ານສກຶສາກາຍເປັນພາລະກດິຂອງ

ປວງຊົນ ແລະ ທັງເຮັດໃຫ ້ການສຶກສາຕິດພັນກັບພູມປັນຍາ
ທອ້ງຖິ່ ນ, ມີວິທະຍາສາດ ແລະ ເທັກໂນໂລຢີທີ່ ທັນສະ ໄໝ.  

(ກະຊວງສກຶສາທກິານ ແລະ ກລິາ, 2020). 

ວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ, ແມ່ນເປັນຫວົໜ່ວຍພືນ້ຖານໜຶ່ ງ
ໃນການກໍ່ ສາ້ງ ແລະ ພັດທະນາຄູເພື່ ອກາ້ວໄປສູ່ມາດຖານຄຸນ

ນະພາບທີ່ ດ ີເຊິ່ ງໄດເ້ອາົໃຈໃສ່ຢ່າງຕັງ້ໜາ້ໃນການຍກົສູງຄຸນນະພາບ

ການກໍ່ ສາ້ງຄູດວ້ຍຫຼາຍຮູບແບບ ພອ້ມທງັຍກົສູງຄຸນນະພາບຂອງ

ພະນກັງານຄູທີ່ ສອນ ຢູ່ສະຖາບນັສາ້ງຄູ, ທງັເປັນການປັບປຸງວທິີ

ການ ແລະ ຫຼກັສູດຕ່າງໆ ເພື່ ອສອດຄ່ອງກບັແຜນຍຸດທະສາດແຫ່ງ

ຊາດ. ວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ ເປັນສະຖານການສກຶສາວຊິາຊີບຄູ

ພາຍໃຕກ້ານຊີນໍ້າຂອງກົມສາ້ງຄູ ກະຊວງສຶກສາທິການ ແລະ 
ກິລາ; ເຊິ່ ງ ມີພາລະບົດບາດໃນການກໍ່ ສ ້າງ ແລະ ບໍ າລຸງຄູ

ອະນຸບານສກຶສາ, ຄູປະຖມົສກຶສາ, ຄູມດັທະຍມົສກຶສາໃນລະດບັ

ຊັນ້ກາງ, ຊັນ້ສູງ ແລະ ປະລນິຍາຕີ ໃຫມ້ຄຸີນສມົບດັ, ຄວາມຮູ ້

ແລະ ຄວາມສາມາດ ໄປຕາມ 3 ລກັສະນະ 5 ຫຼກັມູນການສກຶສາ

ຂອງການສກຶສາ ແລະ ເພື່ ອສາ້ງຄູໃຫກ້າຍເປັນຄູມອືາຊີບ ແລະ 

ຕອບສະໜອງຄວາມຮຽກຮອ້ງຕອ້ງການໃນແຕ່ລະໄລຍະໃນການ

ພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສງັຄມົຂອງຊາດໄລຍະໃໝ່ (ບດົລາຍງານ
ການປະເມີນຕົນເອງ ການປະກັນຄຸນນະພາບການສຶກສາ 

ວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ, 2019 ໜາ້ 1). 

ການສກຶສາສະມດັຖະພາບການຮຽນ - ການສອນມີ

ຜົນດີໃນການພດັທະນາການສອນຂອງຄູ ເພາະການສົ່ ງເສີມສະ
ມດັຕະພາບໃນການສອນຕອ້ງອາໄສຂໍມູ້ນທີ່ ເອີນ້ວ່າຜນົຢ້ອນກບັ 

ຈາກການສກຶສາ ແລະ ທດົລອງ. ດັ່ ງນັນ້, ການສກຶສາສະພາບການ

ຮຽນ - ການສອນຈຶ່ ງມຢູ່ີທຸກຂັນ້ຕອນຂອງການຮຽນຮູ,້ ການໃຫ ້

ຄູ ຫຼ ືນກັສກຶສາຄູ ໄດສ້ກຶສາວເິຄາະລາຍລະອຽດໃນແງ່ມຸມຕ່າງໆ
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ຂອງສະພາບການຮຽນ - ການສອນຢ່າງມຈີດຸໝາຍ ຈຶ່ ງຊ່ວຍໃຫຜູ້ ້

ສກຶສາ ຮູສ້ງັເກດ, ເຂົາ້ໃຈ, ຮູວ້ເິຄາະຄວາມເປັນມາຂອງຂະບວນ

ການຮຽນ - ການສອນຢ່າງແນບນຽນຂຶນ້.  

       ການສກຶສາ ໝາຍເຖງິ ຂະບວນວວິດັແຫ່ງການຮຽນ - 

ການສອນ ທາງດາ້ນວທິະຍາສາດທໍາມະຊາດ, ສງັຄມົ ແລະ ການ

ຄົນ້ຄວາ້ທດິສະດ,ີ ພດຶຕກິໍາ ເພື່ ອສາ້ງຄນົໃຫມ້ກີານຂະຫຍາຍຕວົ

ຮອບດາ້ນ, ມີຄຸນສົມບັດສິນທໍາປະຕິວັດ, ມີຄວາມຮູ  ້ຄວາມ
ສາມາດ, ມວີຊິາຊບີ, ມສຸີຂະພາບ ພາລະນາໄມ, ມຄີວາມສວິໄິລ

ທາງດາ້ນຈິດໃຈ, ມີສິລະປະ, ມີລະບຽບວິໄນ, ມີນໍາ້ໃຈຮັກ

ປະເທດຊາດ, ຮກັລະບອບປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົ ເພື່ ອຕອບ

ສະໜອງຄວາມຮຽກຮອ້ງຕອ້ງການຂອງພາລະກດິປົກປັກຮກັສາ 

ແລະ ສາ້ງສາປະເທດຊາດ. 

ການສຶກສາແມ່ນຂໍກຸນແຈເພື່ ອໄຂທາງໃຫຄ້ົນເຮົາ

ສາມາດແກໄ້ຂບນັຫາຂອງຊວີດິໄດ ້ແລະ ສາມາດນໍາເອາົຄວາມຮູ ້

ນີໄ້ປພດັທະນາໃນຂງົເຂດວຽກງານ. ຖາ້ບໍໄດຮ້ບັການສກຶສາຄນົ

ເຮາົຈະບ່ໍສາມາດມຜີົນສໍາເລດັ ໃນໜາ້ທີ່ ວຽກງານ. ຖາ້ບໍໄດຮ້ບັ

ການສກຶສາຄນົເຮາົຈະບ່ໍສາມາດມຜີນົສໍາເລດັ ໃນໜາ້ທີ່ ວຽກງານ. 

(ກດົໝາຍວ່າດວ້ຍການສກຶສາສະບບັປັບປຸງໃໝ່ ສະພາແຫ່ງຊາດ. 

ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, 2007, ໜາ້ 1-2). 

ການສຶກສາຢູ່ໃນໂຮງຮຽນຂອງ ສາທາລະນະລັດ 
ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ ແມ່ນການຈດັຕັງ້ສກຶສາອບົຮມົຄນົ

ໃນສັງຄົມລາວ ເຊິ່ ງມີໜາ້ທີ່ ສຶກສາອົບຮົມຜູຮ້ຽນໃຫກ້າຍເປັນ

ພົນລະເມືອງດີຂອງລະບອບສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕ 

ປະຊາຊົນລາວ ແລະ ໄດຈ້ດັຕັງ້ການສຶກສາຂຶນ້ນັບຕັງ້ແຕ່ຊັນ້

ອະນຸບານຈນົເຖິງຊັນ້ມະຫາວິທະຍາໄລ. ການສຶກສາ ຢູ່ ສປປ 

ລາວ ແຕ່ລະຊັນ້ຕອ້ງໃຫສ້ອດຄ່ອງກັບແນວທາງນະໂຍບາຍ

ການເມອືງຂອງພກັປະຊາຊນົປະຕວິດັລາວ ໝາຍຄວາມວ່າ ການ
ສຶກສາຕອ້ງເຮັດໜາ້ທີ່ ສາ້ງຄົນລາວໃຫເ້ປັນຄົນດີ, ມີສຸຂະພາບ

ແຂງແຮງ, ຕາມເນືອ້ໃນນະໂຍບາຍການສກຶສາຂອງພກັປະຊາຊນົ

ປະຕວິດັລາວ ວາງອອກຢູ່ໃນແຕ່ລະຊັນ້, ແຕ່ລະປີຕອ້ງຖກືກໍານດົ

ໄວຢ່້າງລະອຽດກ່ຽວກັບຈຸດປະສົງຄາດ ໝາຍຂອງຄວາມຮູ ,້ 

ຄວາມເຂົາ້ໃຈ ແລະ ຄວາມສາມາດທາງພຶດຕກິໍາ (ກະຊວງສຶກ

ສາທກິານ, 2008).              

ຫຼກັການສອນມດັທະຍມົຕອນຕົນ້ສາ◌ໍລບັຄູທຸກຄນົ

ຕອ້ງປະຕບິດັຕາມ 7 ຫຼກັການດັ່ ງລຸ່ມນີ:້ 

ຫຼກັການທ ີ1:  ການສອນຕອ້ງສກຶສາແນວຄດິໃຫແ້ກ່
ນກັຮຽນ. ແຕ່ຕອ້ງອງີໃສ່ຈດຸພເິສດຂອງເນືອ້ໃນບດົຮຽນແຕ່ລະ

ບດົ. ເພື່ ອສາ້ງແນວຄດິການເມອືອງອນັຖືກຕອ້ງໃຫແ້ກ່ເດກັໃນ

ອານາຄດົ ເປັນພນົລະເມອືງດຂີອງຊາດ. 

ຫຼັ ກ ກ ານ ທີ  2 :  ກ ານ ສ ອ ນ ຕ ້ອ ງສົ່ ງຄ ວ າມ ຮູ ້ 

ວທິະຍາສາດທໍາມະຊາດ ແລະ ສງັຄມົໃຫຊ້ດັ ເຈນ. ເປັນຕົນ້ໃນ

ການອະທບິາຍບດົຮຽນແຕ່ລະບດົໃຫຖ້ກືຕອ້ງຊດັເຈນ. ເພື່ ອໃຫ ້

ນກັຮຽນມຄີວາມຮູອ້ນັແນ່ນອນ ແລະ ເຊື່ ອໝັນ້ຕ່ໍວທິະຍາສາດ. 

ຫຼກັການທ ີ3:  ການສອນຕອ້ງໃຫສ້ອດຄ່ອງລະຫວ່າງ

ເນືອ້ໃນບດົຮຽນ ກບັຄວາມສາມາດຮບັຮູຂ້ອງນກັຮຽນແຕ່ລະຊ່ໍາ

ອາຍຸ ເຊັ່ ນ ລະຫວ່າງຄວາມຮູ,້ ລະດບັຄວາມຮູ,້ ຈາໍນວນຊົ່ ວໂມງ

ແຕ່ລະບດົທີ່ ນໍາມາສອນ. 

ຫຼັກການທີ 4: ການສອນຕອ້ງໃຫຄ້ວາມຮູມ້ີການຕ່ໍ
ເນື່ ອງກນັເປັນລະບບົໃນແຕ່ລະບດົ. ເພື່ ອໃຫຜູ້ຮ້ຽນເຂົາ້ໃຈງ່າຍ, 

ມຄີວາມຮູເ້ປັນລະບບົ ແລະ ແໜນ້ໜາດ.ີ 

ຫຼກັການທ ີ5: ການສອນຕອ້ງມຄີວາມປະຊາທປິະໄຕ
ຕ່ໍຜູຮ້ຽນ ໝາຍຄວາມວ່າ ນກັຮຽນທຸກຄນົຕອ້ງມສີດິຕອບຄໍາຖາມ

ຄູ ແລະ ຄູກໍໃຫໂ້ອກາດແກ່ນກັຮຽນຖາມ, ຕອບໃນໝູ່ ຄະນະ

ຕາມຫວົຄດິປະດດິສາ້ງ, ຄວາມສນົໃຈຂອງນກັຮຽນ ຄູມແີຕ່ຊຸກຍູ ້

ໃຫນ້ກັຮຽນກາ້ຫານແກຄ້ວາມຂອ້ງໃຈຂອງຕນົເອງກບັໝູ່ ຄະນະ. 
ຫຼກັການທ ີ6: ການສອນຕອ້ງເອາົໃຈໃສ່ນກັຮຽນທີ່ ມີ

ຈດຸພເິສດ, ນກັຮຽນແຕ່ລະຄນົລວ້ນແຕ່ມຈີດຸພເິສດແຕ່ກຕ່າງກນັ

ທາງດາ້ນຮ່າງກາຍ, ຈດິໃຈ, ການປະພດຶ, ຄວາມສາມາດ, ຄວາມ

ພກິໄຫວ, ສຸຂະພາບ. 

          ຫຼກັການທ ີ7: ການສອນຕອ້ງໃຫມ້ເີຄື່ ອງສໍາພດັດວ້ຍອນິ

ຊທີງັ 5 ແລະ ລງົພາກປະຕບິດັຕວົຈງິ. ໃນເວລາສອນຄູຕອ້ງຊອກ

ຫາທຸກວິທີໃຫມ້ີເຄື່ ອງທົດລອງ, ເຄື່ ອງສະແດງປະຈກັຕາໃຫ ້

ນັກຮຽນເບິ່ ງ ຫຼື ເຮັດຕົວຈິງ ທັງນີກ້ໍ ເພື່ ອໃຫນ້ັກຮຽນກໍາໄດ ້

ບດົຮຽນໄດດ້ນົນານ ແລະ ມຄີວາມກາ້ຫານທາງດາ້ນການທດົລອງ

ວທິະຍາສາດຕ່າງໆ. 

ການສອນແມ່ນຂະບວນການປະຕສໍິາພນັລະຫວ່າງຜູ ້

ສອນ ກບັ ຜູຮ້ຽນ, ເພື່ ອເຮດັໃຫຜ້ຮຽນເກດີການປ່ຽນແປງພດຶຕິ

ກໍາຕາມຈດຸປະສງົທີ່ ກໍານດົ, ເຊິ່ ງຕອ້ງອາໃສທວັທິະຍາສາດ ແລະ 

ສລິະປະຂອງຜູສ້ອນ. ການສອນມຄີວາມສໍາຄນັຕ່ໍຜູຮ້ຽນເພາະ

ການສອນທີ່ ດເີປັນການສອນທີ່ ຕັງ້ໃຈເຮດັໃຫເ້ກດີການຮຽນຮູ,້ ຜູ ້

ສອນດໍາເນນີການສອນຢ່າງມຫຼີກັການ, ມຄີວາມຮູ,້ ມທີກັສະຈະ

ຊ່ວຍໃຫຜູ້ຮ້ຽນໄດຢ່້າງມຄີວາມໝາຍ, ມຄຸີນຄ່າທງັເປັນການປະ

ຍດັເວລາ. 

ທັກສະການສອນ : ທັກສະການສອນເປັນຄວາມ
ສາມາດທາງດາ້ນພຶດຕິກໍາການສອນອັນເປັນຮູບແບບສະເພາະ

ສ່ວນຍ່ອຍທີ່ ເປັນອົງປະກອບຂອງວິທີສອນຫຼັກ. ປະເພດທັກ

ສະການສອນປະກອບມ:ີ 
          ທັກສະການໃຊກ້ລິິຍາທ່າທາງ: ໝາຍເຖິງ ບຸກຄະລິກ

ເປັນສິ່ ງທີ່ ຈໍາເປັນສໍາລບັຄູ ມນັບ່ໍພຽງແຕ່ສະແດງອອກທາງນອກ

ໃຫຜູ້ອ້ື່ ນເຫນັ ແຕ່ມນັຍງັໝາຍເຖງິ ການສະແດງອອກຂອງຄູທາງ

ດາ້ນການປາກເວົາ້, ກລິຍິາ ແລະ ຈດິໃຈ. ບຸກຄະລກິກະພາບຂອງ
ຄູ ຈະເປັນສິ່ ງດງຶດູດຄວາມສນົໃຈຂອງນກັຮຽນໃນເວລາສອນ.  

ທັກສະການໃຊຄໍ້າຖາມ: ໝາຍເຖິງການໃຊຄໍ້າຖາມ

ຂອງຄູໃນເວລາດໍາເນນີການຮຽນ-ການສອນໃນຫອ້ງແມ່ນເປັນອງົ

ປະກອບທີ່ ສໍາຄັນຢ່າງໜຶ່ ງໃນຂະບວນການຈດັການຮຽນ-ການ

ສອນ. ຄໍາຖາມທີ່ ຄູໃຊໃ້ນຫອ້ງນບັວ່າເປັນເຄື່ ອງມທືີ່ ຊ່ວຍກວດ

ສອບຄວາມຮູ-້ຄວາມຈໍາຂອງນກັຮຽນ ແລະ ເປັນການກະຕຸກ

ຊຸກຍູໃ້ຫກ້ານຮຽນຂອງນກັຮຽນມປີະສດິທພິາບສູງຂຶນ້. 
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ທັກສະການອະທິບາຍ: ໝາຍເຖິງການຮຽນ ແລະ 

ການສອນກໍຄເືຮດັໃຫຜູ້ຮ້ຽນເກດີມພີດຶຕກິໍາການຮຽນຮູຫຼ້າຍຂຶນ້

ຄ:ືໄດຮ້ບັຄວາມຮູ,້ຄວາມເຂົາ້ໃຈ, ເກດີທກັສະ ແລະ ທດັສະນະ

ຄະຕິທີ່ ດີຕ່ໍການຮຽນ. ການທີ່ ຈະສອນໃຫນ້ກັຮຽນໄດຮ້ັບຜົນ

ດັ່ ງກ່າວມາຂາ້ງເທງິນັນ້ ມນັຈາໍເປັນທີ່ ສຸດສໍາລບັຜູສ້ອນທີ່ ຈະຕອ້ງ
ຮູຈ້ກັການຖ່າຍທອດຄວາມຮູທ້ີ່ ຫຼາກຫຼາຍ ແລະ ຈດັກດິຈະກໍາ

ໃຫເ້ໝາະສມົກບັລະດບັ ແລະ ວທິກີານຮຽນຮູຂ້ອງຜູຮ້ຽນ ເພື່ ອ

ເຮດັໃຫຜູ້ຮ້ຽນໄດມ້ສ່ີວນຮ່ວມໃນກດິຈະກໍາການຮຽນໃຫຫຼ້າຍ

ຂຶນ້. 

ທກັສະການນໍາໃຊສ້ື່ ການສອນ: ໝາຍເຖງິ ສິ່ ງຕ່າງໆທີ່

ໃຊເ້ປັນເຄື່ ອງມ  ືຫຼື ຊ່ອງທາງສໍາລັບການສອນ ທີ່ ເຮັດໃຫກ້ານ

ສອນຂອງຜູສ້ອນສົ່ ງໄປເຖິງຜູຮ້ຽນເຮດັໃຫຜູ້ຮ້ຽນສາມາດເກດີ
ການຮຽນຮູຕ້າມຈດຸປະສງົ ຫຼ ືຈດຸມຸງ້ ໝາຍທີ່ ຜູສ້ອນວາງໄວເ້ປັນ

ຢ່າງດ.ີ 

ທກັສະການກະຕຸນ້ຄວາມສນົໃຈ: ການກະຕຸນ້ຄວາມ

ສນົໃຈເປັນເຕກັນກິອນັໜຶ່ ງທີ່ ຈໍາເປັນຕ່ໍການສອນເພາະມນັຊ່ວຍ

ໃຫກ້ານຮຽນ - ການສອນປະສບົຜນົສໍາເລດັຢ່າງດ ີໂດຍສະເພາະ

ນກັຮຽນຊັນ້ປະຖົມ ຫຼ ືຊັນ້ມດັທະຍມົຕົນ້ ເຊິ່ ງເປັນໄວມຄີວາມ

ສົນໃຈຢາກຮູຢ້າກເຫັນ, ຢາກທົດລອງ ແລະ ຢູ່ຊື່ ໆບ່ໍໄດ  ້ແຕ່
ຄວາມສນົໃຈຕ່າງໆເຫຼົ່ ານັນ້ພດັມເີວລາສັນ້ ແລະ ຈາໍກດັ. 

ທກັສະການຄວບຄຸມຫອ້ງ: ການຄວບຄຸມຫອ້ງແມ່ນ

ປັດໄຈທີ່ ສໍາຄນັໜຶ່ ງຂອງການຮຽນ - ການສອນທີ່ ມປີະສດິທພິາບ. 

ການຄວບຄຸມຫອ້ງທີ່ ດຈີະຊ່ວຍສະໜບັສະໜູນໃຫນ້ກັຮຽນເກດີ

ການຮຽນຮູ,້ ເຈຕະຄະຕ ິແລະ ທກັສະໃນການຮຽນທີ່ ຊ່ວຍເສມີ

ສາ້ງບັນຍາກາດໃນການຮຽນໃຫດ້ີຂຶນ້. ດັ່ ງນັນ້, ການຄວບຄຸມ

ຫອ້ງຕອ້ງໃຫສ້ອດຄ່ອງກບັສະພາບຜູຮ້ຽນ, ເໝາະກບັໄວອາຍຸ 
ແລະ ວຸດທພິາວະ. 

           ທກັສະການເສີມກໍາລງັໃຈ: ການເສີມກໍາລງັໃຈ ໝາຍ

ເຖງິການເຮດັແນວໃດໃຫຜູ້ຮ້ຽນມຄີວາມພູມໃຈທີ່ ຈະຮຽນ ແລະ 

ເຮດັແນວໃດຈະຊ່ວຍໃຫຜູ້ຮ້ຽນພໍໃຈຈະສະແຫວງຫາຄວາມຮູ ້

ຢ່າງເປັນປະຈາໍຈນົກາຍເປັນນໄິສ. ການເສມີກໍາລງັໃຈເປັນຄວາມ

ພະຍາຍາມຂອງຜູສ້ອນ ທີ່ ຈະເຮດັໃຫຜູ້ຮ້ຽນທີ່ ຂາດຄວາມເຊື່ ອໝັ ້

ນຕົນເອງໃຫເ້ກີດມີຄວາມກາ້ຫານທີ່ ຈະຕອບຄໍາຖາມ ແລະ 
ສະແດງຄວາມຄດິເຫນັ ຫຼ ືມສ່ີວນຮ່ວມໃນກດິຈະກໍາການຮຽນ-

ການສອນ ທີ່ ກໍາລັງດໍາເນີນຢູ່ໃນຫອ້ງຮຽນ ແລະ ເປັນຄວາມ

ພະຍາຍາມທີ່ ຈະຊ່ວຍໃຫຜູ້ຮ້ຽນເກດີມກີໍາລງັໃຈ,ມຄີວາມຕັງ້ໃຈ

ຄົນ້ຄວາ້ຮ່ໍາຮຽນຢູ່ເລືອ້ຍໆ.  

ທກັສະການສະຫຸຼບບດົຮຽນ: ການສະຫຸຼບບດົຮຽນ ຄື

ການທີ່ ຄູພະຍາຍາມເຮດັໃຫນ້ກັຮຽນສາມາດສະຫຸຼບແນວຄວາມ

ຄດິ, ຄວາມເຂົາ້ໃຈຂອງຕນົເອງໃຫຖ້ກືຕອ້ງ. ບາງທອີາດເປັນການ
ສະຫຸຼບຫຼກັເກນແນວຄວາມຄດິສໍາຄນັຈາກການຮຽນ - ການສອນ

ແຕ່ລະຄັງ້. ການສະຫຸຼບບດົຮຽນສາມາດສະຫຸຼບໄດໃ້ນແຕ່ລະກດິ

ຈະກໍາ ການຮຽນ - ການສອນ ຫຼ ືອາດຈະສະຫຸຼບຕອນທາ້ຍຂອງ

ບດົຮຽນ (ກະຊວງສກຶສາທກິານ, 2009). 

ທກັສະການປະເມນີຜນົການຮຽນ: ການປະເມນີ ແມ່ນ

ການນໍາເອາົຜນົຂອງການວດັຜນົມາພຈິະລະນາວນິດິໄສ, ຕດັສນິ

ຄຸນຄ່າໂດຍປຽບທຽບກບັເກນມາດຕະຖານທີ່ ກໍານດົໄວ.້ ການປະ

ເມນີດາ້ນການສກຶສາ ໝາຍເຖງິການເອາົຜນົຂອງການວດັຜນົການ

ສຶກສາມາຕີລາຄາ ແລະ ວິນິດໄສ ແລວ້ຕັດສິນໃຈໂດຍອາໄສ

ຫຼກັການຢ່າງໃດຢ່າງໜຶ່ ງ (ກະຊວງສກຶສາທກິານ, 2008). 

ວຊິາພູມສີາດແມ່ນວທິະຍາສາດຂະແໜ່ງໜຶ່ ງທີ່ ສກຶສາ

ຄວາມສໍາພນັລະຫວ່າງສິ່ ງແວດລອ້ມທາງທໍາມະຊາດ ແລະ ສງັຄມົ 

ທີ່ ປະກດົເທງິໜາ້ໂລກ. ເຫດການ ແລະ ປະກດົການຕ່າງໆທາງ

ດາ້ນພູມສີາດໄດສ້ົ່ ງຜນົກະທບົໂດຍກງົຕ່ໍກບັການດໍາລງົຊວີດິຂອງ
ມະນຸດເຮົາ. ດັ່ ງນັນ້, ການສຶກສາວິຊາພູມມີສາດ ຈຶ່ ງມີຄວາມ

ສາມາດເຮດັໃຫມ້ະນຸດເຂົາ້ໃຈເຖງິຄວາມເປັນຈງິຂອງໂລກທໍາມະ

ຊາດທີ່ ຕນົອາໃສຢູ່ ແລະ ຍງັສາມາດປັບຕວົເຂົາ້ກບັສະພາບແວດ

ລອ້ມໄດດ້.ີ ເມື່ ອເປັນດັ່ ງນັນ້, ທຸກໆປະເທດໃນໂລກໃຈໄດສ້ນົໃຈ

ສກຶສາວຊິາ ພູມສີາດ. ແລະ ມບີດົບາດສໍາຄນັໃນການຮຽນ - ການ

ສອນ, ສາ້ງໃຫນ້ກັຮຽນມີຄວາມຮູຢ່້າງກວາ້ງຂວາງ, ເຫັນແຈງ້

ບນັຫາຢ່າງເລກິເຊິ່ ງ ແລະ ຮູຈ້ກັປັບຕວົເຂົາ້ກບັສະພາບແວດລອ້ມ
ທີ່ ມກີານປ່ຽນແປງໄດຢ່້າງວ່ອງໄວ. ສະນັນ້, ຈິ່ ງຕອ້ງໄດເ້ອາົໃຈໃສ່

ແນະນກັຮຽນໃຫມ້ຄີວາມສະຫງວນມກັ ແລະ ຕັງ້ໃຈສກຶສາຄົນ້ຄ ້

ວາຮ່ໍາຮຽນວິຊາ ພູມີສາດໃຫ ້ມີຄວາມເຂົ ້າໃຈຢ່າງເລິກເຊິ່ ງ 

(ກະຊວງສກຶສາທກິານ, 2008). 

ສະນັນ້, ເພື່ ອປະຕບິດັໄປຕາມວໄິສທດັ “ວທິະຍາໄລຄູ

ປາກເຊ ສູນກາງການສຶກສາຄູ ກາ້ວສູ່ຄວາມເປັນເລີດ ຮັບໃຊ ້

ສງັຄມົ ເຊື່ ອມໂຍງສາກນົ” ສາຂາຄູພູມສາດ ແມ່ນສາຂາໜຶ່ ງທີ່ ຂຶນ້

ກບັ ພາກວຊິາຄູພູມສາດ - ປະຫວດັສາດ ເຊິ່ ງມຫຼີກັສູດການຮຽນ 

- ການສອນທີ່ ນອນຢູ່ໃນລະບົບ 12+4 ປະລິນຍາຕີ, ມີການ
ຈດັການຮຽນ - ການສອນຕາມຫຼັກສູດ ເຊິ່ ງໄດດໍ້າເນີນໄປຢ່າງ
ເຂັມ້ງວດເພື່ ອໃຫຜູ້ຮ້ຽນໄດຮ້ຽນຄບົທຸກລາຍວຊິາທີ່ ມໃີນຫຼກັສູດ.  

ເພື່ ອປະເມນີການສອນຂອງຄູ-ອາຈານໃນແຕ່ລະວຊິາທີ່ ນອນໃນ

ສາຂາຄູພູມສາດວ່າມຄຸີນນະພາບພຽງໃດ, ໄດຮ້ບັ ໝາກຜນົພຽງ

ໃດໃນການຈດັການຮຽນ-ການສອນ, ພບົບນັຫາຫຍຸງ້ຍາກຫຍງັ

ແດ່ທີ່ ຕອ້ງປັບປຸງ, ແກໄ້ຂ ແລະ ເພື່ ອເປັນການພັດທະນາການ

ສອນຂອງຄູ-ອາຈານໃຫດ້ຂີຶນ້ກວ່າເກົ່ າ. ດັ່ ງນັນ້, ຜູວ້ໄິຈຈຶ່ ງໄດເ້ຮດັ

ການວໄິຈໃນຫວົຂໍ:້ “ສກຶສາສະມດັຖະພາບການສອນຂອງນກັສກຶ

ສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົ
ຕົນ້ສາທດິ ສກົຮຽນ 2023-2024” 

1.2 ຈດຸປະສງົຂອງການຄົນ້ຄວ້າ 
ເພື່ ອສຶກສາສະມດັຖະພາບການສອນ ຂອງນກັສຶກສາ

ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ລງົເຝິກຫດັການສອນຢູ່ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົ
ຕອນຕົນ້ສາທດິສກົຮຽນ 2023-2024 

1.3 ຄໍາຖາມຂອງການຄົນ້ຄວ້າ 
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ສະມດັຖະພາບການສອນ ຂອງນກັສຶກສາສາຂາຄູພູມ

ສາດທີ່ ລົງເຝິກຫັດການສອນຢູ່ໂຮງຮຽນມັດທະຍົມຕອນຕົນ້

ສາທດິເປັນແນວໃດ? 

2. ບດົຄົນ້ຄວາ້ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ 
         ໃນການວໄິຈຄັງ້ນີ ້ຜູວ້ໄິຈໄດສ້ກຶສາບດົຄົນ້ຄວາ້ທີ່ ກ່ຽວ 

ຂອ້ງກບັຫວົຂໍກ້ານວໄິຈຄັງ້ນີມ້ດີັ່ ງນີ:້      
         ທີມງານວໄິຈ ວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ (2009) ໄດສ້ກຶສາ
ຄົນ້ຄວາ້ວໄິຈກ່ຽວກບັ “ສກຶສາສະມດັຖະພາບພືນ້ຖານການສອນ

ຂອງຄູທີ່ ຮຽນຈບົຈາກ ວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ ໃນ 4 ແຂວງພາກໃຕ ້
ສກົຮຽນ 2005-2006”.  
           ຜນົການຄົນ້ຄວາ້ວໄິຈ ພບົວ່າ: 

1. ສະມດັຖະພາບພືນ້ຖານຂອງຄູ ໂດຍລວມ ແລະ 

ລາຍສະມດັຖະພາບ ຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍ ໃນ 7 ດາ້ນຄ:ື ການໃຊ ້

ວາຈາກລິຍິາທ່າທາງ, ການຕັງ້ຄໍາຖາມ, ການອະທບິາຍເລົ່ າເລື່ ອງ, 

ການດງຶດູດຄວາມສນົໃຈ, ການຈດັການຄຸມ້ຄອງຫອ້ງຮຽນ, ການ

ໃຫກ້ໍາລງັໃຈ ແລະ ການປະເມນີຜົນການຮຽນ. ສ່ວນອີກ ສອງ
ດາ້ນຢູ່ໃນລະດັບປານກາງຄື ການໃຊສ້ື່ ການສອນ ແລະ ການ

ສະຫຸຼບບດົຮຽນ. 

            2. ຄວາມຄດິເຫນັຂອງຜູບໍ້ລຫິານ, ວຊິາການ ແລະ ຄູ

ສອນຕ່ໍກບັສະມດັຖະພາບພືນ້ຖານການສອນຂອງຄູສອນທີ່ ຮຽນ

ຈບົວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ ໃນ 9 ດາ້ນໂດຍລວມແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັ

ຫຼາຍ ( =3.55). ໂດຍມຄ່ີາສະເລ່ຍສູງສຸດຄ:ື ການໃຊວ້າຈາ

ກລິຍິາທ່າທາງ ( =3.71) ແລະ ລະດບັສຸດທາ້ຍຄ:ື ການນໍາໃຊ ້

ສື່ ການສອນ ( =3.41). ໂດຍພບົວ່າ ຄູປະເມນີຕນົເອງ ມຄ່ີາ

ສະເລ່ຍໂດຍລວມ ( =3.49) ແລະ ຜູອ້ື່ ນປະເມນີຄ່າສະເລ່ຍ

ໂດຍລວມ ( =3.68). 
ຈາກການຄົນ້ຄວາ້ວໄິຈສະຫຸຼບໄດວ່້າ: ສະມດັຖະພາບ

ພືນ້ຖານການສອນຂອງຄູສອນທີ່ ຮຽນຈບົວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ

ໂດຍລວມແມ່ນນອນໃນການປະຕບິດັຫຼາຍ. ແຕ່ຍງັມບີາງດາ້ນຍງັ

ມກີານປະຕບິດັບ່ໍຫຼາຍເປັນຕົນ້ແມ່ນດາ້ນການນໍາໃຊສ້ື່ ການສອນ, 

ການປະເມນີຕນົເອງຂອງຄູ. 

3.ວທິດໍີາເນນີການຄົນ້ຄວາ້ 
3.1.ປະຊາກອນ ແລະ ກຸ່ມຕວົຢ່າງ 

ປະຊາກອນທີ່ ໃຊໃ້ນການວໄິຈຄັງ້ນີໄ້ດແ້ກ່ ຜູບໍ້ລຫິານ, 

ຄູສອນ ແລະ ນກັຮຽນມດັທະຍມົຕອນຕົນ້ສາທດິ ຈາໍນວນທງັໝົ

ດ 140 ຄນົ, ຍງິ 69 ຄນົ.  

ກຸ່ມຕວົຢ່າງທີ່ ໃຊໃ້ນການວໄິຈຄັງ້ນີໄ້ດແ້ກ່ ຜູບໍ້ລຫິານ, 

ຄູສອນ ແລະ ນກັຮຽນມດັທະຍມົຕອນຕົນ້ສາທດິລວມທງັໝດົ

103  ຄນົ, ຍງິ 65 ຄນົ, ຊາຍ 38 ຄນົ. 

3.2. ເຄື່ອງມທືີ່ ໃຊໃ້ນການເກບັກາໍຂໍມູ້ນ 
ເຄື່ ອງມທືີ່ ໃຊໃ້ນການເກບັກາໍ ຂໍມູ້ນໃນຄັງ້ນີຜູ້ວ້ໄິຈ

ແມ່ນນໍາໃຊແ້ບບສອບຖາມ (Quationaaire) ໂດຍມລໍີາດບັຂັນ້
ຕອນການສາ້ງເຄື່ ອງມດືັ່ ງຕ່ໍໄປນີ:້ 

1.ສຶກສາສະພາບການຮຽນຂອງນັກຮຽນ  ແລະ 

ສະພາບການສອນຂອງນກັສຶກສາຄູ.ທີ່ ລົງເຝິກຫັດການສອນຢູ່

ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ. 

2.ສກຶສາຕໍາລາ, ເອກະສານທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັຫວົຂໍກ້ານ

ວໄິຈ. 
3.ສາ້ງແບບສອບຖາມໃຫສ້ອດຄ່ອງກບັເນືອ້ໃນຫວົຂໍ ້

ການວໄິຈ. 

           4.ຜູວ້ໄິຈນໍາເອາົແບບສອບຖາມທີ່ ໄດສ້າ້ງຂຶນ້ໄປສະເໜີ

ຕ່ໍອາຈານທີ່ ປຶກສາ. 

           5.ຜູວ້ິໄຈໄດຈ້ດັພີມແບບສອບຖາມສະບັບສົມບູນ 

ແລະ ນໍາໄປເກບັກາໍຂໍມູ້ນຕວົຈງິກບັກຸ່ມຕວົຢ່າງ. 

          ລກັສະນະແບບສອບຖາມໄດແ້ບ່ງອອກເປັນ 2 ຕອນ ໄດ ້

ສາ້ງຂຶນ້ຈາໍນວນ 103 ຊຸດ ດັ່ ງນີ:້ 

          ຕອນທ1ີ:ສອບຖາມກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບຂອງຜູຕ້ອບ
ແບບສອບຖາມໂດຍຈາໍແນກຕາມ ເພດ, ອາຍຸ, ຕໍາແໜ່ງ ໂດຍປະ

ເມນີຄ່າເປັນເປີເຊນັ (%). 
ຕອນທ2ີ:ສອບຖາມກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການ

ສອນ ຂອງນກັສກຶສາສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່

ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ. ແບບສອບຖາມເປັນແບບ
ປະມານຄ່າ (Rating Scale) ໂດຍໃຊເ້ກນກາໍນດົນໍາ້ໜກັຄະແນນ 

ແລະ ມາດຕາສ່ວນປະມານຄ່າຈດັລໍາດບັ ມ ີ5 ລະດບັດັ່ ງນີ:້ 
         5 ໝາຍເຖງິລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍທີ່ ສຸດ. 

         4 ໝາຍເຖງິລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍ. 

         3 ໝາຍເຖງິລະດບັປະຕບິດັປານກາງ. 

         2 ໝາຍເຖງິລະດບັປະຕບິດັນອ້ຍ. 

         1 ໝາຍເຖງິລະດບັປະຕບິດັນອ້ຍທີ່ ສຸດ.  

3.3.ວທິເີກບັກາໍຂໍມູ້ນ         
  ຜູວ້ໄິຈດໍາເນນີການເກບັຂໍມູ້ນຕາມລໍາດບັດັ່ ງຕ່ໍໄປນີ:້ 

1.ຂໍໜງັສຈືາກຜູອໍ້ານວຍການວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ. 

2.ເອາົໜງັສຈືາກຜູອໍ້ານວຍການນໍາສະເໜຕ່ໍີຜູອໍ້ານວຍ

ການໂຮງຮຽນມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ. 

3.ນໍາເອາົແບບສອບຖາມລງົໄປເກບັກາໍຂໍມູ້ນຕວົຈງິນໍາ
ກຸ່ມຕວົຢ່າງ.  

4.ເກບັເອາົແບບສອບຖາມຄນືນໍາກຸ່ມຕວົຢ່າງ  
5.ນໍາເອາົແບບສອບຖາມມາວເິຄາະຜນົໂດຍການນໍາໃຊ ້

ສະຖຕິ.ິ 
3.4 ການວເິຄາະຂໍມູ້ນ ແລະ ສະຖຕິທິີ່ ໃຊໃ້ນການຄົນ້ຄວ້າ 

 ຜູວ້ໄິຈໄດດໍ້າເນນີການວເິຄາະຂໍມູ້ນໂດຍ

ການນໍາໃຊສ້ະຖຕິມິາວເິຄາະຂໍມູ້ນທີ່ ໄດຈ້າກແບບສອບເຊິ່ ງມຂີັນ້
ຕອນດັ່ ງລຸ່ມນີ:້ 

1.ວເິຄາະຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັສະຖານະພາບຜູຕ້ອບແບບ
ສອບຖາມໂດຍຊອກຫາຄ່າເປີເຊນັ (Percentage) 
          2.ວເິຄາະຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການສອນຂອງ

ນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່ໂຮງຮຽນ

X
X
X

X
X
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ມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ ໂດຍການຄໍານວນເປັນຄ່າສະເລ່ຍ ( ) 
ແລະ ຄ່າບ່ຽງເບນມາດຕະຖານ (SD).        

ການແປຜນົຄວາມໝາຍຄ່າສະເລ່ຍຂອງຂໍມູ້ນໄດແ້ບ່ງ

ອອກເປັນ 5 ລະດບັດັ່ ງນີ:້ 

   ຄ່າສະເລ່ຍ 4.51 – 5.00 ໝາຍເຖງິລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍທີ່ ສຸດ. 

   ຄ່າສະເລ່ຍ 3.51 – 4.50 ໝາຍເຖງິລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍ. 

   ຄ່າສະເລ່ຍ 2.51 – 3.50 ໝາຍເຖງິລະດບັປະຕບິດັປານກາງ. 

   ຄ່າສະເລ່ຍ 1.51 – 2.50 ໝາຍເຖງິລະດບັປະຕບິດັນອ້ຍ. 

   ຄ່າສະເລ່ຍ 1.00 – 1.50 ໝາຍເຖງິລະດບັປະຕບິດັນອ້ຍທີ່

ສຸດ. 

ສະຖຕິທິີ່ ໃຊໃ້ນການວເິຄາະຂໍມູ້ນ 
ສູດຄດິໄລ່ເປີເຊນັ 

P = x100 

P     ໝາຍເຖງິເປີເຊນັ (%) 
F     ໝາຍເຖງິຄວາມຖີ່  

N     ໝາຍເຖງິກຸ່ມຕວົຢ່າງ 

ສູດຄດິໄລ່ຄ່າສະເລ່ຍ  

=   

    ໝາຍເຖງິຄ່າສະເລ່ຍ 

ໝາຍເຖງິຜນົບວກຂອງຄະແນນທງັໝດົ 

 N ໝາຍເຖງິກຸ່ມຕວົຢ່າງ 

ສູດຄດິໄລ່ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານ 

 SD=                   

SD ໝາຍເຖງິຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານ  

 ໝາຍເຖງິເມດັເຄີ່ ງກາງຂອງຊັນ້ 

  ໝາຍເຖງິຄ່າສະເລ່ຍ 

             N  ໝາຍເຖງິຈາໍນວນຂໍມູ້ນທງັໝດົ 

 

4. ຜນົການຄົນ້ຄວາ້ 
ຜົນການຄົນ້ຄວາ້ວິໄຈກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການ

ສອນຂອງນກັສຶກສາ ສາຂາຄູພູມສາດ ທີ່ ເຝິກຫັດການສອນຢູ່

ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ  ສກົຮຽນ 2023-2024 ໃນ 9 

ດາ້ນ ພບົວ່າ:  

1. ດາ້ນການໃຊວ້າຈາກລິຍິາທ່າທາງໂດຍລວມພບົວ່າຢູ່

ໃນລະດບັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.78); ຄ່າຜນັ
ປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.61). ຖາ້ຈໍາແນກເປັນແຕ່ລະ
ສະມດັຖະພາບ ພບົວ່າ ຄູເວົາ້ຈາອ່ອນຫວານຕ່ໍນກັຮຽນມກີານ

ປະຕບິດັຫຼາຍກວ່າໝູ່  ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =4.29); ຄ່າ

ຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.61), ຮອງລງົມາຕາມລໍາດບັ
ແມ່ນ ຄູແຕ່ງຕວົສຸພາບຮຽບຮອ້ຍໃນເວລາສອນ ມກີານປະຕບິດັ

ຫຼ າຍ  ເຊິ່ ງມີຄ່ າສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ  ( =4.15); ຄ່າຜັນປ່ຽນ
ມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.47), ຄູມອີາລມົຈດິສດົຊື່ ນແຈ່ມໃສ 

ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍ ເທົ່ າກບັ ( =3.68); ຄ່າ
ຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ (S.D=0.62), ຄູເປັນກັນເອງກັບ

ນກັຮຽນ ມກີານປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ (
=3.48); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.67) ແລະ ຄູໃຫ ້
ຄວາມສົນໃຈເປັນຫ່ວງເປັນໄຍກັບນັກຮຽນທຸກຄົນ ມີການ

ປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.44); ຄ່າຜນັ
ປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.66). 

2. ດາ້ນການໃຊຄໍ້າຖາມ ໂດຍລວມພບົວ່າຢູ່ໃນລະດບັ

ການປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.99); ຄ່າ
ຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.56). ຖາ້ຈາໍແນກເປັນແຕ່ລະ
ສະມດັຖະພາພບົວ່າຄູຕັງ້ຄໍາຖາມສອດຄ່ອງກບັເນືອ້ໃນບດົຮຽນທີ່

ສອນມກີານປະຕບິດັຫຼາຍກວ່າໝູ່  ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ (
=4.39); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.65), ຮອງລງົ
ມາຕາມລໍາດບັແມ່ນ ຄູໃຫໂ້ອກາດນກັຮຽນທຸກຄນົຕອບຄໍາຖາມ 

ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =4.34); ຄ່າ
ຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ 0.63 (S.D=0.63), ໃຊຄໍ້າຖາມຫຼາຍ
ລະດບັຖາມນກັຮຽນ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍ ເທົ່ າ

ກບັ ( =4.19); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.53), 

ຄູໃຊຄໍ້າເວົາ້ທີ່ ເຂົາ້ໃຈງ່າຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.97); 
ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.22), ຄູໃຫຄ້ວາມສນົໃຈ
ເປັນຫ່ວງເປັນໄຍກບັນກັຮຽນທຸກຄນົຄູໃຊຄໍ້າຖາມຫຼາຍປະເພດ 

ມີການປະຕິບັດຫຼາຍ ເຊິ່ ງມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ 3.58 ( =
3.58); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ (S.D=0.66) ແລະ ຄູ

ໃຊຄໍ້າຖາມຕິດພັນກັບຊີວິດປະຈໍາວັນຂອງນັກຮຽນມີການ

ປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.47); ຄ່າຜນັ
ປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.66). 

3. ດາ້ນການອະທບິາຍ ແລະ ເລົ່ າເລື່ ອງ ໂດຍລວມພບົ

ວ່າ ຢູ່ໃນລະດັບການປະຕບິັດຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ (

=3.91); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.63). ຖາ້ຈາໍ
ແນກເປັນແຕ່ລະສະມດັຖະພາບ ພບົຄູໃຊກ້ລິຍິາທ່າທາງປະກອບ

ໃນການອະທິບາຍບົດຮຽນ ຫຼື ເລົ່ າເລື່ ອງ ມກີານປະຕບິັດຫຼາຍ

ກວ່າໝູ່  ເຊິ່ ງມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ ( =4.51); ຄ່າຜັນປ່ຽນ
ມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.67), ຮອງລງົມາຕາມລໍາດບັແມ່ນ ຄູ

ໃຊສ້ຽງດງັຊດັເຈນໃນການອະທບິາຍບດົຮຽນ ຫຼ ືເລົ່ າເລື່ ອງ ມີ

ການປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =4.34); ຄ່າ
ຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.56), ຄູໃຊຄໍ້າເວົາ້ໃນການ
ອະທບິາຍບດົຮຽນ ຫຼ ືເລົ່ າເລື່ ອງເໝາະສມົກບັນກັຮຽນ ມກີານ

ປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍ ເທົ່ າກບັ ( =3.77); ຄ່າຜັນ
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ປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ  (S.D=0.67), ຄູໃຊ ້ເວລາໃນການ
ອະທິບາຍບົດຮຽນ ຫຼື ເລົ່ າເລື່ ອງມີຄວາມເໝາະສົມ ເຊິ່ ງມີຄ່າ

ສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ ( =3.72); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ 

(S.D=0.60), ຄູອະທບິາຍບດົຮຽນ ຫຼ ືເລົ່ າເລື່ ອງເໝາະສມົກບັ

ໄວອາຍຸ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =
3.68); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ (S.D=0.62) ແລະ ຄູ

ອະທບິາຍບດົຮຽນ ຫຼ ືເລົ່ າເລື່ ອງແທດເໝາະກບັຊວີດິປະຈໍາວນັ

ຂອງນກັຮຽນ ມກີານປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 

3.42 ( = 3.42) ;  ຄ່ າ ຜັ ນ ປ່ ຽ ນ ມ າດ ຖ ານ ເທົ່ າ ກັ ບ 
(S.D=0.66). 

4. ດາ້ນການໃຊສ້ື່ ການສອນ ໂດຍລວມພບົວ່າ ຢູ່ໃນ

ລະດບັການປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =
3.46); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.66). ຖາ້ຈາໍແນກ
ເປັນແຕ່ລະສະມດັຖະພາບ ພບົວ່າ ຄູນໍາໃຊສ້ື່ ທີ່ ມຂີະ ໜາດເໝາະ

ສມົ ແລະ ມຄີວາມປອດໄພກບັຜູຮ້ຽນມກີານປະຕບິດັຫຼາຍກວ່າ

ໝູ່  ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.51); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານ
ເທົ່ າກບັ (S.D=0.67), ຮອງລງົມາຕາມລໍາດບັແມ່ນ ຄູນໍາໃຊສ້ື່ ທີ່

ມສີີສນັເປັນທີ່ ຈບັໃຈ ແລະ ດງຶດູດຜູຮ້ຽນ ມກີານປະຕບິດັປານ

ກາງ ເຊິ່ ງມີຄ່ າສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ  ( =3.49); ຄ່ າຜັນ ປ່ຽນ
ມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.67), ຄູສາມາດນໍາໃຊສ້ື່ ຕາມລໍາດບັ
ຂອງເນືອ້ໃນບດົສອນ ມກີານປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍ 

ເທົ່ າກັ ບ  ( = 3.48); ຄ່ າຜັ ນ ປ່ ຽນ ມ າດຖ ານ ເທົ່ າກັ ບ 

(S.D=0.67), ຄູໃຊ ້ສື່ ເຂົ ້າໃນການສະຫຸຼບບົດຮຽນ  ມີການ

ປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.47); ຄ່າຜນັ
ປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.66), ຄູມຄີວາມຄ່ອງແຄ່ວໃນ
ການນໍາໃຊສ້ື່ ເຂົາ້ໃນການສອນ ມກີານປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາ

ສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ ( =3.44); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ 
(S.D=0.66) ແລະ ຄູໃຊສ້ື່ ທີ່ ຫຼາກຫຼາຍເຂົາ້ໃນການສອນ ມກີານ

ປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.39); ຄ່າຜນັ
ປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.65). 

5. ດາ້ນການກະຕຸນ້ຄວາມສນົໃຈ ໂດຍລວມພບົວ່າ ຢູ່

ໃນລະດບັການປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =
3.87); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.63). ຖາ້ຈາໍແນກ
ເປັນແຕ່ລະສະມັດຖະພາບ ພົບວ່າ ຄູໃຊຖ້ ້ອຍຄໍາ, ນໍ າ້ສຽງ 

ຈະແຈງ້, ຊດັເຈນເໝາະສມົກບັນກັຮຽນ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ

ກວ່າໝູ່  ເຊິ່ ງມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ ( =4.44); ຄ່າຜັນປ່ຽນ
ມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.66), ຮອງລງົມາຕາມລໍາດບັແມ່ນ ຄູ

ໃຊສ້າຍຕາ, ສີໜາ້ ແລະ ທ່າທາງປະກອບໃນການສອນ ມກີານ

ປະຕິບັດຫຼາຍ ເຊິ່ ງມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =4.33); ຄ່າຜັນ
ປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.63), ຄູມວີທິກີານສອນຫຼາຍຮູບ

ແບບ ມີການປະຕິບັດຫຼາຍ ເຊິ່ ງມີຄ່າສະເລ່ຍ ເທົ່ າກບັ ( =
3.76); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.57), ຄູເລີມ້ຕົນ້
ເລື່ ອງ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັເນືອ້ໃນບດົຮຽນ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງ

ມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.71); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ 

(S.D=0.61), ຄູມຄີວາມຮູກ່້ຽວກບັເນືອ້ໃນບດົຮຽນທີ່ ສອນ ມີ

ການປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.48); 
ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ (S.D=0.67) ແລະ ການນໍາໃຊ ້

ເວລາເໝາະສົມກບັເນືອ້ໃນບົດສອນ ມກີານປະຕິບັດປານກາງ 

ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.47); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານ
ເທົ່ າກບັ (S.D=0.66). 
 6. ດາ້ນການຄວບຄຸມຫອ້ງ ໂດຍລວມພົບວ່າ ຢູ່ໃນ

ລະດັບການປະຕິບັດຫຼາຍ ເຊິ່ ງມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ ( =
3.91); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.51). ຖາ້ຈາໍແນກ
ເປັນແຕ່ລະສະມດັຖະພາບ ພບົວ່າ ຄູສງັເກດນກັຮຽນທົ່ ວຫອ້ງ

ຮຽນຢ່າງເໝາະສມົ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍກວ່າໝູ່  ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍ

ເທົ່ າກັ ບ  ( = 4.22); ຄ່ າຜັ ນ ປ່ ຽນ ມ າດຖ ານ ເທົ່ າກັ ບ 

(S.D=0.55), ຮອງລງົມາຕາມລໍາດບັແມ່ນ ຄູແນະນໍາການແຕ່ງ

ກາຍຂອງນກັຮຽນໃນຫອ້ງຮຽນ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາ

ສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ ( =4.16); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ 

0.48 (S.D=0.48), ຄູກວດກາຈໍານວນພົນກ່ອນການສອນ ມີ

ການປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍ ເທົ່ າກບັ ( =3.90); ຄ່າ
ຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.39), ຄູກວດລະບຽບຂອງ

ນກັຮຽນ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =
3.88); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.43), ຄູຕກັເຕອືນ
ນກັຮຽນທີ່ ມພີດຶຕກິໍາທີ່ ບ່ໍດີ ມກີານປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາ

ສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ ( =3.81); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ 

(S.D=0.53) ແລະ ຄູມີການວາງມາດຕະການ ຫຼື ລະບຽບໃນ

ຫອ້ງຮຽນພາຍໃນຊົ່ ວໂມງສອນ ມກີານປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງ

ມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.47); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ 
(S.D=0.66). 
 7. ດາ້ນການເສີມກໍາລັງໃຈ ໂດຍລວມພົບວ່າ ຢູ່ໃນ

ລະດັບການປະຕິບັດຫຼາຍ ເຊິ່ ງມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ ( =
4.16); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.58). ຖາ້ຈາໍແນກ
ເປັນແຕ່ລະສະມດັຖະພາບ ພບົວ່າ ຄູໃຫນ້ກັຮຽນຕບົມຊືມົເຊຍີ

ເຊິ່ ງກນັ ແລະ ກນັ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 

( =4.33); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.63), ຮອງ
ລງົມາຕາມລໍາດບັແມ່ນ ຄູເວົາ້ຈາໃຫກ້າໍລງັໃຈແກ່ນກັຮຽນເຊັ່ ນ: ດີ

ຫຼາຍ, ດີ, ໃຊໄ້ດ ,້... ມີການປະຕິບັດຫຼາຍກວ່າໝູ່  ເຊິ່ ງມີຄ່າ

ສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ ( =4.27); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ 

(S.D=0.59), ຄູສະແດງທ່າທາງ, ນໍາ້ສຽງທີ່ ເປັນມດິ ແລະ ຈງິໃຈ

ໃຫແ້ກ່ນກັຮຽນທຸກຄນົໃນຫອ້ງຮຽນ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງ

ມຄ່ີາສະເລ່ຍ ເທົ່ າກບັ ( =4.23); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າ
ກບັ (S.D=0.56), ຄູຊົມເຊີຍຄໍາຕອບທີ່ ນກັຮຽນຕອບຖືກ ມີ

ການປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =4.21); ຄ່າ
ຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.55), ຄູໃຫຄ້ວາມສນົໃຈໃນ
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ການເຮັດກດິຈະກໍາຂອງນກັຮຽນໝົດທຸກຄົນໃນຫອ້ງຮຽນ ມີ

ການປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =4.20); ຄ່າ
ຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.54) ແລະ ຄູໃຫລ້າງວນັແກ່

ນກັຮຽນເຊັ່ ນ: ຄະແນນ, ຂອງຂວັນ,... ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງ

ມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.68); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ 
(S.D=0.62). 
 8. ການວິເຄາະຂໍມູ້ນ ກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການ

ສອນຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດ ທີ່ ເຝິກຫດັການສອນໃນ 

ດາ້ນການສະຫຸຼບບົດຮຽນ ໂດຍລວມພົບວ່າ ຢູ່ໃນລະດັບການ

ປະຕິບັດຫຼາຍ ເຊິ່ ງມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.64); ຄ່າຜັນ
ປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.62). ຖາ້ຈໍາແນກເປັນແຕ່ລະ
ສະມດັຖະພາບ ພບົວ່າ ຄູສະຫຸຼບບດົຮຽນໄປແຕ່ລະຫວົຂໍຂ້ອງ

ບດົຮຽນ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍກວ່າໝູ່  ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ (

=3.87); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.71), ຮອງ
ລງົມາຕາມລໍາດບັແມ່ນ ຄູໃຊຄໍ້າສບັທີ່ ເຂົາ້ໃຈງ່າຍໃນການສະຫຸຼບ

ບດົຮຽນ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =
3.86); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.46), ຄູສະຫຸຼບ
ບດົຮຽນແຕ່ລະກດິຈະກໍາ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍ 

ເທົ່ າກັບ ( =3.76); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ 0.57 
(S.D=0.57), ຄູໃຊສ້ື່ ການສອນເຂົາ້ໃນການສະຫຸຼບບດົຮຽນ ມີ

ການປະຕິບັດປານກາງ ເຊິ່ ງມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 3.48 ( =
3.48); ຄ່ າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ  (S.D=0.67), ຄູໃຫ ້
ນກັຮຽນມສ່ີວນຮ່ວມໃນການສະຫຸຼບບດົຮຽນ ມກີານປະຕບິດັ

ປານກາງ ເຊິ່ ງມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.44); ຄ່າຜັນປ່ຽນ
ມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.66) ແລະ ຄູສະຫຸຼບບົດຮຽນໂດຍ

ການໃຊແ້ຜນວາດຊ່ວຍຈື່  ມີການປະຕິບັດປານກາງ ເຊິ່ ງມີຄ່າ

ສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ ( =3.43); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ 
(S.D=0.66) 

9. ການວິເຄາະຂໍມູ້ນ ກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການ

ສອນຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດ ທີ່ ເຝິກຫດັການສອນໃນ 

ດາ້ນການປະເມນີ ໂດຍລວມພບົວ່າ ຢູ່ໃນລະດບັການປະຕບິດັ

ຫຼ າຍ  ເຊິ່ ງມີຄ່ າສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ  ( =3.64); ຄ່າຜັນປ່ຽນ
ມາດຖານເທົ່ າກັບ  (S.D=0.68). ຖ້າຈໍ າແນກເປັນແຕ່ລະ
ສະມດັຖະພາບ ພບົວ່າ ຄູມກີານປະເມນີລາຍບຸກຄນົ ແລະ ກຸ່ມ 

ມີການປະຕິບັດຫຼາຍກວ່າໝູ່  ເຊິ່ ງມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =
3.90); ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.73), ຮອງລງົມາ
ຕາມລໍາດບັແມ່ນ ຄູປະເມນີຫຼງັການສອນ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍ 

ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.87); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານ
ເທົ່ າກບັ (S.D=0.71), ຄູປະເມນີກ່ອນການການສອນ ມກີານ

ປະຕບິດັຫຼາຍ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍ ເທົ່ າກບັ ( =3.53); ຄ່າຜັນ
ປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.66), ຄູປະເມນີໃນເວລາດໍາເນນີ
ການສອນ ມກີານປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ (

=3.47); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກັບ (S.D=0.66), ຄູ

ສະຫຸຼບການປະເມນີໂດຍຖເືອາົແນວຄດິຂອງນກັຮຽນເປັນຫຼກັ ມີ

ການປະຕບິດັປານກາງ ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.41); 
ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານເທົ່ າກບັ (S.D=0.65) ແລະ ຄູນໍາໃຊຜ້ົນ

ການປະເມນີເພື່ ອຊ່ວຍເຫຼືອນກັຮຽນ ມກີານປະຕບິດັປານກາງ 

ເຊິ່ ງມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ ( =3.39); ຄ່າຜັນປ່ຽນມາດຖານ
ເທົ່ າກບັ  (S.D=0.65).             

5. ອະພປິາຍຜນົ  

ຈາກການສະຫຸຼບຜນົການວໄິຈກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບ
ການສອນຂອງນກັສກຶສາ ໃນແຕ່ລະດາ້ນ ພບົວ່າ ດາ້ນການໃຊ ້
ວາຈາກລິຍິາທ່າທາງ, ດາ້ນການໃຊຄໍ້າຖາມ, ດາ້ນການອະທບິາຍ 

ແລະ ເລົ່ າເລື່ ອງ, ດາ້ນການໃຊສ້ື່ ການສອນ, ດາ້ນການກະຕຸນ້

ຄວາມສນົໃຈ, ດາ້ນການຄວບຄຸມຫອ້ງ, ດາ້ນການເສມີກໍາລງັໃຈ, 

ດາ້ນການສະຫຸຼບບົດຮຽນ ແລະ ດາ້ນການປະເມີນ ໂດຍລວມ 

ແມ່ນ ນອນຢູ່ໃນລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍ. ເຊິ່ ງສະແດງໃຫເ້ຫນັວ່າ 
ນກັສກຶສາຄູ ແມ່ນໄດນໍ້າໃຊທ້ກັສະທງັ 9 ດາ້ນເຂົາ້ໃນການຮຽນ - 

ການສອນໃນ ລາຍວຊິາທີ່ ສອນໂດຍສະເພາະວຊິາພູມສາດໃນຊັນ້

ມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ. ທກັສະດັ່ ງກ່າວໄດສ້າ້ງຄວາມສາມາດ ແລະ 

ເສມີສາ້ງທກັສະການສອນໃຫມ້ຄີວາມຊໍານານໃນການສອນຕວົ

ຈງິ. ໃນນັນ້ຜນົຂອງການວໄິຈໃນແຕ່ລະດາ້ນມດີັ່ ງນີ:້ 

1. ດາ້ນການໃຊວ້າຈາກລິຍິາທ່າທາງ:  ຄວາມຄດິເຫນັ
ຂອງຜູບໍ້ລຫິານ, ຄູສອນ ແລະ ນກັຮຽນ ກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບ
ການສອນຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່

ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ ໃນດາ້ນການໃຊວ້າຈາກລິຍິາທ່າ

ທາງ ໂດຍລວມ ພບົວ່າ ຄວາມຄດິເຫນັນອນໃນລະດບັປະຕບິດັ

ຫຼາຍ ມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 3.78. ເຊິ່ ງຜົນຂອງຄວາມຄິດເຫັນ
ດັ່ ງກ່າວມນັສະແດງໃຫເ້ຫນັວ່າ ນກັສກຶສາຄູພູມສາດທີ່ ໄດລ້ງົເຝິກ

ຫດັການສອນແມ່ນໄດຜ່້ານການສກຶສາຮ່ໍາຮຽນທາງດາ້ນທດິສະດ ີ

ແລະ ປະຕິບັດຕົວຈງິກ່ຽວກັບລະບຽບວິໄນຂອງນັກສຶກສາຄູ 
ແລະ ມາດຖານຂອງຄວາມເປັນຄູ ຕາມເນືອ້ໃນ ຄຸນສມົບດັ ແລະ 

ຈນັຍາບນັຂອງຄູລາວ ໂດຍສະເພາະ ໃນການປະພດືຕນົ, ການ

ແຕ່ງກາຍ, ການເວົາ້ຈາ ລວມໄປເຖິງ ກລິຍິາມາລະຍາດຕ່າງໆ. 

ສະນັນ້, ເມື່ ອນໍາໄປປະຕບິດັຕວົຈງິມນັຈິ່ ງມກີານປະຕບິດັໄດໃ້ນ

ລະດບັຫຼາຍ. 

     2. ດາ້ນການໃຊ  ້ຄໍາຖາມ : ຄວາມຄິດເຫັນຂອງຜູ ້

ບໍລຫິານ, ຄູສອນ ແລະ ນກັຮຽນ ກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການ
ສອນຂອງຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່

ໂຮງຮຽນມັດທະຍົມຕົ ້ນສາທິດ  ໃນດ ້ານການໃຊ ້ ຄໍາຖາມ 

ໂດຍລວມ ພບົວ່າ ຄວາມຄດິເຫນັນອນໃນລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍ 

ມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 3.99. ເຊິ່ ງຜນົຂອງຄວາມຄດິເຫນັດັ່ ງກ່າວ
ມນັສະແດງໃຫເ້ຫັນວ່າ ນກັສຶກສາຄູພູມສາດທີ່ ໄດລ້ົງເຝິກຫັດ

ການສອນແມ່ນມທີກັສະໃນການຕັງ້ຄໍາຖາມ ແລະ ປະຕບິດັໄປ

ຕາມທກັສະໃນການຖາມຕາມຂອບເຂດຂອງເນືອ້ໃນບດົຮຽນທີ່

ສອນ, ຈາກຄໍາຖາມທີ່ ງ່າຍດາຍໄປຫາຄໍາຖາມທີ່ ຍາກ, ຄໍາຖາມທີ່
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ສະເພາະເຈາະຈງົ, ຈະແຈງ້ ແລະ ເຂົາ້ໃຈງ່າຍ ແລະ ເໝາະສມົກບັ

ເກນອາຍຸ ແລະ ຄວາມສາມາດຂອງນກັຮຽນ. 

3. ດາ້ນການອະທິບາຍ ແລະ ເລົ່ າເລື່ ອງ: ຄວາມຄິດ

ເຫັນຂອງຜູ ້ບໍ ລິຫ ານ , ຄູສອນ  ແລະ  ນັກຮຽນ  ກ່ ຽວກັບ

ສະມດັຖະພາບການສອນຂອງຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່

ເຝິກຫັດການສອນຢູ່ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົຕົນ້ສາທິດ ໃນ ດາ້ນ

ການອະທບິາຍ ແລະ ເລົ່ າເລື່ ອງ ໂດຍລວມ ພບົວ່າ ຄວາມຄດິເຫນັ

ນອນໃນລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍ ມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 3.91. ເຊິ່ ງ
ຜົນຂອງຄວາມຄດິເຫນັດັ່ ງກ່າວມນັສະແດງໃຫເ້ຫນັວ່າ ນກັສກຶ

ສາຄູພູມສາດທີ່ ໄດລ້ງົເຝິກຫດັການສອນແມ່ນມທີກັສະໃນການ 

ການອະທບິາຍ ແລະ ເລົ່ າເລື່ ອງ ທງັນີແ້ມ່ນຜນົຂອງການເຝິກຝົນ

ຫ່ໍຼຫຼອມຕນົເອງໃນການສກຶສາຄົນ້ຄວາ້ຮ່ໍາຮຽນຕາມເອກະສານ, 
ຕໍາລາຕ່າງໆເຮດັໃຫນ້ກັສກຶສາມຄີວາມຮູ,້ ຄວາມສາມາດ ແລະ 

ສາມາດກາໍເນືອ້ໃນບດົຮຽນໄດເ້ຮດັໃຫມ້ທີກັສະໃນການອະທບິາຍ 

ແລະ  ເລົ່ າເລື່ ອງກ່ຽວກັບເນື ້ອໃນບົດຮຽນໄດ ້ດີ. ເຊິ່ ງການ

ອະທບິາຍ ແລະ ເລົ່ າເລື່ ອງ ທີ່ ມຄີວາຄ່ອງແຄ່ວ, ຈະແຈງ້ຈະເຮດັ

ໃຫຜູ້ຮ້ຽນເຂົາ້ໃຈງ່າຍ ແລະ ມຄີວາມກະຕລືລືົນ້ໃນການຮຽນຫຼາຍ

ຂຶນ້. 

4. ດາ້ນການໃຊສ້ື່ ການສອນ: ຄວາມຄດິເຫັນຂອງຜູ ້

ບໍລຫິານ, ຄູສອນ ແລະ ນກັຮຽນ ກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການ

ສອນຂອງຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່

ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົຕົນ້ສາທິດ ໃນ ດາ້ນການໃຊສ້ື່ ການສອນ 

ໂດຍລວມ ພບົວ່າ ຄວາມຄດິເຫນັນອນໃນລະດບັປະຕບິດັປານ

ກາງ ມີຄ່າສະເລ່ຍເທົ່ າກັບ 3.46. ເຊິ່ ງຜົນຂອງຄວາມຄິດເຫັນ
ດັ່ ງກ່າວມນັສະແດງໃຫເ້ຫນັວ່າ ນກັສກຶສາຄູພູມສາດທີ່ ໄດລ້ງົເຝິກ

ຫດັການສອນແມ່ນມທີກັສະໃນການ ການນໍາໃຊສ້ື່ ໂດຍສະເພາະ
ສື່ ທີ່ ມຂີະໜາດເໝາະສມົ ແລະ ມຄີວາມປອດໄພກບັຜູຮ້ຽນ ແຕ່ສື່

ທີ່ ເອາົມານໍາໃຊຍ້ງັບໍຫຼາກຫຼາຍ ເຮດັໃຫບ້າງເນືອ້ໃນບດົຮຽນບ່ໍມສີື່

ປະກອບເຂົາ້ໃນການສອນ, ບ່ໍມຮູີບພາບປະຈກັຕາເຮດັໃຫຜູ້ຮ້ຽນ

ມຄີວາມເຂົາ້ໃຈຕ່ໍເນືອ້ໃນບດົຮຽນບໍຫຼາຍ. 

5. ດາ້ນການກະຕຸນ້ຄວາມສນົໃຈ: ຄວາມຄດິເຫນັຂອງ

ຜູບໍ້ລຫິານ, ຄູສອນ ແລະ ນກັຮຽນ ກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການ

ສອນຂອງຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່
ໂຮງຮຽນມັດທະຍົມຕົນ້ສາທິດ ໃນ ດາ້ນການກະຕຸນ້ຄວາມ

ສົນໃຈ ໂດຍລວມ  ພົບວ່າ ຄວາມຄິດເຫັນນອນໃນລະດັບ

ປະຕບິດັຫຼາຍ ມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 3.87. ເຊິ່ ງຜນົຂອງຄວາມຄດິ
ເຫນັດັ່ ງກ່າວມນັສະແດງໃຫເ້ຫນັວ່າ ນກັສກຶສາຄູພູມສາດທີ່ ໄດລ້ງົ

ເຝິກຫັດການສອນແມ່ນມີທັກສະໃນການ ການກະຕຸນ້ຄວາມ

ສນົໃຈ ທງັນີແ້ມ່ນຜນົຂອງການ ຄູໃຊຖ້ອ້ຍຄໍາ, ນໍາ້ສຽງ ຈະແຈງ້, 

ຊດັເຈນເໝາະສມົກບັນກັຮຽນ, ໃຊສ້າຍຕາ, ສໜີາ້ ແລະ ທ່າທາງ
ປະກອບໃນການສອນ, ສອນຫຼາຍຮູບແບບ ແລະ ກໍາເນືອ້ໃນ

ບົດຮຽນໄດດ້ີ ເຮັດໃຫມ້ີຄວາມຄ່ອງແຄ່ວໃນການສອນ ແລະ 

ເຮດັໃຫຜູ້ຮ້ຽໜມຄີວາມສນົໃຈໃນການຮຽນຫຼາຍຂຶນ້.  

   6. ດາ້ນການຄວບຄຸມຫອ້ງ: ຄວາມຄິດເຫັນຂອງຜູ ້
ບໍລຫິານ, ຄູສອນ ແລະ ນກັຮຽນ ກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການ

ສອນຂອງຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່

ໂຮງຮຽນມັດທະຍົມຕົນ້ສາທິດ ໃນ ດາ້ນການຄວບຄຸມຫອ້ງ 

ໂດຍລວມ ພບົວ່າ ຄວາມຄດິເຫນັນອນໃນລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍ 

ມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 3.91. ເຊິ່ ງຜນົຂອງຄວາມຄດິເຫນັດັ່ ງກ່າວ
ມນັສະແດງໃຫເ້ຫັນວ່າ ນກັສຶກສາຄູພູມສາດທີ່ ໄດລ້ົງເຝິກຫັດ

ການສອນແມ່ນມທີກັສະໃນການ ຄວບຄຸມຫອ້ງ ທງັນີແ້ມ່ນຜນົ
ຂອງການສງັເກດນກັຮຽນທົ່ ວຫອ້ງຮຽນຢ່າງເໝາະສມົ, ການແນະ

ນໍານກັຮຽນໃນການແຕ່ງກາຍ ແລະ ການປະຕບິດັລະບຽບຂອງ

ໂຮງຮຽນ ແລະ ຂອງຫອ້ງຮຽນໃຫມ້ກີານປະຕບິດັຢ່າງເຂັມ້ງວດ 

ເຮດັໃຫນ້ກັຮຽນມລີະບຽບວໄິນ. 

  7. ດາ້ນການເສີມກໍາລັງໃຈ: ຄວາມຄິດເຫັນຂອງຜູ ້

ບໍລຫິານ, ຄູສອນ ແລະ ນກັຮຽນ ກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການ

ສອນຂອງຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່
ໂຮງຮຽນມັດທະຍົມຕົນ້ສາທິດ ໃນ ດາ້ນການເສີມກໍາລັງໃຈ 

ໂດຍລວມ ພບົວ່າ ຄວາມຄດິເຫນັນອນໃນລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍ 

ມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 4.16. ເຊິ່ ງຜນົຂອງຄວາມຄດິເຫນັດັ່ ງກ່າວ
ມນັສະແດງໃຫເ້ຫັນວ່າ ນກັສຶກສາຄູພູມສາດທີ່ ໄດລ້ົງເຝິກຫັດ

ການສອນແມ່ນມທີກັສະໃນການ ດາ້ນການເສມີກໍາລງັໃຈ ທງັນີ ້

ແມ່ນຜນົຂອງການໃຊທ້ກັສະທີ່ ໄດຜ່້ານການເຝິກຝົນມາເປັນຕົນ້

ແມ່ນໃຫນ້ກັຮຽນຕບົມຊືມົເຊຍີເຊິ່ ງກນັ ແລະ ກນັ, ເວົາ້ຈາໃຫກ້ໍາ
ລງັໃຈແກ່ນກັຮຽນເຊັ່ ນ: ດຫຼີາຍ, ດ,ີ ໃຊໄ້ດ,້ ສະແດງທ່າທາງ, ນໍາ້

ສຽງທີ່ ເປັນມິດ ແລະ ຈງິໃຈໃຫແ້ກ່ນັກຮຽນທຸກຄົນໃນຫອ້ງ

ຮຽນລວມໄປເຖງິການ ຊມົເຊຍີ ແລະ ການໃຫລ້າງວນັຕ່າງໆເຊິ່ ງ

ທກັສະດັ່ ງກ່າວໄດສ້າ້ງໃຫຜູ້ຮ້ຽນມຄີວາມສນົໃຈໃນການຮຽນໃນ

ວຊິາພູມສາດຫຼາຍຂຶນ້. 

  8. ດາ້ນການສະຫຸຼບບດົຮຽນ: ຄວາມຄດິເຫນັຂອງຜູ ້

ບໍລຫິານ, ຄູສອນ ແລະ ນກັຮຽນ ກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການ
ສອນຂອງຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່

ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົຕົນ້ສາທິດ ໃນ ດາ້ນການສະຫຸຼບບົດຮຽນ 

ໂດຍລວມ ພບົວ່າ ຄວາມຄດິເຫນັນອນໃນລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍ 

ມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 3.64. ເຊິ່ ງຜນົຂອງຄວາມຄດິເຫນັດັ່ ງກ່າວ
ມນັສະແດງໃຫເ້ຫັນວ່າ ນກັສຶກສາຄູພູມສາດທີ່ ໄດລ້ົງເຝິກຫັດ

ການສອນແມ່ນມທີກັສະໃນການ ດາ້ນການສະຫຸຼບບດົຮຽນ ທງັນີ ້

ແມ່ນຜນົຂອງການໃຊທ້ກັສະທີ່ ໄດຜ່້ານການເຝິກຝົນມາເປັນຕົນ້
ແມ່ນໄດສ້ະຫຸຼບບດົຮຽນໄປແຕ່ລະຫວົຂໍຂ້ອງບດົຮຽນ, ໃຊຄໍ້າສບັ

ທີ່ ເຂົາ້ໃຈງ່າຍໃນການສະຫຸຼບບດົຮຽນ, ສະຫຸຼບບດົຮຽນແຕ່ລະກດິ

ຈະກໍາ ເຊິ່ ງທັກສະດັ່ ງກ່າວໄດເ້ຮັດໃຫຜູ້ຮ້ຽນສາມາດຮູ  ້ແລະ 

ເຂົາ້ໃຈເນືອ້ໃນບດົຮຽນຫຼາຍຂຶນ້. 

     9. ດາ້ນການປະເມນີ: ຄວາມຄດິເຫນັຂອງຜູບໍ້ລຫິານ, 

ຄູສອນ ແລະ ນກັຮຽນ ກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການສອນຂອງ

ຂອງນກັສກຶສາ ສາຂາຄູພູມສາດທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຢູ່ໂຮງຮຽນ
ມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ ໃນ ດາ້ນການປະເມນີ ໂດຍລວມ ພບົວ່າ 

ຄວາມຄດິເຫນັນອນໃນລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍ ມຄ່ີາສະເລ່ຍເທົ່ າກບັ 

3.64. ເຊິ່ ງຜນົຂອງຄວາມຄດິເຫນັດັ່ ງກ່າວມນັສະແດງໃຫເ້ຫນັວ່າ 
ນກັສກຶສາຄູພູມສາດທີ່ ໄດລ້ງົເຝິກຫດັການສອນແມ່ນມທີກັສະໃນ

ດາ້ນການປະເມນີ ທງັນີແ້ມ່ນຜນົຂອງການໃຊທ້ກັສະທີ່ ໄດຜ່້ານ

ການເຝິກຝົນມາເປັນຕົນ້ແມ່ນໄດປ້ະເມີນຜົນການຮຽໜຂອງ
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ນກັຮຽນປະເມນີໄປເປັນລາຍບຸກຄນົ ແລະ ກຸ່ມ, ປະເມນີກ່ອນ

ການສອນ ແລະ ປະເມນີຫຼງັການສອນ ເຊິ່ ງສາມາດຮູໄ້ດວ່າລະດບັ

ຄວາມຮູຄ້ວາມສາມາດຂອງຜູຮ້ຽນມຄີວາມຄວາມເຂົາ້ໃຈຕໍາກບັ

ເນືອ້ໃນບດົຮຽນທີ່ ຮຽນມາໄດໜ້ອ້ຍຫຼາຍພຽງໃດ ແລະ ຈະເຮດັ

ວທິໃີດເພື່ ອສົ່ ງເສມີ ແລະ ແກໄ້ຂບນັຫາດັ່ ງກ່າວເພື່ ອໃຫຜູ້ຮ້ຽນໄດ ້

ປະໂຫຍດສູງສຸດ. 

ຈາກຜົນການອະພປິາຍຂາ້ງເທງິມນັໄດສ້ອດຄ່ອງກບັ 

ການສກຶສາຂອງ ທມີງານວໄິຈ ວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ  (2009) ທີ່

ໄດ  ້ສຶກສາຄົນ້ຄວາ້ວິໄຈກ່ຽວກັບ “ ສຶກສາສະມັດຖະພາບ

ພືນ້ຖານການສອນຂອງຄູທີ່ ຮຽນຈບົຈາກວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ ໃນ 

4 ແຂວງພາກໃຕ ້ສກົຮຽນ 2005-2006”. 
 ຜົນການຄົ ້ນຄວ ້າວິໄຈພົບວ່າ:  ສະມັດຖະພາບ

ພືນ້ຖານການສອນຂອງຄູສອນທີ່ ຮຽນຈບົວທິະຍາໄລຄູປາກເຊ 

ໂດຍລວມແມ່ນນອນຢູ່ໃນ ການປະຕບິດັຫຼາຍ. ຖາ້ແຍກຕາມແຕ່

ລະສະມດັຖະພາບ ຢູ່ໃນລະດບັການປະຕບິດັຫຼາຍມຢູ່ີ 7 ດາ້ນຄ:ື 

ດາ້ນການໃຊວ້າຈາກລິຍິາທ່າທາງ, ດາ້ນການຕັງ້ຄໍາຖາມ, ດາ້ນການ

ອະທບິາຍເລົ່ າເລື່ ອງ, ດາ້ນການດງຶດູດຄວາມສນົໃຈ, ດາ້ນການ

ຈດັການຄຸມ້ຄອງຫອ້ງຮຽນ, ດາ້ນການໃຫກ້ໍາລງັໃຈ ແລະ ດາ້ນ

ການປະເມນີຜນົການຮຽນ. ສ່ວນອກີ ສອງດາ້ນຢູ່ໃນລະດບັປານ
ກາງຄ:ື ດາ້ນການໃຊສ້ື່ ການສອນ ແລະ ດາ້ນການສະຫຸຼບບດົຮຽນ. 

 

6. ສະຫຸຼບຜນົ 
          ຜົນການວິໄຈກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການສອນຂອງ

ນັກສຶກສາ ສາຂາຄູພູມສາດ ທີ່ ເຝິກຫັດການສອນຢູ່ໂຮງຮຽນ

ມດັທະຍມົຕົນ້ສາທດິ ໃນ 9 ດາ້ນ ພບົວ່າ: ສະມດັຖະພາບການ

ສອນໂດຍລວມແມ່ນອນໃນເກນລະດບັການປະຕບິດັຫຼາຍ. ຖາ້
ຈາໍແນກແຕ່ລະດາ້ນຂອງສະມດັຖະພາບການສອນຂອງນກັສກຶສາ

ສາຂາຄູພູມສາດພບົວ່າ: ດາ້ນທີ່ ມກີານປະຕບິດັຫຼາຍກວ່າໝູ່ ແມ່ນ

ດາ້ນການເສມີກໍາລງັໃຈ, ຮອງລງົມາຕາມລໍາດບັທີ່ ມກີານປະຕບິດັ

ຫຼາຍແມ່ນ ດາ້ນການໃຊຄໍ້າຖາມ, ດາ້ນການຄວບຄຸມຫອ້ງ, ດາ້ນ
ການອະທບິາຍ ແລະ ເລົ່ າເລື່ ອງ, ດາ້ນການກະຕຸນ້ຄວາມສນົໃຈ, 

ດາ້ນການໃຊວ້າຈາກລິຍິາທ່າທາງ, ດາ້ນການສະຫຸຼບບດົຮຽນ ແລະ 

ດາ້ນການປະເມນີ. ສ່ວນດາ້ນການນໍາໃຊສ້ື່ ການສອນ ແມ່ນມກີານ

ປະຕບິດັຢູ່ໃນປານກາງ. 
 
7. ຂໍຈ້າໍກດັຂອງການຄົນ້ຄວ້າ 
           1.ເອກະສານປະກອບການຮຽນ-ການສອນໃນລະດບັ

ຊັນ້ມດັທະຍມົສກຶສາຍງັມຈີາໍກດັ. 

           2.ສື່ ທີ່ ປະກອບເຂົາ້ໃນການຮຽນ-ການສອນຂອງຄູ ແລະ 

ນກັຮຽນບ່ໍຫຼາກຫຼາຍ. 

8. ຂໍສ້ະເໜແີນະ 

1.ການວໄິຈກ່ຽວກບັສະມດັຖະພາບການສອນຂອງ
ນກັສກຶສາຄູທີ່ ເຝິກຫດັການສອນຄວນເຮດັຫຼາຍໂຮງຮຽນເພື່ ອຮູຂໍ້ ້

ມູນຫຼາຍຂຶນ້ ແລະ ສາມາດພດັທະນາການຮຽນ-ການສອນໃນຄັງ້

ຕ່ໍໄປໄດ.້ 
2 .ກ ານ ວິ ໄຈ ຄັ ້ ງ ຕ່ໍ ໄ ປ ຄ ວ ນ ລົ ງ ເລິ ກ ກ່ ຽ ວ ກັ ບ

ສະມດັຖະພາບການສອນໃນດາ້ນການນໍາໃຊສ້ື່ ເຂົາ້ໃນການຮຽນ- 

ການສອນ. 
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