
 

Journal of Science and Teacher Education(JLSTE), 1(1), 21-30 

 21 

ທດັສະນະຄະຕຂິອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານ  

ທີ່ ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ 
ລຸນນ ີໂພທຍິາໄລ*, ສມົໃຈ ໄພຍະວງົ, ຢ່າງ ຊາ້ງ, ໂດມອນ ກອນປະຈດິ

ນກັສກຶສາ ປ. ໂທ ສາຂາ: ການສກຶສາ ແລະ ການພດັທະນາ ຄະນະສກຶສາສາດ ມະຫາວທິະຍາໄລສຸພານຸວງົ
 

ບດົຄດັຫຍໍ ້

ບດົຄົນ້ຄວ້ານີມ້ຈີດຸປະສງົ: ສກຶສາຄວາມຄດິເຫນັຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານທີ່ ມະຫາ ວທິະຍາໄລສຸພານຸວງົ 

ໂດຍການດໍາເນນີການເກບັກາໍຂໍມູ້ນຈາກນກັສກຶສາລະດບັປະລນິຍາຕ ີຊັນ້ປີທີ່  2 - 5 ຂອງ 6 ຄະນະວຊິາໃນ ມສ (ຄະນະສກຶສາສາດ,ຄະນະ

ພາສາສາດ, ຄະນະວສິະວະກໍາສາດ, ຄະນະກະເສດສາດ ແລະ ຊບັພະຍາ ກອນປ່າໄມ,້ ຄະນະສະຖາປັດຕະຍະກໍາສາດ ແລະ ຄະນະ

ເສດຖະສາດ ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວ) ສກົສກຶສາ 2024-2025 ທງັໝດົຈ ານວນ 1,506 ຄນົ. ກຸ່ມຕວົຢ່າງຂອງການຄົນ້ຄວາ້ແມ່ນນກັສກຶສາ

ຈາໍນວນ 225 ຄນົ, ກອບຄວາມຄດິໃນການຄົນ້ຄວາ້ແບ່ງອອກເປັນ 6 ດາ້ນຄ:ື ດາ້ນເນືອ້ໃນຫຼກັສູດ, ດາ້ນເທກັນກິການສອນ, ດາ້ນການຈດັ

ກດິຈະກໍາການຮຽນ-ການສອນ, ດາ້ນໃຊສ້ື່ ການສອນ, ດາ້ນສະພາບການຮຽນ-ການສອນ ແລະ ດາ້ນການວດັປະເມນີຜນົ, ສະຖຕິທິີ່ ໃຊໃ້ນ

ການຄົນ້ຄວາ້ແມ່ນນໍາໃຊສ້ະຖຕິພິນັລະນາ ເພື່ ອຊອກຫາຄ່າຄວາມຖີ່ , ເປີເຊນັ, ຄ່າສະເລ່ຍ ແລະ ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຕະຖານ. 

ຜນົການວເິຄາະພບົວ່າ: ການສກຶສາທດັສະນະຄະຕຂິອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານ ແມ່ນຢູ່ໃນ

ລະດບັດ,ີ ຈາກຄວາມຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາກ່ຽວກບັ 6 ດາ້ນຄ:ື 1.) ດາ້ນເນືອ້ໃນຫຼກັສູດ ແມ່ນມຄີວາມເໝາະສມົກບັຊັນ້ຮຽນ, 2.) ດາ້ນ

ເທກັນກິການສອນ ແມ່ນເລອືກໃຊວ້ທິກີານສອນທີ່ ຫຼາກຫຼາຍ, 3.) ດາ້ນການຈດັກດິຈະກ າການຮຽນ-ການສອນ ແມ່ນມກີານຈດັກດິຈະກໍາ

ໃຫນ້ກັສກຶສາມສ່ີວນຮ່ວມໃນການສນົທະນາໃນຫອ້ງຮຽນ, 4.) ດາ້ນການໃຊສ້ື່ ການສອນ ແມ່ນມຄີວາມທນັສະໄໝທີ່ ຊ່ວຍກະຕຸນ້ໃຫຜູ້ ້

ຮຽນມຄີວາມສນົໃຈ, 5.) ດາ້ນສະພາບແວດລອ້ມການຮຽນ-ການສອນ ແມ່ນມຄີວາມກວາ້ງຂວາງ ແລະ ມອີາກາດຖ່າຍເທ, 6.) ດາ້ນການ

ວດັ ແລະ ປະເມນີຜນົ ແມ່ນມກີານປະເມນີຜນົກ່ອນຮຽນ ແລະ ຫຼງັການຮຽນທຸກຄັງ້ທີ່ ສອນ. 

ຄໍາສບັສໍາຄນັ:  ທດັສະນະຄະຕຂິອງນກັສກຶສາ, ດາ້ນເນືອ້ໃນຫຼກັສູດ, ດາ້ນເທກັນກິການສອນ, ດາ້ນການຈດັກດິຈະກາໍການຮຽນ-ການສອນ 

 

*ລຸນນ ີໂພທຍິາໄລ ຄະນະສກຶສາສາດ ມ. ສຸພານຸວງົ Tel: 02077779558, E-mail: Lounny phothiyalay@gmail.com
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ASTRACT 

The purpose of this research is to study the satisfaction of the teaching and learning of teachers at 
Souphanouvong University by conducting data collection from undergraduate students in the second year to the 
fifth year of six faculties in Souphanouvong university (Faculty of Education, Faculty of Linguistics, Faculty of 
Engineering, Faculty of Agriculture and Forestry, Faculty of Architecture, and Faculty of Economics and 
Tourism), Academic year 2024-2025, total of 1,506 students. The sample group of the research is 225 students. 
The research framework is divided into 6 aspects: curriculum content, teaching techniques, teaching and 
learning activities, teaching media, teaching and learning conditions, and evaluation, The statistics used in the 
research are using the SPSS program to find frequency values, percentages, average values, standard deviation 
values, and comparative statistics. The study found that the students’ attitude towards the teacher's teaching 
management is at a good level, from the students' opinions on 6 aspects: 1.) The content of the course is suitable 
for the class. 2.) The teaching technique is to use a variety of teaching methods; 3.) The organization of 
teaching-learning activities is to organize activities for students to participate in class discussions. 4.) The use of 
teaching materials is modern, which helps stimulate students' interest; 5.) The teaching-learning environment is 
wide and airy. 6.) Measurement and evaluation are evaluated before and after each lesson. 

Key words: students’ attitudes, curriculum content,  teaching techniques, teaching and learning activities

 

1. ພາກສະເໜ ີ

ການສກຶສາ ແມ່ນການນໍາເອາົຄວາມຮູໄ້ປນໍາໃຊໃ້ຫເ້ກດີ

ປະໂຫຍດຕ່ໍສງັຄມົ ໂດຍຖືເອາົການສກຶສາເປັນວຽກງານໃນການ

ພດັທະນາຊບັພະຍາກອນມະນຸດ, ຖືເອາົຄວາມສໍາຄນັຂອງການ

ພັດທະນາຄົນທາງດາ້ນສິນທໍາປະຕິວັດ, ຊີວະທັດ,ໂລກະທັດ, 

ວທິະຍາສາດ ແລະ ຄວາມກາ້ວໜາ້ ຄ:ື ການສາ້ງຄນົໃຫມ້ຄີວາມຮູ ້

ຄວາມສາມາດ, ຮູຄ້ິດ, ມີອາຊີບ, ສາ້ງສັງຄົມໃຫມ້ີການຮຽນຮູ ,້ 

ເສດຖະກດິແຫ່ງພູມປັນຍາເທື່ ອລະກາ້ວ (ກດົໜາຍວ່າດວ້ຍການ

ສກຶສາ ສະບບັປັບປຸງ, 2015). 

  ວໄິສທດັການພດັທະນາການສກຶສາ ແລະ ກລິາ ຮອດປີ 

2030 ພນົລະເມອືງລາວທຸກຄນົໄດຮ້ບັການສກຶສາທີ່ ມຄຸີນນະພາບ

ຢ່າງສະເໝພີາບ ແລະ ເທົ່ າທຽມກນັເພື່ ອໃຫເ້ຂາົເຈົາ້ໄດພ້ດັທະນາ

ຕນົເອງກາຍເປັນພນົລະເມອືງດຂີອງຊາດມຄຸີນສມົບດັມສຸີຂະພາບ

ເຂັມ້ແຂງມຄີວາມຮູ,້ ຄວາມສາມາດສູງ, ມຄີວາມເປັນມອືາຊີບ

ເພື່ ອພດັທະນາປະເທດຊາດໃຫສ້ວີໄິລຍນືຍງົ ສາມາດເຊື່ ອມໂຍງ 

ແຂ່ງຂັນກັບພາກພືນ້ ແລະ ສາກົນໄດ ;້ ເພື່ ອບັນລຸວິໄສດັ່ ງກ່າວ

ກະຊວງສກຶສາທກິານ ແລະ ກລິາ ຕອ້ງເອາົໃຈໃສ່ 8 ພະລະກດິ 

ເຊີ່ ງໃນນັນ້ ພາລະກດິທ ີ3: ສົ່ ງເສມີການຮຽນການສອນວຊິາຊບີ

ຂັນ້ພືນ້ຖານ ຢູ່ຊັນ້ມດັທະຍມົສກຶສາ, ປັບປຸງລະບບົການສກຶສາ

ສາຍອາຊີວະສຶກສາ ແລະ ການສຶກສາຊັນ້ສູງ, ໂດຍເອົາໃຈໃສ່

ປັບປຸງດາ້ນຄຸນນະພາບ ພອ້ມທງັຮບັປະກນັໃຫນ້ກັຮຽນ, ນກັສກຶ

ສາມທີກັສະແທດເໝາະກບັຄວາມຕອ້ງການຂອງຕະຫຼາດແຮງງານ 

ແລະ ຮບັປະກນັໃຫຜູ້ຮ້ຽນຈບົມຄີວາມສາມາດເຂົາ້ສູ່ກໍາລງັແຮງ

ງານໃດ; ພາລະກດິທ ີ6 ການນ າໃຊໄ້ອຊທີເີປັນເຄື່ ອງມໃືນການຄຸມ້

ຄອງ ແລະ ບໍລຫິານການສກຶສາ ແລະ ກລິາ, ການຮຽນ ການສອນ 

ແລະ ປັບປຸງຄຸນນະພາບການສກຶສາ; ພາລະກດິທີ 7 ຂະຫຍາຍ 

ວຽກງານຄົນ້ຄວາ້ວໄິຈ ແລະ ປະເມນີຜນົນະໂຍບາຍ ແລະ ຍຸດທະ

ສາດ ໃຫກ້ວາ້ງຂວາງແຕ່ສູນກາງລງົຮອດທອ້ງຖິ່ ນ. ໃນນັນ້ ທດິ

ທາງລວມຂອງວໄິສທດັ ແມ່ນພດັທະນາຊບັພະຍາກອນມະນຸດໃຫ ້

ໄດຕ້າມ 3 ລກັສະນະ ແລະ  5 ຫຼກັມູນຂອງການສກຶສາ ພອ້ມທງັ

ຮັບປະກັນໃຫມ້ີທັກສະ ແລະ ຄວາມຮູຄ້ວາມສາມາດນໍາໃຊ ້

ວທິະຍາສາດ,  ເທກັໂນໂລຢີ, ຂໍມູ້ນຂ່າວສານ, ການສື່ ສານ ແລະ 

ພາສາຕ່າງປະເທດຢ່າງເປັນຮູບປະທໍາ; ສຸມໃສ່ເຮັດໃຫ ້ການ

ພດັທະນາຊບັພະຍາກອນມະນຸດມຄຸີນນະພາບ, ມສີີມ ືແລະ ມີ

ຄວາມຊໍານຊໍິານານ ເພື່ ອສາມາດຕອບສະໜອງໄດຄ້ວາມຕອ້ງການ
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ຂອງຜູປ້ະກອບການໃນແຕ່ລະໄລຍະທາງດາ້ນປະລມິານ ແລະ ຄຸນ

ນະພາບ  (ວິໄສທັດຮອດປີ  2030 ແລະ ຍຸດທະສາດ  ການ

ພັດທະນາເສດຖະກດິ - ສງັຄມົ ໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025), 

2016) 

ເປົາ້ໝາຍລວມສໍາລບັ 2021 - 2025 ພາຍໃນປີ 2025 

ຂະແໜງການສກຶສາ ແລະ ກລິາ ຢູ່ ສປປລາວ ມໂີຄງສາ້ງ ແລະ ມີ

ຊບັພະຍາກອນທີີ່ ເໝາະສມົເພື່ ອເຮດັໃຫພ້ນົລະເມອືງລາວທຸກຄນົ 

ເຂົາ້ເຖງິການສກຶສາ ແລະ ກລິາ - ກາຍຍະກາໍ ທີີ່ ມຄຸີນນະພາບ ເພື່ ອ

ເຮດັໃຫປ້ະເທດຊາດໄດຮ້ບັຜນົປະໂຫຍດຈາກການຂະຫຍາຍຕວົ

ທາງດາ້ນເສດຖະກດິ ແລະ ຫຸຼດພົນ້ອອກຈາກສະຖານະພາບຄວາມ

ດອ້ຍພດັທະນາ ແລະ ຊຸກຍູເ້ພື່ ອບນັລຸການຈດັຕ ້ງ້ປະຕບິດັເປົ້າໝ

າຍການພດັທະນາແບບຍນືຍງົ ທ ີ4 (ກະຊວງສກຶສາທກິານ ແລະ 

ກລິາ , 2020) 

ມະຫາວທິະຍາໄລ ໃນ ສປປລາວ ເຊີ່ ງໄດປ້ະຕບິດັໜາ້ທີ່

ໃນການຈດັຕັງ້ການສກຶສາພດັທະນາການສກຶສາຊັນ້ສູງເປັນຢ່າງດ,ີ 

ທງັໄດມ້ກີານພດັທະນາ ແລະ ຂະຫຍາຍຕວົດພໍີສມົຄວນ ແຕ່ເມື່ ອ

ສງັເກດເຫນັຈາກທດັສະນະຂອງຄວາມຕອ້ງການຂອງສງັຄມົແມ່ນ

ຍງັພບົບນັຫາເຫນັດັ່ ງນີ:້ 

- ບັນຫາການປັບປຸງຄຸນນະພາບການສຶກສາ ແລະ ຄວາມ

ສອດຄ່ອງໃນການພັດທະນາການສຶກສາຊັນ້ສູງແມ່ນສີ່ ງທາ້

ທາຍທໍາອດິ, ບນັຫາການລງົທນືການພດັທະນາວຽກງານການ

ສຶກສາຊັນ້ສູງ ໃນໄລຍະຜ່ານມາ ແລະ ປະຈຸບັນຍງັບ່ໍພຽງພໍ 

ແລະ ຍງັມບີນັຫາອື່ ນໆຈໍານວນໜື່ ງ (ກະຊວງສກຶສາທກິານ 

ແລະ ກລິາ, 2020) 

- ຄູອາຈານ-ພະນກັງານຈໍານວນໜຶື່ ງບ່ໍໄດລ້ງົເລກິວຊິາສະເພາະ

ເທົ່ າທີ່ ຄວນ, ຄວາມຮບັຜິດຊອບຕ່ໍອາຊີບຍງັບ່ໍທນັສູງ, ການ

ສດິສອນເໜັັນ້ໃສ່ ພາກທດິສະດີຫລາຍ ຂາດພາກປະຕບິດັ, 

ການສກຶສາຄົນ້ຄວາ້ ແລະ ການພດັທະນາຕນົເອງຍງັບ່ໍເທົ່ າທນັ

ກບັ ການປ່ຽນແປງຂອງພາກພືນ້ ແລະ ສາກນົ; ການຈດັຕັັງ້

ປະຕບິດັຫຼກັສູດ ແລະ ການຈດັຕັັງ້ການຮຽນ-ການສອນ ຂອງ

ສະຖາບນັການສກຶສາຊັັນ້ສູງຍງັບ່ໍທນັຕອບສະໜອງໄດຕ້າມ

ຄວາມຕອ້ງການຂອງຕະຫຼາດແຮງງານເທົ່ າທີ່ ຄວນ; ຄູສອນຈາໍ

ນວນໜຶື່ ງຍງັສອນຫຼາຍວຊິາ ແລະ ເຮດັວຽກ 2 ໜາ້ທີ່  ເຊັ່ ນ: 

ບໍລຫິານ ແລະ ວຊິາການ. ຄູປະຈາໍຫອ້ງບາງຄນົຍງັລະເລຍີຕ່ໍໜ້

າທີ່ ເປັນຕົນ້ແມ່ນການກວດກາ ແລະ ການໃຫຄໍ້າປຶກສາຫາລື

ແກ່ນກັສກຶສາທີ່ ຕນົເອງຮບັຜດິຊອບ ເຮດັໃຫຕ້ວົເລກນກັສກຶ

ສາໂຈະການຮຽນ ແລະ ປະລະການຮຽນມສູີງ (ກະຊວງສກຶ

ສາທກິານ ແລະ ກລິາ, 2020) 

ໃ ນ ກ ານ ສຶ ກ ສ າ ກ່ ຽ ວ ກັ ບ  “ອ ານ າຄົ ດ ຂ ອ ງ 

ມະຫາວທິະຍາໄລໃນ ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົ

ລາວ” ສະຫຸຼບໄດວ່້າ: ດາ້ນຜູບໍ້ລຫິານ, ດາ້ນອາຈານ ແລະ ດາ້ນການ

ອານຸລກັວດັທະນະທໍາມຄີວາມຈໍາເປັນຕອ້ງໄດຮ້ບັການພດັທະນາ 
(Khamphao Chanphengxay, 2019) 

ມ ະຫ າວິທ ະຍ າໄລ  ສຸ ພ ານຸ ວົ ງ  ແ ມ່ ນໜຶ່ ງໃນ ສີ່

ມະຫາວທິະຍາໄລຂອງລາວ ໂດຍໄດຮ້ບັການສາ້ງຕັງ້ຂຶນ້ຕາມດໍາລດັ

ຂອງນາຍກົລັດຖະມນົຕີ ສະບັບເລກທີ 169/ນຍ, ລົງວັນທີ 04 

ພະຈກິ 2003 ແລະ ໄດໄ້ຂສກົຮຽນຄັງ້ປະຖມົມະລກຶ ໃນວັນັທ ີ5 

ພະຈກິ 2003. ປັດຈບຸນັມະຫາວທິະຍາໄລສຸພານຸວງົ ປະກອບມ ີ6 

ຄະນະວຊິາ ແລະ ມ ີ61 ຫຼກັສູດທີ່ ຈດັຕັງ້ການຮຽນ-ການສອນຄ:ື 

ລະດບັປະລນິຍາຕມີ ີ41 ຫຼກັສູດວຊິາ, ລະດບັຕ່ໍເນື່ ອງປະລນິຍາຕ ີ

12 ຫຼັ ກ ສູ ດ ວິ ຊ າ  ແ ລ ະ  ປ ະລິ ນ ຍ າໂທ  7 ຫຼັ ກ ສູ ດ ວິ ຊ າ 

(ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ, 2024) 

ຄູເປັນຜູທ້ີີ່ ມບີດົບາດສໍາຄນັໃນການສດິສອນກໍ່ ຄກືານ

ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດໂດຍສິດສອນຖ່າຍທອດວິຊາ

ຄວາມຮູ,້ ຄວາມສາມາດ, ສະຕປັິນຍາ, ຄວາມເປັນແບບຢ່າງໃຫ ້

ແກ່ຜູສ້ກຶສາຮ່ໍໍາຮຽນຖາ້ບ່ໍມຄູີຄນົເຮາົກໍ່ ບ່ໍມຄີວາມຮູ ້ແລະ ບ່ໍມໃີຜ

ໃນໂລກນີົຈ້ະປະຕເິສດບດົບາດຂອງຄູໄດນ້ບັແຕ່ພະນກັງານຂັນ້ສູງ 

ຫຼ ືນກັທຸລະກດິຜູທ້ີີ່ ປະສບົຜນົສໍາເລດັໂດຍປາສະຈາກຄູ. ຈນັຍາ

ບັນຂອງຄູລາວປະກອບດວ້ຍ 05 ຄຸນລັກສະນະຫຼັກຄື: ຊືີ່ ສັດ

ບໍລສຸິດ,ຮກັອາຊບີ, ຮກັແພງຜູຮ້ຽນ, ເປັນແບບຢ່າງນໍາໜາ້ ແລະ 

ພັດທະນາຕົນເອງ, ຄູ ແລະ ບຸກຄະລາກອນການສຶກສາໄດມ້ີ

ທັດສະນະຫຼັກໝັນ້ການເມືອງໜັກແໜ້ນ, ມີຄວາມພອ້ມ, ມີ

ຄວາມຮູ-້ຄວາມສາມາດ, ມຈີນັຍາບນັ, ຮກັອາຊບີຄູ, ບ່ໍຄອນແຄນ, 

ສະແຫວງຊອກຮູຮ່ໍໍ້າຮຽນ, ມີແນວຄິດພັດທະນາຕົນເອງ ແລະ 

ສງັຄມົ, ມນໍໍີາ້ໃຈເສຍສະຫຼະ, ຫາ້ວຫນັ-ດຸໝັັ່ ນ ແລະ ມບຸີກຄະລກິ

ດ ີຄເືປັນແບບຢ່າງທີີ່ ດເີປັນຕົົນ້. 

  ດັ່ ງນັນ້ ຜູສ້ກຶສາຈີ່ ງມຄີວາມສນົໃຈສກຶສາ } ທດັສະນະ

ຄະຕຂິອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອາຈານ ຢູ່

ທີ່  ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ~ ໂດຍຂໍມູ້ນທີ່ ໄດຈ້າກການສກຶສາ

ໃນຄັງ້ນີ ້ຫວັງວ່າຈະເປັນແນວທາງໃນການພດັທະນາການປະຕບິດັ

ວຽກງານການສກຶໃນຕ່ໍໜາ້ ຂອງມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ໃຫ ້

ມປີະສດິພາບ ແລະ ປະສດິທຜິນົດຂີຶນ້ໄປເລືອ້ຍໆ. 

2.  ບດົຄົນ້ຄວ້າທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ 

 ໃນການສກຶສາທດັສະນະຄະຕຂິອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການ

ຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານຢູ່ທີ່  ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸ
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ພານຸວງົ. ຜູສ້ກຶສາໄດສ້ກຶສາງານວໄິຈທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ເພື່ ອນໍາມາໃຊ ້

ເປັນແນວທາງໃນການສກຶສາ ດັ່ ງນີ.້ 

v ງານວໄິຈພາຍໃນ 

ສນິໄລ ອ່ໍຕ໋ອງຫວັນ ແລະ ມະນວີນັ ຈນັທະບຸນເຮອືງ ( 

2015) ວໄິຈເລື່ ອງ } ສກຶສາທດັສະນະຄະຕຂິອງນກັຮຽນຫອ້ງ

ພອນສະຫວັນທີ່ ມຕ່ໍີວຊິາຄະນດິສາດຊັນ້ມດັທະຍມົສກຶສາຕອນ

ປາຍທີ່ ໂຮງຮຽນມດັທະຍມົສມົບູນສນັຕພິາບ ເມອືງຫຼວງພະບາງ 

ແຂວງຫຼວງພະບາງ ສກົ 2014-2015 ຜນົການວໄິຈໃນແຕ່ລະດາ້ນ

ພບົວ່າ: ດາ້ນຄວາມຮູ-້ຄວາມເຂົາ້ໃຈແມ່ນມທີດັສະນະຄະຕຢູ່ິໃນ

ວະດບັເຫນັພອ້ມຫຼາຍ, ດາ້ນຄວາມຮູສ້ກຶແມ່ນມທີດັສະນະຄະຕຢູ່ິ

ໃນລະດບັພໍໃຈຫຼາຍ ແລະ ດາ້ນພດຶຕກິໍາແມ່ນມທີດັສະນະຄະຕຢູ່ິ

ໃນລະດບັປະຕບິດັຫຼາຍ. 

ພຣະຄໍາ ແສງຄນັທະສລິ ິ(2011) ໄດສ້ກຶສາກ່ຽວກບັ

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຕາມຫຼັກສູດວິຊາຊີບວິທະຍາໄລ

ເຕກັນກິ ປາກປ່າສກັ. ການຄົນ້ຄວາ້ໃນຄັງ້ນີມ້ຈີດຸປະສງົ: 1) ເພື່ ອ

ສກຶສາການຈດັການຮຽນ-ການສອນຫຼກັສູດ, 2) ເພື່ ອປຽບທຽບ
ລະດັບຄວາມຄິດເຫັນຕ່ໍການຮຽນ-ການສອນ, 3) ເພື່ ອສຶກສາ

ບນັຫາ ແລະ ວທິແີກໄ້ຂໃນການຮຽນ-ການສອນ. ເຄື່ ອງມວືໄິຈທີ່

ໃຊໃ້ນການຄົນ້ຄວາ້ນີແ້ມ່ນແບບສອບຖາມປະຊາກອນທີ່ ໃຊໃ້ນ

ການຄົນ້ຄວາ້ຄັງ້ນີ.້ແມ່ນນກັສກຶສາວທິະຍາໄລເຕກັນກິປາກປ່າສກັ 

ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ ຈາໍນວນ 365 ຄນົ ແລະ ການວເິຄາະຂໍມູ້ນ

ຄອມພວິເຕໂີດຍນໍາໃຊໂ້ຄງການທີ່ ກຽມພອ້ມເພື່ ອຊອກຫາຄວາມ

ຖີ່ , ສ່ວນຮອ້ຍ, ຄ່າສະເລ່ຍ, ແລະ ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຕະຖານຂອງ
ສະຖຕິກິານທດົສອບ t ແລະ ສະຖຕິ ິf-test. 

ແສງດາລາ ບວົລາຄໍາ (2020)ໄດສ້ກຶສາປັດໄຈຄວາມ

ເພິ່ ງພໍໃຈຂອງນັກສຶກສາ ຄະນະສຶກສາສາດ  ຕ່ໍການບໍລິຫານ

ຈດັການ ຂອງຄະນະສຶກສາສາດ ມະຫາວິທະຍາໄລ ສຸພານຸວົງ. 

ຈາກຜນົການສກຶສາ ສາມາດຈດັລະດບັຄວາມເພິ່ ງພໍໃຈຈາກຫຼາຍ

ໄປຫາໜອ້ຍຄື: ດາ້ນການປະເມນີແມ່ນຢູ່ໃນລະດັບຫຼາຍ, ດາ້ນ

ສະພາບແວດລອ້ມ, ດາ້ນຫຼກັສູດ, ດາ້ນຄວາມຄາດຫວງັໃນການ

ປະກອບອາຊີບພາຍຫຼງັຮຽນຈບົ, ດາ້ນຕວົນກັສກຶສາ, ດາ້ນການ

ສອນຂອງອາຈານ, ດາ້ນກດິຈະກໍານກັສກຶສາ, ດາ້ນການບໍລກິານ

ວິຊາການແມ່ນ, ສ່ວນລະດັບສຸດທາ້ຍແມ່ນດາ້ນສື່ ການສອນ, 

ອຸປະກອນການຮຽນ-ການສອນແມ່ນຢູ່ໃນລະດັບປານກາງ. 

ໂດຍລວມແລວ້ລະດບັຄວາມເພິ່ ງພໍໃຈນກັສກຶສາຄະນະສກຶສາສາດ 

ຕ່ໍການບໍລຫິາຈດັການ ຂອງຄະນະສກຶສາສາດມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸ

ພານຸວງົ ໃນອງົປະກອບ 5 ດາ້ນແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍ. 

ໜຽວ ສລີາວງົ (2012)ໄດສ້ກຶສາກ່ຽວກບັຄວາມເພິ່ ງພໍ

ໃຈກບັສະພາບແວດລອ້ມການຮຽນຮູຂ້ອງນກັສກຶສາວທິະຍາໄລ

ອາຊີວະສຶກສາຂັນ້ພືນ້ຖານ ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ ທັງ 4 

ດາ້ນຄ:ື ລກັສະນະພດຶຕກິາໍຂອງຄູສອນ,ດາ້ນພດຶຕກິາໍຂອງນກັຮຽນ

, ດາ້ນພດຶຕກິໍາຂອງເພື່ ອນໃນຫອ້ງ ແລະ ດາ້ນອາຄານສະຖານທີ່

ຫອ້ງຮຽນສື່ ການຮຽນ-ການສອນ ສະຫຸຼບແລວ້, ນກັຮຽນມຄີວາມ

ພໍໃຈກບັສະພາບແວດລອ້ມການຮຽນໂດຍລວມແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັ

ດີ. ເມື່ ອພິຈາລະນາແຕ່ລະດາ້ນປະກົດວ່າຄວາມເພີ່ ງພໍໃຈກັບ

ສະພາບແວດລອ້ມແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັປານກາງໂດຍມກີານຈດັລໍາ

ດບັຈາກຄະແນນສະເລ່ຍສູງສຸດຫາຕ◌່◌ໍາສຸດຄ:ື ພດຶຕກິໍາຂອງຄູ

ອາຈານຜູສ້ອນ ລກັສະນະພດຶຕກິໍາຂອງນກັຮຽນ ແລະ ມນັຢູ່ໃນ

ລະດັບດີ, ໃນນັນ້ ຄະແນນສະເລ່ຍຈາກສູງສຸດເຖິງຕ◌່◌ໍາແມ່ນ

ການພດຶຕກິໍາຂອງຫມູ່ໃນຫອ້ງຮຽນ , ອາຄານສະຖານທີ່ ໃນຫອ້ງ

ຮຽນ ແລະ ສື່ ການຮຽນການສອນ. 

 Phra Surachai Surachayo (Hongtrakool) 
(2555)ໄດສ້ຶກສາ ທັດສະນະຄະຕິຂອງນັກຮຽນຕ່ໍການຮຽນ - 

ການສອນຂອງພະສອນສນິທໍາ ຢູ່ໃນໂຮງຮຽນປະຖມົສກຶສາ ອໍາເພີ

ເມອືງ, ຈັ່ ງຫວດັນນົທະບູລີ. ຜົນການສກຶສາສະຫຸຼບໄດດ້ັ່ ງນີ:້ 1) 

ທັດສະນະຄະຕິຂອງນກັຮຽນຕ່ໍການຮຽນ - ການສອນຂອງພະ

ສອນສນິທໍາ ຢູ່ໃນໂຮງຮຽນໂດຍລວມ ແລະ ລາຍດາ້ນ ນກັຮຽນມີ

ທັດສະນະຄະຕິຢູ່ໃນລະດັບສູງ ເຊີ່ ງດາ້ນທີ່ ມີຄ່າສະເລ່ຍສູງສຸດ

ແມ່ນດາ້ນເນືອ້ໃນຂອງຫຼກັສູດ, ຮອງລງົມາແມ່ນດາ້ນເທກັນກິການ

ສອນ ແລະ ດາ້ນການຈດັສະພາບແວດລອ້ມການຮຽນ-ການສອນ 

ຕາມລໍາດບັ, ສ່ວນດາ້ນທີ່ ນກັຮຽນມທີດັສະນະຄະຕຢູ່ິໃນລະດບັຕ່ໍາ

ສຸດ ແມ່ນດາ້ນການຈດັກດິຈະກໍາການຮຽນ-ການສອນ. 2) ການ

ປຽບທຽບທດັສະນະຄະຕຂິອງນກັຮຽນຕ່ໍກບັການສອນ ພະສອນ

ສິນທໍາໃນໂຮງຮຽນ, ຈໍາແນກຕາມເພດ, ອາຍຸ, ລະດັບຊັນ້ຮຽນ 

ແລະ ຂະໜາດໂຮງຮຽນທັງໝົດ ໂດຍລວມ ພົບວ່າ ນກັຮຽນມີ

ທັດສະນະຄະຕິບ່ໍແຕກຕ່າງກັນຫຼ າຍທີ່ ລະດັບ  0.05 ເມື່ ອ

ພຈິາລະນາເປັນລາຍດາ້ນ ພບົວ່າ ຈໍາແນກຕາມເພດ, ດາ້ນເນືອ້ໃນ

ຂອງຫຼກັສູດ, ນກັຮຽນມທີດັສະນະຄະຕແິຕກຕ່າງກນັ.  

Miss Kewalee Phungdee (2556)ໄດສ້ກຶສາຄວາມ

ເພິ່ ງພໍໃຈທີ່ ມຕ່ໍີການຈດັການຮຽນການສອນໃນຫຼກັສູດຂອງພາກ

ວຊິາສະຖຕິ ິຄະນະວທິະຍາສາດ ມະຫາວທິະຍາໄລຂຂອນແກ່ນ. 

ຜນົການສກຶສາພບົວ່າ: ທງັໝດົ 5 ດາ້ນແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັດ,ີ ໂດຍ

ຈດັອນັດບັສະເລ່ຍຂອງແຕ່ລະດາ້ນຈາກສູງສຸດຫາຕ່ໍາສຸດໄດດ້ັ່ ງນີ:້ 

1) ດາ້ນຫຼກັສູດ, 2) ດາ້ນວທິກີານສດິສອນ ແລະ ການເຄື່ ອນໄຫວ

ການຮຽນການສອນ, 3) ດາ້ນຄູສອນ, 4) ດາ້ນການວດັແທກ ແລະ 
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ປະເມນີຜນົການຮຽນ-ການສອນ ແລະ 5) ດາ້ນປັດໄຈສະໜບັສະ

ໜນູການຮຽນ - ການສອນ. 

Kitja Wesprachum (2552) ໄດ ້ສຶກ ສ າຄົ ້ນ ຄວ ້າ

ກ່ຽວກັບບັນຫາ ແລະ ຄວາມຕອ້ງການ ການຮຽນການສອນ

ຫຼກັສູດວຊິາຊບີໄລຍະສັນ້ທີ່ ວທິະຍາໄລສາລະພດັຊາ້ງ ບາງກອກ 

ຜນົໄດຮ້ບັຂອງການຄົນ້ຄວາ້ນີເ້ຮດັໃຫເ້ພື່ ອເຂົາ້ໃຈຄວາມຮບັຮູຂ້ອງ

ຜູບໍ້ລຫິານ, ຄູອາຈານ ແລະ ນກັຮຽນຜູໃ້ຫຍ່ກ່ຽວກບັເງ ື່ອນໄຂ, 

ບັນຫາ ແລະ ຄວາມຕອ້ງການ. ການຮຽນ-ການສອນວິຊາຊີບ

ໄລຍະສັນ້ ທີ່ ວທິະຍາໄລເຕກັນກິບາງກອກ ໃນ 6 ຂງົເຂດນັນ້ແມ່ນ

, ໃນດາ້ນຫຼກັສູດ ແລະ ກດິຈະກໍາການຮຽນ-ການສອນ. ໃນແງ່

ຂອງຄູອາຈານ ໃນດາ້ນສື່ ການສອນ, ການວດັ ແລະ ປະເມນີຜນົ 

ແລະ ສະຖານທີ່ ຂອງການນໍາໃຊ ້ແລະ ການຝຶກອບົຮມົ ເຊິ່ ງເປັນຂໍ ້

ມູນເພື່ ອນໍາໃຊເ້ຂົາ້ໃນການພດັທະນາການຮຽນ-ການສອນຫຼກັສູດ

ວຊິາຊບີໄລຍະສັນ້ ເພື່ ອໃຫມ້ປີະສດິທພິາບຫຼາຍຂຶນ້. 

Piyawan SICHIANG (2 5 5 6 )  ໄ ດ ້ ສຶ ກ ສ າ

ທັດສະນະຄະຕິຂອງທີ່ ມີ ຕ່ໍສະພາບແວດລ້ອມຂອງຄະນະ 

ອຸ ດ ສ າຫ ະ ກໍ າ ເຄື່ ອ ງ ທໍ ຜ ້ າ  ແ ລ ະ  ອ ອ ກ ແ ບ ບ ແ ຟ ຊັ່ ນ 

ມະຫາວິທະຍາໄລ  ເຕັກໂນໂລຍີ ຣາຊະມົງຄຸນພະນະຄອນ .  

ການວໄິຈໃນຄັງ້ນີມ້ຈີດຸປະສງົເພື່ ອ: ສກຶສາໂດຍລວມ ແລະ ໃນແຕ່

ລ ະ ດ ້ າ ນ   5 ດ້ າ ນ ຄື ດ ້ າ ນ ອ າ ຈ າ ນ ຜູ ້ ສ ອ ນ ,  

ດາ້ນການຈດັການຮຽນການສອນ, ດາ້ນອາຄານສະຖານທີ່ , ດາ້ນ

ການບໍລກິານນກັສກຶສາ ແລະ ດາ້ນກດິຈະກໍານກັສກຶສາ; ຈາກຜນົ

ການສກຶສາສະຫຸຼບໄດດ້ັ່ ງນີ:້ ນກັສກຶສາລະດບັປະລຍິາຕມີຄີວາມ

ຄດິເຫນັຕ່ໍສະພາບແວດລອ້ມຂອງຄະນະອຸດສາຫະກໍາເຄື່ ອງທໍຜາ້ 

ແລະ ອອກແບບແຟຊັ່ ນ ມະຫາວທິະຍາໄລ ເຕກັໂນໂລຍ ີຣາຊະມງົ

ຄນົພະນະຄອນ ໂດຍລວມ ແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັທີ່ ເຫມາະສມົປານ

ກາງ ເມື່ ອພິຈາລະນາແຕ່ລະດ ້ານ , ພົບວ່ານັກສຶກສາລະດັບ

ປະລນິຍາຕີມຄີວາມຄດິເຫັນກ່ຽວກບັດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມ, ດາ້ນ

ການອາຈານສອນ ແລະ ດາ້ນການຈດັການຮຽນ - ການສອນ ມີ

ຄວາມເຫມາະສມົໃນລະດບັຫຼາຍ, ສ່ວນດາ້ນອາຄານສະຖານທີ່  

ແລະ ສີ່ ງອໍານວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ດາ້ນກດິຈະກໍານກັສກຶສາ 

ແມ່ນມຄີວາມເຫມາະສມົໃນລະດບັປານກາງ. 

ສກັກະລນິ ຢູຜ່ອງ (2555) ໄດສ້ກຶສາກ່ຽວກບັ “ການ

ພດັທະນາຫຼກັສູດຝຶກອບົຮມົການສາ້ງແຜນການສອນທີ່ ໃຊສ້ື່ ຮູບ

ພາບການເຄື່ ອນໄຫວສໍາລບັວຊິາຊບີ ສາຂາຊ່າງອຸດສາຫະກໍາ ຢູ່ທີ່  

ມະຫາວທິະຍາໄລບນັດດິ (ສະຖາບນັເທກັໂນໂລຢີພະຈອມເກົາ້

ພະນະຄອນເໜອື) ” ການສກຶສາໃນຄັງ້ນີມ້ຈີດຸປະສງົເພື່ ອ ສກຶສາ

ການສາ້ງແຜນການສອນໂດຍການນໍາໃຊສ້ື່ ຮູບພາບການເຄື່ ອນໄຫວ 

ສໍ າລັບອ າຊີບ ອຸດສ າຫະກໍ າ ແລະ  ສາມ າດໃຊ ້ສື່ ຮູ ບພ າບ

ການເຄື່ ອນໄຫວເຂົາ້ໃນການຝຶກອບົຮມົຄູ, ໂດຍຜນົການວເິຄາະຂໍ ້

ມູນ ນກັຄົນ້ຄວາ້ໄດດໍ້າເນນີການຄົນ້ຄວ້າໂດຍການປະເມນີຜນົການ

ພດັທະນາຫຼກັສູດການຝຶກອບົຮມົໃນທຸກຂັນ້ຕອນແມ່ນໄດປ້ະຕິ

ບດັໂດຍນໍາໃຊຮູ້ບແບບການປະເມນີຜົນ CIPPມາປະເມນີທຸກ

ຂັນ້ຕອນ. 

ອຸດມົ ໄຊແກວ້ວງົ (2560) ໄດກ້ານສກຶສາໃນຄັງ້ນີມ້ ີ

ຈຸດປະສົງເພື່ ອ ສຶກສາການຈດັການຮຽນ-ການສອນລະຫວ່າງ

ນກັຮຽນ ແລະ ອາຈານກ່ອນຈະເລີ່ ມເຮັດກດິຈະກໍາການຮຽນ-

ການສອນ ຜູຮ້ຽນຕອ້ງມຄີວາມເຂົາ້ໃຈ ໃນຈດຸປະສງົການຮຽນຮູ,້ 

ກດິຈະກໍໍາການຮຽນຮູຕ້ອ້ງມກີານໃຊສ້ື່ ທີ່ ຫຼາກຫຼາຍ ໂດຍທີ່ ຜູຮ້ຽນ

ສາມາດສາ້ງຂືນ້ເອງ ແລະ ຄວນມກີານອະທບິາຍທີ່ ຫຼລີຽ້ງເວລາທີ່

ຕາຍຕວົ ແລະ ຈະຕອ້ງມກີານກວດສອບຂໍມູ້ນທີ່ ຊດັເຈນ. 

3. ວທິກີານດໍາເນນີການຄົນ້ຄວາ້ຄົນ້ຄວາ້ 
3.1 ວທິກີານເກບັກາໍຂໍມູ້ນ 

v ປະຊາກອນ: ທີ່ ໃຊເ້ຂົາ້ໃນການສຶກສາຄັງ້ນີ ້ແມ່ນນກັສຶກສາ

ປ ະ ລິ ນ ຍ າຕີ ປີ  2  – 5  ຂ ອ ງ  6 ຄ ະ ນ ະ ວິ ຊ າຂ ອ ງ 

ມະຫາວິທະຍາໄລ ສຸພານຸວົງ (ຄສສ, ຄກປ, ຄສທ, ຄວສ, 

ຄປກ ແລະ ຄພສ) ສົກສຶກສາ 2024 - 2025 ທັງໝົດ ຈໍາ

ນວນ 1,506 ຄນົ. 

v ກຸ່ມຕົວຢ່າງ: ທີ່ ໃຊໃ້ນການສຶກສາຄັງ້ນີ  ້ແມ່ນນັກສຶກສາ

ປ ະ ລິ ນ ຍ າຕີ ປີ  2  – 5  ຂ ອ ງ  6 ຄ ະ ນ ະ ວິ ຊ າຂ ອ ງ 

ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ (ຄສສ, ຄກປ, ຄສທ, ຄວສ, 

ຄປກ ແລະ ຄພສ) ສກົສກຶສາ 2024 - 2025  ທງັໝົດ ຈໍາ

ນວນ 225 ຄນົ. ເຊິ່ ງໄດຈ້າກການນໍາໃຊສູ້ດຄດິໄລ່ອງີຕາມ

ເກນສ່ວນຮອ້ຍ ແລະ ເທກັນກິການເລອືກແບບສະດວກ. 

v ເຄື່ ອງມ:ື ທີ່ ໃຊໃ້ນການສກຶສາວໄິຈໃນຄັງ້ນີ ້ເປັນແບບສອບ

ຖາມທີ່ ຜູສ້ກຶສາສາ້ງຂືນ້ຈາກການສກຶສາແນວຄດິ ແລະ ທດິ

ສະດີຕ່າງໆ ແລະ ງານວິໄຈທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ, ໂດຍແບບສອບ

ຖາມມທີງັໝດົ 2 ພາກສ່ວນ ດັ່ ງນີ:້ 

ພາກສ່ວນທີ  1: ຂໍ ້ມູນທົ່ ວໄປຂອງຜູ ້ຕອບແບບສອບຖາມ 

ລກັສະນະຂອງຄໍາຖາມແຕ່ລະຂໍເ້ປັນແບບສໍາຫຼວດລາຍການ 

(Check list) ປະກອບດວ້ຍ: ເພດ, ອາຍຸ, ຊັນ້ຮຽນ ແລະ 

ຄະນະ. 
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ພາກສ່ວນທ ີ2: ຂໍມູ້ນກ່ຽວກບັຄວາມຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາລະ

ດັບປະລິນຍາຕີ ຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງ

ອາຈານຢູ່ທີ່  ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ; ເຊີ່ ງຄໍາຖາມແຕ່

ລະຂໍເ້ປັນລັກສະນະມາດຕາສ່ວນປະເມີນຄ່າ (Rating 

Scale) 5 ລະດັບ (5,4,3,2,1) ປະກອບດວ້ຍ 6 ດາ້ນ 

ໄດແ້ກ່:  ດາ້ນເນືອ້ໃນຫຼັກສູດ, ດາ້ນເທັກນກິການສອນ, 

ດາ້ນການຈດັການຮຽນ-ການສອນ, ດາ້ນການໃຊສ້ື່ ການ

ສອນ, ດາ້ນສະພາບແວດລອ້ມການຮຽນ-ການສອນ ແລະ 

ດາ້ນການວດັ ແລະ ປະເມນີຜນົ.  

vໄລຍະເວລາທີ່ ສກຶສາ 

ການສກຶສາຄວາມຄດິເຫນັ ຂອງນກັສກຶສາລະດບັປະລນິຍາຕຕ່ໍີ

ກບັການສກຶສາ ຢູ່ທີ່ ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ໃນຄັງ້ນີ ້

ໃຊເ້ວລາ 10 ເດອືນ, ເຊີ່ ງເລີ່ ມປະຕບິດັແຕ່ເດອືນ ມງັກອນ 

ຫາ ຕຸລາ 2025. 

3.2 ການວເິຄາະຂໍມູ້ນ 

ການວເິຄາະຂໍມູ້ນໃນການສກຶສາຄົນ້ຄວາ້ຄັງ້ນີ ້ແມ່ນນໍາໃຊ ້

ໂປແກມສໍາເລັດຮູບທາງສະຖິຕິ (IBM SPSS version 

20) ເພື່ ອຊອກຫາຄ່າຄວາມຖີ່ , ສ່ວນຮອ້ຍ, ຄ່າສະເລ່ຍ ແລະ 

ຄ່າຜນັປ່ຽນມາດຕະຖານ. 

4. ຜນົການຄົນ້ຄວາ້ 
ສກຶສາຄວາຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການ

ຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານ ຢູ່ທີ່  ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ 

ໃນຄັງ້ນີ ້ມຜີນົໄດຮ້ບັດັ່ ງນີ:້ 

4.1 ຜນົການວເິຄາະຂໍມູ້ນສ່ວນຕວົຂອງກຸ່ມຕວົຢ່າງ  

 ກຸ່ມຕວົຢ່າງຈາໍນວນ 226 ຄນົ ເຊີ່ ງສະແດງອອກດັ່ ງລຸ່ມນີ:້  

ຕາຕາລາງທ ີ1: ການວເິຄາະຂໍມູ້ນທົ່ ວໄປຂອງນກັສກຶສາ

ທີ່ ຕອບແບບສອບຖາມ ກລໍະນແີຍກຕາມເພດ 

ເພດ ຈາໍນວນ(ຄນົ) ສ່ວນຮອ້ຍ(%) 

ຍງິ 121 53.8 

ຊາຍ 104 46.2 

ລວມ 225 100.0 

ຈາກຕາຕະລາງ 1 ເຫນັວ່າ: ກຸ່ມຕວົຢ່າງສ່ວນຫຼາຍແມ່ນ

ເພດຍງິ ມຈີາໍນວນ 121 ຄນົ ເທົ່ າກບັ  53.8 ສ່ວນຮອ້ຍ ແລະ 

ເພດຊາຍມ ີ104 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 46.2 ສ່ວນຮອ້ຍ. 

ຕາຕະລາງທ ີ2: ການວເິຄາະຂໍມູ້ນທົ່ ວໄປຂອງນກັສກຶ

ສາທີ່ ຕອບແບບສອບຖາມ ກລໍະນແີຍກຕາມອາຍຸ 

ອາຍຸ (ປີ) ຈາໍນວນ(ຄນົ) ສ່ວນຮອ້ຍ(%) 
18 23 10.2 
19 37 16.4 

20 61 27.1 
21 47 20.9 
22 31 13.8 
23 16 7.1 
24 8 3.6 
25 2 0.9 
ລວມ 225 100.0 

ຈາກຕາຕະລາງ 2 ເຫັນວ່າ: ກຸ່ມຕົວຢ່າງທີ່ ມີຈ ານວນ

ຫຼາຍສຸດ ມີອາຍຸ 20 ປີ ມີ 61 ຄົນ ເທົ່ າກບັ 27.1 ສ່ວນຮອ້ຍ, 

ຮອງລງົມາແມ່ນ ອາຍຸ 21 ປີ ມ ີ47 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 20.9 ສ່ວນຮອ້ຍ

, ອາຍຸ 19 ປີ ມ ີ37 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 16.4 ສ່ວນຮອ້ຍ, ອາຍຸ 31 ມ ີ

22 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 13.8 ສ່ວນຮອ້ຍ, ອາຍຸ 18 ປີ ມ ີ23 ຄນົ ເທົ່ າ

ກບັ 10.2 ສ່ວນຮອ້ຍ, ອາຍຸ 23 ປີ ມ ີ16 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 7.1 ສ່ວນ

ຮອ້ຍ, ອາຍຸ 24 ປີ ມ ີ8 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 3.6 ສ່ວນຮອ້ຍ ແລະ ຕ ່ າສຸດ

ແມ່ນອາຍຸ 25 ປີ ມ ີ2 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 0.9 ສ່ວນຮອ້ຍຕາມລ າດບັ. 

 ຕາຕາລາງທ ີ3: ການວເິຄາະຂໍມູ້ນທົ່ ວໄປຂອງນກັສກຶສາທີ່

ຕອບແບບສອບຖາມ ກລໍະນແີຍກຕາມຊັນ້ຮຽນ 

ຊັນ້ຮຽນ ຈາໍນວນ(ຄນົ) ສ່ວນຮອ້ຍ(%) 

ປີທ ີ2 33 14.7 

ປີທ ີ3 79 35.1 

ປີທ ີ4 105 46.7 

ປີທ ີ5 8 3.6 

ລວມ 225 100.0 

   ຈາກຕາຕາລາງທ ີ3 ເຫນັວ່າ: ກຸ່ມຕວົຢ່າງ ທີ່ ມຈີາໍນວນ

ຫຼາຍທີ່ ສຸດແມ່ນປີທີ 4 ມ  ີ105 ຄົນ ເທົ່ າກບັ 46.7 ສ່ວນຮອ້ຍ, 

ຮອງລງົມາແມ່ນປີທ ີ3 ມ ີ79 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 35.1 ສ່ວນຮອ້ຍ, ປີທ ີ

2 ມ ີ33 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 14.7 ສ່ວນຮອ້ຍ ແລະ ໜອ້ຍທີ່ ສຸດແມ່ນປີທ ີ

5 ມ ີ8 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 3.6 ສ່ວນຮອ້ຍ ຕາມລໍາດບັ. 

 ຕາຕາລາງທ ີ4: ການວເິຄາະຂໍມູ້ນທົ່ ວໄປຂອງນກັສກຶສາທີ່

ຕອບແບບສອບຖາມ ກລໍະນແີຍກຕາມຄະນະວຊິາ  

ຊັນ້ຮຽນ ຈາໍນວນ(ຄນົ) ສ່ວນຮອ້ຍ

(%) 

ຄະນະສກຶສາສາດ 3 1.3 

ຄະນະພາສາສາດ 48 21.3 

ຄະນະວສິະວະກາໍສາດ 59 26.2 

ຄະນະກະເສດສາດ ແລະ 

ຊບັພະຍາກອນປ່າໄມ ້

19 8.4 

ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ 

ການທ່ອງທ່ຽວ 

78 34.7 

ຄະນະສະຖາປັດຕະຍະກາໍສາດ 18 8.0 

ລວມ 225 100.0 
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ຈາກຕາຕາລາງທີ 5 ເຫນັວ່າ: ກຸ່ມຕວົຢ່າງທີ່ ມຈີໍານວນ

ຫຼ າຍທີ່ ສຸ ດ ແ ມ່ ນ ນັກ ສຶກ ສ າຄ ະນ ະ ເສ ດຖ ະສ າດ  ແລ ະ 

ການທ່ອງທ່ຽວ ມ ີ78 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 34.7 ສ່ວນຮອ້ຍ, ຮອງລງົມາ

ແມ່ນຄະນະວສິະວະກາໍສາດ ມ ີ59 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 26.2 ສ່ວນຮອ້ຍ, 

ຄະນະພາສາສາດ ມ  ີ48 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 21.3 ສ່ວນຮອ້ຍ, ຄະນະ

ກະເສດສາດ ແລະ ຊບັພະຍາກອນປ່າໄມ ້ມ ີ19 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 8.4 

ສ່ວນຮອ້ຍ, ຄະນະສະຖາປັດຕະຍະກໍາສາດ ມ ີ18 ຄນົ ເທົ່ າກບັ 

8.0 ສ່ວນຮອ້ຍ ແລະ ໜອ້ຍທີ່ ສຸດແມ່ນຄະນະສກຶສາສາດ ມ  ີ3 

ຄນົ ເທົ່ າກບັ 1.3 ສ່ວນຮອ້ຍ ຕາມລໍາດບັ.  

4.2 ທດັສະນະຄະຕຂິອງນກັສກຶສາ 

ທດັສະນະຄະຕຂິອງນກັສກຶສາລະດບັປະລນິຍາຕຕ່ໍີກບັ

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານຢູ່ທີ່ ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸ

ພານຸວົງແມ່ນຢູ່ໃນລະດັບດີ (𝑋" = 3.56, 𝑆𝐷 = 0.58), ເມື່ ອ

ພຈິາລະນາເປັນຫຼາຍດາ້ນພບົວ່າ: 

1.) ດາ້ນເນືອ້ໃນຫຼກັສູດ 

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານທີ່ ມະຫາວ ິ

ທະຍາໄລສຸພານຸວງົໂດຍອງີໃສ່ດາ້ນເນືອ້ໃນຫຼກັສູດໂດຍພາບລວມ

ແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັດ	ີ	(	𝑋" = 3.59, 𝑆𝐷 = 0.60) 

2.) ດາ້ນເທກັນກິການສອນ 

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານທີ່ ມະຫາວ ິ

ທະຍາໄລ ສຸພານຸວົງ ໂດຍອີງໃສ່ດາ້ນເທັກນິກການສອນໂດຍ

ພາບລວມແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັດ ີ(𝑋" = 3.58, 𝑆𝐷 = 0.65). 

3.) ດາ້ນການຈດັກດິຈະກາໍການຮຽນ-ການສອນ 

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານທີ່ ມະຫາວ ິ

ທະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ໂດຍອງີໃສ່ດາ້ນການຈດັກດິຈະກາໍການຮຽນ-

ການສອນໂດຍພາບລວມແມ່ນຢູ່ໃນລະດັບດີ ( 𝑋" = 3.57,

𝑆𝐷 = 0.60)  

4.) ດາ້ນການໃຊສ້ື່ ການສອນ 

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານທີ່ ມະຫາວ ິ

ທະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ໂດຍອງີໃສ່ດາ້ນການຈໃຊສ້ື່ ການຮຽນ-ການ

ສອນຢູ່ໃນລະດບັດ ີ( 𝑋" = 3.54, 𝑆𝐷 = 0.69)  

5.) ດາ້ນສະພາບແວດລອ້ມການຮຽນ-ການສອນ 

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານທີ່ ມະຫາວ ິ

ທະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ໂດຍອງີໃສ່ດາ້ນການຈດັສະພາບແວດລອ້ມ

ການຮຽນ-ການສອນຢູ່ໃນລະດບັປານກາງ ( 𝑋" = 3.50, 𝑆𝐷 =

0.73)  

6.) ດາ້ນການວດັ ແລະ ປະເມນີຜນົ 

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານທີ່ ມະຫາວ ິ

ທະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ໂດຍອງີໃສ່ດາ້ນການວດັ ແລະ ປະເມນີຜນົຢູ່

ໃນລະດບັດ ີ( 𝑋" = 3.61, 𝑆𝐷 = 0.67)  

5. ອະພປິາຍຜນົ 

ຄວາມຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-

ການສອນຂອງອາຈານຢູ່ທີ່  ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ 

5.1 ດາ້ນເນືອ້ໃນຫຼກັສູດ 

ຄວາມຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-

ການສອນຂອງອາຈານຢູ່ທີ່  ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ດາ້ນເນືອ້

ໃນຫຼກັສູດໂດຍລວມຢູ່ໃນລະດບັດ ີເນື່ ອງຈາກວ່າ: ເນືອ້ໃນທີ່ ນໍາ

ມາສອນນັນ້ມຄີວາມຄໍານງືເຖງິຄວາມຍາກງ່າຍໃຫແ້ທດເໝາະກບັ

ຄວາມສາມາດຂອງຜູຮ້ຽນ ແລະ ມີຄວາມຕ່ໍເນື່ ອງກັບຄວາມຮູ ້

ພືນ້ຖານເດມີຂອງຜູຮ້ຽນ ຖາ້ຫາກເນືອ້ໃນທີ່ ນໍາມາສອນມຄີວາມ

ງ່າຍເກນີໄປ ຜູຮ້ຽນກໍ່ ຈະບ່ໍເກດີຄວາມຮູແ້ຕ່ຢ່າງໃດແຕ່ກງົກນັຂາ້ມ

ຖາ້ຫາກເນືອ້ໃນທີ່ ນໍາມາສອນມຄີວາມຍາກເກນີໄປ ກໍ່ ເຮດັໃຫກ້ານ

ຮຽນຮູເ້ກດີຂືນ້ດວ້ຍຄວາມລໍາບາກ ດັ່ ງນັນ້ ຜູສ້ອນຕອ້ງພຈິາລະນາ

ເນືອ້ໃນທີ່ ນໍາມາສອນໃຫມ້ຄີວາມເໝາະສມົ ແລະ ພຈິາລະນາວ່າ

ເປັນເນືອ້ໃນປະເພດໃດໃນປະເພດເຫຼົ່ ານີ:້  1.) ຄວາມເປັນຈງິ 

ແລະ ຄວາມຮູ ້ທໍ າມະດາ, 2.) ຄວາມຄິດລວມຍອດ  ແລະ 

ຫຼກັການ, 3.) ການແກບ້ນັຫາ ແລະ ຄວາມຄດິສາ້ງສນັ, 4.) ທກັ

ສະທາງກາຍ ແລະ ເນືອ້ໃນການຮຽນ-ການສອນ ເຊິ່ ງສອດຄ່ອງກບັ

ງານວໄິຈຂອງ (ພຣະຄໍາ ແສງຄນັທະສລິ,ິ 2011) ໄດສ້ກຶສາກ່ຽວ

ກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຕາມຫຼັກສູດຢູ່ທີ່  ວິທະຍາໄລ

ເຕກັນກິ ປາກປ່າສກັ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ການຄົນ້ຄວາ້ໃນຄັງ້ນີ ້

ມຈີດຸປະສງົ: 1) ເພື່ ອສກຶສາການຈດັການຮຽນ-ການສອນຫຼກັສູດ, 

2) ເພື່ ອປຽບທຽບລະດບັຄວາມຄດິເຫນັຕ່ໍການຮຽນ-ການສອນ, 

3) ເພື່ ອສກຶສາບນັຫາ ແລະ ວທິແີກໄ້ຂໃນການຮຽນ-ການສອນ.

ຈາກຜນົການສກຶສາໄດພ້ບົວ່າ: ນກັສກຶສາມຄີວາມຄດິເຫນັກ່ຽວ

ກບັດາ້ນເນືອ້ໃນຫຼກັສູດ ໃນລະດບັຫຼາຍ. 

5.2 ດາ້ນເທກັນກິການສອນ 

ຄວາມຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-

ການສອນຂອງອາຈານຢູ່ທີ່  ມະຫາວິທະຍາໄລ ສຸພານຸວົງ ດາ້ນ

ເທກັນກິການສອນ ໂດຍລວມແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັດ ີເທກັນກິການ

ສອນນັນ້ພບົວ່າຂັນ້ຕອນການສອນ, ວທິກີານສອນ ຫຼ ືວທິດໍີາເນນີ

ການສອນນັນ້ຕອ້ງໃຊເ້ທັກນກິການສອນທີ່ ມຄຸີນນະພາບ ແລະ 

ປະສດິທພິາບຫຼາຍຂືນ້ ເຊັ່ ນການຍກົຕວົຢ່າງການໃຊສ້ື່  ແລະ ການ

ໃຊຄໍ້າຖາມເປັນຕົນ້ ເທັກນກິການສອນຈີ່ ງເປັນສີ່ ງທີ່ ສໍາຄັນທີ່ ຜູ ້
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ສອນຈະຕອ້ງຮູຈ້ກັທີ່ ຈະກຽມ ແລະ ຈະຕອ້ງໃຊໃ້ນການຮຽນ-

ການສອນເພາະເທກັນກິການສອນເປັນສ່ວນທີ່ ສໍາຄນັທີ່ ຈະຊ່ວຍ

ໃຫ ້ການຮຽນ-ການສອນຂອງຜູ ້ສອນມີປະສິດທິພາບ  ເຊິ່ ງ

ສອດຄ່ອງກບັບດົວໄິຈຂອງ (Kitja Wesprachum, 2552)ໄດ ້

ສກຶສາຄົນ້ຄວາ້ກ່ຽວກບັບນັຫາ ແລະ ຄວາມຕອ້ງການການຮຽນຮູ ້

ການສອນຫຼກັສູດວຊິາຊບີໄລຍະສັນ້ທີ່ ວທິະຍາໄລ ສາລະພດັຊາ້ງ 

ຜນົໄດຮ້ບັຂອງການຄົນ້ຄວາ້ນີເ້ຮດັໃຫເ້ຂົາ້ໃຈຄວາມຮບັຮູຂ້ອງຜູ ້

ບໍລິຫານ, ຄູອາຈານ ແລະ ນັກຮຽນກ່ຽວກບັເງ ື່ ອນໄຂ, ບັນຫາ 

ແລະ ຄວາມຕອ້ງການການຮຽນ-ການສອນວຊິາຊບີໄລຍະສັນ້ ທີ່

ວທິະຍາໄລເຕກັນກິບາງກອກ ໃນ 6 ຂງົເຂດນັນ້ຈາກຜນົການສກຶ

ສາໄດພ້ບົວ່າ: ນກັສກຶສາມຄີວາມຄດິເຫນັກ່ຽວກບັດາ້ນເທກັນກິ

ການສອນ ໃນລະດບັຫຼາຍ. 

5.3 ດາ້ນກດິຈະກາໍການຮຽນ-ການສອນ 

ຄວາມຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-

ການສອນຂອງອາຈານຢູ່ທີ່  ມະຫາວິທະຍາໄລ ສຸພານຸວົງ ດາ້ນ

ເທກັນກິການຈດັກດິຈະກໍາການຮຽນ-ການສອນ ໂດຍລວມແມ່ນ

ຢູ່ໃນລະດບັດ ີເນື່ ອງຈາກວ່າ: ການຈດັການຮຽນ-ການສອນ ທີ່ ມີ

ສ່ວນຮ່ວມກບັນກັຮຽນການສນົທະນາໃນຫອ້ງຮຽນ ມກີານສກຶສາ

ນອກສະຖານທີ່ ບາງຄັງ້ຄາວເພື່ ອປ່ຽນບນັຍາກາດການຮຽນ-ການ

ສອນ, ແລະ ເນືອ້ໃນຂອງບດົຮຽນນັນ້ໆ ມນັຕອ້ງໄດຮ້ບັການຈດັ

ລຽງໃນວທິກີານທີ່ ເຫມາະສມົການຈດັກດິຈະກໍາການຮຽນ-ການ

ສອນນກັຮຽນຈະຮຽນໄດດ້ີເທົ່ າໃດແມ່ນຂຶນ້ກບັກດິຈະກໍາການ

ຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານໃນການຈດັ ຕັງ້ການຮຽນ-ການສອນ

ຕອ້ງໄດຈ້ດັຕັງ້ໃຫສ້ອດຄ່ອງກບັຫຼກັສູດ ເຊິ່ ງສອດຄ່ອງກບັບດົວໄິຈ

ຂອງ (ອຸດມົ ໄຊແກວ້ວງົ, 2560) ໄດສ້ກຶສາກ່ຽວກບັການສອນ

ຄວນມາຈາກສະຖານະການບນັຫາ ແລະ ຄວາມຕອ້ງການຂອງນກັ

ຮຽນ ຢູ່ທີ່ ມະຫາວທິະຍາໄລ ຮາມຄໍາແຫງ ຈາກຜນົການສກຶສາພບົ

ວ່າ: ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຈະຕອ້ງມກີານວາງແຜນຮ່ວມ

ກນັລະຫວ່າງນກັຮຽນ ແລະ ອາຈານກ່ອນຈະເລີ່ ມເຮດັກດິຈະກໍາ

ການຮຽນ-ການສອນ ຜູຮ້ຽນຕອ້ງມຄີວາມເຂົາ້ໃຈ ໃນຈດຸປະສງົ

ການຮຽນຮູ ,້ ກດິຈະກໍໍາການຮຽນຮູຕ້ອ້ງມກີານໃຊກ້ດິຈະກໍາທີ່

ຫຼາກຫຼາຍ ໂດຍທີ່ ຜູຮ້ຽນສາມາດສາ້ງຂືນ້ເອງ ແລະ ຄວນມກີານ

ອະທິບາຍທີ່ ຫຼີລຽ້ງເວລາທີ່ ຕາຍຕົວ ແລະ ຈະຕອ້ງມີການກວດ

ສອບຂໍມູ້ນທີ່ ຊດັເຈນ. 

5.4 ດາ້ນການໃຊສ້ື່ການສອນ 

ຄວາມຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-

ການສອນຂອງອາຈານຢູ່ທີ່  ມະຫາວິທະຍາໄລ ສຸພານຸວົງ ດາ້ນ

ການນໍາໃຊສ້ື່ ການສອນ ໂດຍລວມແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັດ ີການໃຊສ້ື່

ການສອນແມ່ນສື່ ກາງ ໃນການຖ່າຍທອດເລື່ ອງເນືອ້ໃນຈາກຜູສ້ົ່ ງ

ໄປຫາຜູຮ້ັບ ແລະ ຖ່າຍທອດຄວາມຮູຈ້າກຄູສອນໃຫນ້ກັຮຽນ 

ເຮດັໃຫນ້ກັຮຽນໄດຮ້ຽນຮູຕ້າມຈດຸປະສງົການຊ່ວຍເຫຼອືນກັຮຽນ

ໄດຮ້ບັປະສບົການໂດຍກງົ ເຮດັໃຫສ້ິ່ ງຕ່າງໆ ສິ່ ງທີ່ ບ່ໍມຕີວົຕນົທີ່

ຍາກທີ່ ຈະເຂົາ້ໃຈໄດກ້າຍເປັນສິ່ ງທີ່ ແນ່ນອນທີ່ ງ່າຍສໍາລບັນກັຮຽນ

ທີ່ ຈະເຂົາ້ໃຈການຮຽນຮູງ່້າຍ, ໄວ, ມ່ວນຊື່ ນ ແລະ ຊ່ວຍກະຕຸນ້

ຄວາມສົນໃຈ, ຄວາມເຂົາ້ໃຈ ແລະ ການຮຽນຮູຂ້ອງນັກຮຽນ 

ແລະ ຊ່ວຍສົ່ ງເສີມການຮຽນຮູເ້ພື່ ອນໍາໃຊສ້ື່ ການສອນຢ່າງມປີະ

ສິດທິຜົນ, ມັນເປັນສິ່ ງຈໍາເປັນໃຊສ້ື່  ທີ່ ເໝາະສົມກັບອາຍຸຂອງ

ນກັສກຶສາ ເຊິ່ ງສອດຄ່ອງກບັບດົວໄິຈຂອງ (ສກັກະລນິ ຢູຜ່ອງ, 

2555)ໄດສ້ກຶສາກ່ຽວກບັ “ການພດັທະນາຫຼກັສູດຝຶກອບົຮມົການ

ສາ້ງແຜນການສອນທີ່ ໃຊສ້ື່ ຮູບພາບການເຄື່ ອນໄຫວສໍາລບັວຊິາຊບີ 

ເຊີ່ ງສາມາດນໍາໄປໃຊຝຶ້ກອບົຮມົຄູ ແລະ  ສໍາລບັອາຊບີອຸດສາຫະ

ກໍາຢ່າງມປີະສດິທຜິນົຕາມການຄາດຄະເນທີ່ ໄດວ້າງໄວ ້ໂດຍຜນົ

ການວເິຄາະຂໍມູ້ນ ນກັຄົນ້ຄວາ້ໄດດໍ້າເນນີການຄົນ້ຄວ້າໂດຍການ

ປະເມນີຜນົການພດັທະນາຫຼກັສູດການຝຶກອບົຮມົໃນທຸກຂັນ້ຕອນ

ແມ່ນໄດປ້ະຕບິດັໂດຍນໍາໃຊຮູ້ບແບບການປະເມນີຜນົ CIPPມາ

ປະເມນີທຸກຂັນ້ຕອນ. ຈາກການສກຶສາພບົວ່າ: ການໃຊສ້ື່ ໂດຍໃຊ ້

ຮູບພາບປະກອບເຂົາ້ໃນການຈດັການຮຽນ-ການສອນ ແມ່ນຢູ່ໃນ

ລະດບັຫຼາຍ. 

5.5 ດາ້ນສະພາບແວດລອ້ມການຮຽນ-ການສອນ 

ຄວາມຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-

ການສອນຂອງອາຈານຢູ່ທີ່  ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ດາ້ນການ

ສາ້ງສະພາບແວດລອ້ມການຮຽນ-ການສອນ ໂດຍລວມແມ່ນຢູ່ໃນ

ລະດບັປານກາງ ການຈດັສະພາບແວດລອ້ມການຮຽນ-ການສອນ

ມຜີົນກະທບົຕ່ໍການຮຽນຮູ ້ແລະ ປະສດິທພິາບຂອງການຮຽນ-

ການສອນມຄີວາມສໍາຄນັຫຼາຍ ເພາະຈະຊ່ວຍສົ່ ງເສີມການຮຽນ

ຂອງນກັຮຽນມປີະສດິທ ິພາບຫຼາຍມນັມຜີນົດຕ່ໍີການຮຽນ-ການ

ສອນ. ແຕ່ກງົກນັຂາ້ມຖາ້ຫາກວ່າສະພາບແວດລອ້ມບນັຍາກາດ

ການຮຽນ-ການສອນອອ້ມຂາ້ງຜູຮ້ຽນບ່ໍເໝາະສົມ ຫຼື ເຂົາເຈົາ້

ປະສບົກບັບນັຫາໃນການຮຽນ-ການສອນຈະລົມ້ເຫລວແນ່ນອນ 

ເຊິ່ ງສອດຄ່ອງກັບການວິໄຈຂອງ (Piyawan SICHIANG, 

2556) ໄດສ້ກຶສາທດັສະນະຄະຕຂິອງທີ່ ມຕ່ໍີສະພາບແວດລອ້ມ

ຂອງຄະນະອຸດສາຫະກໍາເຄື່ ອງທໍຜາ້ ແລະ ອອກແບບແຟຊັ່ ນ 

ມະຫາວທິະຍາໄລ ເຕກັໂນໂລຍ ີຣາຊະມງົຄຸນພະນະຄອນ ຈາກຜນົ

ການສກຶສາໄດພ້ບົວ່າ: ນກັສກຶສາລະດບັປະລນິຍາຕມີຄີວາມຄດິ
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ເຫັນກ່ຽວກບັ ດາ້ນອາຄານສະຖານທີ່  ແລະ ສີ່ ງອໍານວຍຄວາມ

ສະດວກ ໃນລະດບັປານກາງ. 

5.6 ດາ້ນການວດັ ແລະ ປະເມນີຜນົ 

ຄວາມຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-

ການສອນຂອງອາຈານຢູ່ທີ່  ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ດາ້ນການ

ປະເມນີຜນົໂດຍລວມ ແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັການດ ີການວດັປະເມນີ

ຜນົ ແມ່ນການກາໍນດົມູນຄ່າ ຫຼ ືລາຄາຈາກຄະແນນທີ່ ໄດຈ້າກການ

ວດັແທກນັນ້ເຊັ່ ນ: ດ ີຫຼ ືບ່ໍດ,ີ ເກັ່ ງ ຫຼ ືບ່ໍເກັ່ ງ ເມື່ ອໄດຄ້ະແນນຈາກ

ການປະເມນີແລວ້ຍງັບອກບ່ໍໄດເ້ທື່ ອວ່ານກັຮຽນຈະຮຽນເກັ່ ງ ຫຼ ືບ່ໍ

ເກັ່ ງຈະຕອ້ງໃຊວ້ິພາກວິຈານເພື່ ອພິຈາລະນາຕື່ ມອີກໂດຍການ

ປຽບທຽບຄນົອື່ ນໆທີ່ ຢູ່ໃນຫອ້ງດຽວກນັການວດັ ແລະ ການປະ

ເມນີຜນົແມ່ນມຄີວາມຈໍາເປັນໃນຂະບວນການຮຽນຮູກ້ານສອນ

ໂດຍການວັດ ແລະ ການປະເມີນຜົນໄດຮ້ັບຈະຊ່ວຍສາ້ງຜົນ

ປະໂຫຍດ ເຊິ່ ງສອດຄ່ອງກບັການວິໄຈຂອງ (Miss Kewalee 

Phungdee, 2556)ໄດສ້ກຶສາຄວາມເພິ່ ງພໍໃຈທີ່ ມຕ່ໍີການຈດັການ

ຮຽນ  - ການສອນໃນຫຼັກສູດຂອງພາກວິຊາສະຖິຕິ ຄະນະ

ວທິະຍາສາດ ມະຫາວທິະຍາໄລຂຂອນແກ່ນ. ຈາກຜນົການສກຶສາ

ໄດພ້ບົວ່າ: ທງັໝດົ 5 ດາ້ນແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັດ,ີ (1 ດາ້ນຫຼກັສູດ, 2 

ດາ້ນວທິກີານສດິສອນ ແລະ ການເຄື່ ອນໄຫວການຮຽນການສອນ, 

3 ດາ້ນຄູສອນ, 4 ດາ້ນການວດັແທກ ແລະ ປະເມນີຜນົການຮຽນ-

ການສອນ ແລະ 5 ດາ້ນປັດໄຈສະໜັບສະໜູນການຮຽນ - ການ

ສອນ). 

6. ສະຫຸຼບຜນົ 

ຜນົການສກຶສາທດັສະນະຄະຕຂິອງນກັສກຶສາສາຕ່ໍກບັ

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານ ທີ່ ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸ

ພານຸວົງ. ເມື່ ອພິຈາລະນາເປັນລາຍດາ້ນພົບວ່າ: ດາ້ນເນືອ້ໃນ

ຫຼກັສູດ, ດາ້ນເທກັນກິການສອນ, ດາ້ນການຈດັກດິຈະກໍາການ

ຮຽນ-ການສອນ, ດາ້ນການໃຊສ້ື່ ການສອນ ແລະ ດາ້ນການວດັປະ

ເມນີຜນົ ຢູ່ໃນເກນລະດບັຫຼາຍ; ສ່ວນດາ້ນສະພາບແວດລອ້ມການ

ຮຽນ-ການສອນ ແມ່ນຢູ່ໃນລະດັບປານກາງ ໂດຍລວມແລວ້ 

ລະດບັຄວາມຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການ

ສອນຂອງອາຈານຢູ່ທີ່  ມະຫາວິທະຍາໄລ ສຸພານຸວົງ ໃນອົງ

ປະກອບ 6 ດາ້ນແມ່ນຢູ່ໃນລະດບັດ.ີ 

7. ຂໍຈ້າໍກດັຂອງການຄົນ້ຄວາ້ 

ຂໍສ້ະເໜີທີ່ ໄດຈ້າກການສຶກສາຄວາມຄິດເຫັນຂອງ

ນັກສຶກສາຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານຢູ່ທີ່  

ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ ໃນຄັງ້ນີສ້າມາດສະຫຸຼບໄດດ້ັ່ ງນີ:້ 

1.) ຄູຄວນມຄີວາມຮູ ້ແລະ ເຂົາ້ໃຈກ່ຽວກບັຫຼກັສູດໃຫເ້ລກິເຊິ່ ງ 

2.) ຄູຄວນມເີທກັນກິການສອນທີ່ ຫຼາກຫຼາຍ  

3.) ຄູຄວນຈດັກດິຈະກໍາໃຫນ້ກັສຶກສາມສ່ີວນຮ່ວມໃນການ

ສນົທະນາໃນຫອ້ງຮຽນ 

4.) ຄູຄວນໃຊສ້ື່ ການສອນທີ່ ທັນສະໄໝປະກອບເຂົາ້ການ

ບນັຍາຍໃນເວລາສອນ  

5.) ຄູສອນບາງຄນົຄວນມຄີວາມຍຸດຕທໍິາຕ່ໍການປະເມນີຜນົ

ການຮຽນໃຫຫຼ້າຍກວ່າເກົ່ າ 

6.) ຄູສອນບາງຄນົຄວນປະຕບິດັເວລາ ແລະ ອະທບິາຍບດົຮຽນ

ໃຫນ້ກັສກຶສາເຂົາ້ໃຈງ່າຍຂືນ້ກວ່າເກົ່ າ 

7.) ໃນຫອ້ງຮຽນຄວນມແີສງສະຫວ່າງ ແລະ ມອີາກາດຖ່າຍເທ

ໄດສ້ະດວກ, ຫອ້ງສະມຸດຄວນມໜີງັສທືີ່ ພຽງພໍ ແລະ ຫຼາກ

ຫຼາຍຕ່ໍກບັການສກຶສາຄົນ້ຄວາ້ 

8. ຂໍສ້ະເໜ ີ

1.) ຄວນສກຶສາປຽບທຽບຄວາມຄດິເຫນັຂອງນກັສກຶສາແຕ່ລະ
ຄະນະຕ່ໍກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຂອງອາຈານທີ່  

ມະຫາວທິະຍາໄລ ສຸພານຸວງົ. 

2.) ຄວນສກຶສາດາ້ນການປະກອບອາຊບີຂອງນກັສກຶສາພາຍຫຼງັ
ຮຽນຈບົ. 
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